[bookmark: _GoBack]3. Система управління охороною праці на підприємстві 
1. Поняття про охорону праці на підприємстві, її завдання, та значення. 
2. Система управління охороною праці на підприємстві: складові, принципи організації. 
3. Нормативні акти про охорону праці, що діють у межах підприємства. 
4. Колективний договір в системі нормативного регулювання відносин між власником і працівником. 
5. Відповідальність за порушення вимог охорони праці (дисциплінарна, адміністративна, матеріальна та кримінальна).
 6. Сучасні підходи до управління охороною праці в організації.
 7. Сучасні підходи до організації навчання і перевірки знань з питань охорони праці в організації. 
8. Організація медичних оглядів працівників. 
9. Комплексні плани підприємств щодо поліпшення стану охорони праці. 
10. Сучасні принципи та методи системи контролю та аудиту охорони праці на підприємстві. 
11. Відповідальність за порушення законодавства з охорони праці.
12. Організація роботи з охорони праці на підприємствах, в організаціях. 
13. Уповноважені трудових колективів з питань охорони праці. Повноваження профспілок з питань охорони праці. 
14. Методика оцінки стану охорони праці на підприємстві. 
15. Проблеми охорони праці на підприємстві. 
16. Назвіть методи, за якими здійснюється управління охороною праці на виробництві 
17. Яка періодичність навчання і перевірки знань з питань охорони праці? 
18. Види та сутність проведення інструктажів з питань безпеки праці. 
19. Організація навчання і перевірка знань з питань охорони праці в організації. Види інструктажів.
