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1. Джерела цивільного права і процесу
1.1. Джерела цивільного права і процесу країн англо-американської правової сім'ї
Джерела цивільного права і процесу Великобританії
Цивільне право як галузь права є однією з провідних і найбільш сталих га​лузей у системі права будь-якої держави. Щодо Англії, то відсутність тут роз​поділу права на публічне і приватне зумовила значною мірою й умовне засто​сування терміна «цивільне право» — сукупність традиційних правових інсти​тутів, які регулюють відносини, пов'язані з правом власності, договорів, де​ліктів тощо.

Англія, як відомо, раніше від інших країн вступила на шлях капіталістич​ного розвитку, і це у свою чергу сприяло тому, що в цивільному праві ще в до​революційний період домінували більш гнучкі підходи до регулювання різних сторін майнового обігу. Англійська буржуазія, не маючи в XVII—XVIII ст. власної правової програми, в цілому задовольнялася компромісами і традицій​ними конструкціями загального права і права справедливості.
У нову епоху основними джерелами англійського цивільного права висту​пили прецедент і закон. При цьому, незважаючи на специфічне ставлення англійців до законодавчого акту як до джерела права, в XIX—XX ст. саме закон став основним джерелом регулювання найважливіших цивільних від​носин. Свідченням тому є законодавство 1844—1867 pp. про компанії. Не ко​дифікованому в цілому англійському праву в цей час намагаються надати си​стематизованого вигляду. Так, наприкінці XIX ст. стали з'являтися своєрідні «сурогати кодексів» — консолідовані статути з елементами кодифікації (Акт про перевідний вексель 1882 р., Акт про товариства 1890 р., Акт про продаж товарів тощо).
Посилення значення акціонерної форми об'єднання капіталів, різке збіль​шення питомої ваги компаній в англійській економіці на початку XX ст. спри​яли появі нового закону про компанії — Акту 1908 p., що мав характер консо​лідованого й об'єднав усе попереднє законодавство в цій галузі. У ньому був закріплений розподіл компаній на так звані публічні і приватні.
Різке зростання ролі корпоративного капіталу в Англії у XX ст. сприяло активізації законодавчої діяльності в цій сфері, що мало наслідком появу цілої низки нових актів про компанії (1929, 1948 pp.)- Як консолідуючий акт, Закон про компанії 1985 р. ставив за мету, не кодифікуючи чинне законодавство про компанії, об'єднати і певним чином перетворити його. Це дало результати, хо​ча існуюче законодавство і досі залишається складним і заплутаним.
У середині XX ст. була прийнята ціла низка консолідованих законів і, зок​рема, кодифікованих законів, що зумовило суттєві зміни в регулюванні шлюб​но-сімейних відносин: наприклад, Закон про помешкання сім'ї 1967 p., Закон  про реформу порядку розірвання шлюбу 1969 р., консолідуючий Закон про шлюбно-сімейні справи 1979 p., Консолідуючий Закон про судочинство у шлю​бно-сімейних справах 1984 р. Водночас вони не виключали дії попередніх актів і прецедентів, які зберігали традиційні і своєрідні риси.
Ускладненню статутного права сприяла поява й порівняно «молодого» дже​рела права — актів делегованого законодавства. До їх числа відносять акти виконавчої влади, котрі видаються на основі і в межах спеціальних законів па​рламенту про делегування своїх повноважень. Найбільш поширеною формою делегованого законодавства є накази міністрів. В окремих сферах суспільного життя, зокрема, освіти, охорони здоров'я за своєю кількістю і значенням вони переважають статутне право.
Процесуальне право в розвинутих європейських країнах на початку XIX ст. мало різні форми. В Англії в галузі цивільного процесу діяли спеціальні нор​ми: процес мав обвинувальний характер, тобто сторони визначали сам хід про​цесу, формували його матеріали, що багато в чому мало відбиток інституту су​ду присяжних.
Сучасними джерелами цивільного процесуального права Англії виступають, насамперед, законодавчі акти судоустрійного характеру, що визначають струк​туру» компетенцію й деякі питання діяльності судів відповідних рівнів (Закон про Верховний суд 1981 p., Закон про суди графств 1984 p., Закон про суди і юридичні послуги 1990 p.). Важливу роль у регулюванні цивільного судочинс​тва відіграють Закони про відправлення правосуддя, зокрема, Закон 1985 p., a також правила Верховного суду й інших судів, що розробляються комітетами, до складу котрих входить невелика кількість суддів та інших висококваліфіко​ваних юристів. Ці правила затверджуються лордом-канцлером (він же безпосе​редньо очолює комітет із правил Верховного суду) і набувають чинності, якщо їх проекти не заперечуються з боку парламенту.
Відсутність в англійському цивільному праві будь-якої внутрішньої струн​кості, накопичення прецедентів і законів, що відносяться до різних епох, не заважали англійській буржуазії, яка набула досвіду у правовій казуїстиці, ус​пішно використовувати його у власних цілях. Недалеке від класичних зразків цивільне право Англії було сприйняте здебільшого в країнах, що раніше були англійськими колоніями: США, Канаді, Австралії та інших (тут воно піддалося ще більшій капіталістичній модернізації).

Джерела цивільного права і процесу СІЛА
Джерела цивільного права. Поняття «цивільне право США» є досить умов​ним, оскільки, згідно з Конституцію, регулювання цивільно-правових відносин віднесено до компетенції окремих штатів, тому у країні немає єдиного цивіль​ного законодавства. Основними джерелами цивільного та цивільно-процесуаль​ного права є Конституція, федеральні закони, конституції й закони штатів. Для судів усіх інстанцій обов'язковими вважаються рішення Верховного Суду США.

Відомо, що США більше, ніж Великобританія, сприйняли досвід країн кон​тинентальної правової сім'ї у сфері кодификації правових актів. За проектом Філда (з невеликими змінами) був прийнятий у 1872 р. Цивільний кодекс Ка​ліфорнії. Але, навіть у штатах з частково кодифікованою системою права, ко​декси не посіли авторитетного місця в системі джерел права, як це можна по​бачити у країнах континентальної правової сім'ї. У цивільному та сімейному праві більшості американських штатів діють не кодекси, а закони, котрі регу​люють окремі правові інститути або норми загального права. Виняток станов​лять штат Луїзіана, де в 1870 р. було прийнято Цивільний кодекс, який про​довжував традиції французького права, і штати Джорджія, Каліфорнія, Монтана, Північна й Південна Дакота, де цивільні кодекси регулюють лише вузьке коло питань цивільного та сімейного права.
Строкатість, роздробленість норм майнового права породжували конфліктні ситуації, призводячи до судових колізій. Наприкінці XIX ст. почали укладати​ся приватні кодифікації прецедентного права, які охоплювали основні інститу​ти цивільного й торгівельного права, договори, представництва, довірчу влас​ність. Ці кодифікації не набули нормативної сили, але суди зверталися до них при розгляді цивільно-правових казусів.
З кінця XIX ст. у зв'язку з потребами американського суспільства та, на​самперед, підприємницьких кіл, особливо зацікавлених в однаковості правових норм по всій країні, у СІЛА починається рух за уніфікацію права у штатах. З цією метою в 1889 р. був створений спеціальний комітет, що розробив проекти деяких уніфікованих законів (із продажу товарів, торгівлі паперами тощо), пов'язаних головним чином з регулюванням торгівлі, і рекомендував їх до прийняття легіслатурами штатів. А в 1892 р. була створена Національна кон​ференція уповноважених з уніфікації права штатів, котра підготувала близько 200 проектів законів, переважно з торгового права.
У самостійну галузь правового регулювання, здійснюваного здебільшого фе​деральними законами, перетворилося так зване антитрестівське законодав​ство, спрямоване на недопущення надмірної концентрації економічної могут​ності в руках окремих монополій на шкоду системі капіталістичної конкуренції. Першим федеральним актом, у цій галузі, став Закон Шермана 1890 p., доповнений у 1914 p., важливими для цієї галузі, Законом Клейтона і Законом про федеральну торгову комісію, якими заборонялися спроби монопо​лізації інших сфер економічної діяльності.
Регулювання шлюбно-сімейних відносин історично належить до компетенції штатів. Відповідно, джерелами сімейного права є законодавства штатів, котрі дуже відрізняються між собою: в окремих штатах зберігають своє значення прецеденти загального права, причому не тільки американських, але й англій​ських судів.

Значні розбіжності в сімейному праві різних штатів сприяли постійному виникненню правових конфліктів, що й зумовило потребу в Одноманітному за​коні про шлюб та сім'ю. Такий закон був розроблений Національною конферен​цією уповноважених у 1970 p., але остаточне схвалення отримав лише в 11 штатах. Як бачимо традиція, що склалася, пріоритет законодавства штатів у галузі шлюбно-сімейних відносин над федеральним законодавством, продовжує зберігатись і до сьогодні.
Чисельне зростання федеральних законів, актів делегованого законодавства зумовили потребу в роботі з систематизації й ревізії федерального законодавст​ва. У 1926 р. було складено федеральний Звід законів, який періодично онов​люється і раз на шість років перевидається. Він складається з 50-ти розділів, пов'язаних з певною сферою правового регулювання, конкретною галуззю або інститутом права. За своєю структурою цей Звід є неоднорідним: окремі його розділи являють собою зібрання близьких за змістом актів, виданих у різні ча​си й мало пов'язаних між собою, інші, навпаки, включають у себе кодекси за​конів з відповідної галузі і складені за певною схемою.

 Робота щодо спроб уніфікації федерального законодавства, законодавства штатів значно посилилась у XX столітті. Про це свідчить прийняття в 1952 ро​ці Одноманітного торговельного кодексу, підготовленого Національною конфе​ренцією уповноважених з уніфікації законодавства штатів. Розробка уніфі​кованого законодавства штатів є одним із напрямків роботи Інституту амери​канського права, заснованого в 1923 році.
За останні десятиліття здійснюються також спроби наблизити норми загально​го права окремих штатів. У багатотомному виданні «Оновлене викладення права», підготованому Інститутом американського права, в систематизованому вигляді й у формі, що нагадує статті законів, викладені норми американського загального права з різних його галузей, і передусім з тих питань, які майже не регулюються законодавством: договірне право, представництво, цивільно-правові делікти, влас​ність, страхування, квазідоговори, довірча власність. Кожному з цих питань при​свячено від одного до чотирьох томів у першому виданні з 19 книг, яке з'явилося протягом 1932—1957 років. З 1952 р. Інститутом розпочато видання «Другого оновленого викладення права». Незважаючи на те, що воно є приватною система​тизацією норм звичаєвого права й не має формальної юридичної сили закону, його авторитет є досить високим, що зумовлює їх використання не тільки при розгляді справ у суді, але й під час прийнятті судових рішень.
Джерела цивільного процесу. На початковому етапі історії американського суспільства для захисту прав індивідуальних власників і власницьких інтересів підприємницьких корпорацій використовувалося законодавство штатів і тра​диційні форми позовів за загальним правом. Але з початком промислового бу​му та з затвердженням політики економічного лібералізму виникла необхід​ність і в конституційних засобах захисту власницьких прав. Це знайшло відбиття в рішенні Верховного суду США про поступове поширення на індиві​дуальну й корпоративну власність V та XIV поправок до Конституції. Ці по​правки в загальній формі встановлювали, що жодна особа не може бути позба​влена життя, волі або власності «без відповідної правової процедури». У подальшому потреба в систематизації та уніфікації цивільно-процесуального законодавства призвела до появи в 1848 р. у штаті Нью-Йорк завдяки зусил​лям відомого американського юриста Д.Філда кодексу цивільного судочинства, котрий згодом послужив зразком для інших штатів.
У XX ст. основними джерелами цивільного процесуального права продов​жували залишатися відповідні акти законодавства, правила, які видавалися судовими органами, і норми загального права, котрі зазнавали незначних змін. Одним із джерел федерального цивільного процесуального права служить роз​діл 28 («Судоустрій і судова процедура») Зводу законів США (у редакції 1948 р. з подальшими змінами й доповненнями). Суттєву роль у регулюванні питань судочинства відіграють нормативні акти, видані Верховним судом США на підставі повноважень, наданих йому в низці актів Конгресу 1930-х pp., на​казувати федеральним судам правила процедури з цивільних справ. Найваж​ливішими серед цих постанов Верховного суду є такі федеральні правила: ци​вільного судочинства (1938 p.), апеляційного судочинства (1968 р.), про докази (1975 p.). Такі акти, як і зміни в них, набувають чинності, якщо після їх схва​лення Верховним судом США не з'являться заперечення з боку обох палат Конгресу в ході найближчої його сесії. Вони публікуються у Зводі законів США, як додатки до відповідного розділу.
У цивільних процесуальних кодексах штатів спостерігається значно більша подібність, оскільки законодавці різних штатів нерідко спиралися на єдиний  зразок — Цивільно-процесуальний Кодекс штату Нью-Йорк 1848 p., складений Д.Філдом. Джерелами процесуального права виступають також правила, котрі розроблюються вищими судовими органами кожного зі штатів, але, як прави​ло, з орієнтуванням на відповідні акти Верховного суду США. Особливо вели​кою є роль федеральних правил цивільного судочинства, сприйнятих у бага​тьох штатах практично без змін. Принципове значення для всіх американських судів (і федеральних, і штатів) мають рішення Верховного суду США, в яких сформульовані постанови з процесуальних питань.
1.2.Джерела цивільного права і процесу країн континентальної правової сім'ї
Джерела цивільного права і процесу у Франції
Уже в ході революції 1789—1794 pp. були закладені основи нового (буржуа​зного) цивільного права. Французька буржуазія під час революції не тільки домагалася перетворення цивільного права, але й ужила заходів стосовно його систематизації, що знайшло конституційне закріплення в 1791 році.
Найбільш інтенсивно робота над Кодексом цивільного права розгорнулась у республіканський період. Усього було підготовано й затверджено п'ять проек​тів. Під час правління якобінців з'явилися ще два проекти кодексу. Перший із них, який складався лише з 695 статей, був визнаний складним і недостатньо радикальним у забезпеченні природних прав людини (проект 1793 p.), другий, що складався з 297 статей — надто пробільним (1794 р.). На липень 1796 р. підготовлені ще два проекти кодексу, обсягом 1104 статті, на листопад — ще один. Його було в цілому схвалено, однак чинності набули тільки його перші дві статті.
Державно-політичні зміни, котрі відбувались у країні, знову відклали оста​точне завершення цієї роботи, що не могло в подальшому не викликати неза​доволення селян, багаточисельної буржуазії, не захищених у своїх завойованих під час революції власницьких правах. Саме тому уряд Наполеона Бонапарта вважав завершення цієї роботи своїм найважливішим завданням.
У серпні 1800 р. було створено нову кодифікаційну комісію, перед якою постало завдання — підготувати кодекс «у дусі рівності, справедливості, і природних основ». До комісії увійшли четверо відомих правознавців — суддів вищого Касаційного суду: Ф.-Д. Тронше, Ж.-М. Порталіс. Ф.-Ж. Біго, Ж. Малевіль. На початок січня 1801 р. проект у цілому був підготовлений. Після тривалого обговорення та доопрацювань його положень (у цьому брав безпосередню участь сам Наполеон Бонапарт) 21 березня 1804 р. Кодекс був прийнятий за назвою «Code civil des fransaise» (дослівно — «Цивільний ко​декс французів», далі — ЦКФ), що згодом став називатися Цивільним кодек​сом Наполеона.

Розроблений за традицією французької цивілістики, він мав головну особ​ливість — взаємне переплетення кутюмного й римського права. Загальна схе​ма кодексу була взята укладачами з праць видатних французьких правознавців XVIII ст. і, насамперед, Ф. Бурбона — автора трактату «Звичаєве право Фран​ції і кутюми Парижа» (1747 р.). Для розділів про зобов'язальне право найбі​льше значення мали праці Р.-Ж. Потьє «Пандекти Юстиніана в новому поряд​ку» (1748 р.) та К.-Ж. Олів'є «Принципи римського цивільного права».
 Зміст перших титулів кодексу, а також принципових правоположень, які стосувалися цивільних прав, прав власності, були сформульовані укладачами з огляду на принципи революційного законодавства і «Декларації прав людини і громадянина». Текст цих розділів багато в чому відтворював відповідні норми з проектів 1793—1796 pp.

Слід зазначити, що в багатьох питаннях автори повернулися на позиції пе​редреволюційного права, зберігаючи революційні перетворення тільки у ви​знанні незмінності існуючого режиму, а також принципів громадянської рівно​сті. «Закони мають поважати звичаї, — писав з цього приводу в пояснювальній записці до проекту Порталіс. Сьогодні ми занадто полюбили зміни й реформи; якщо в галузі настанов і законів часи темряви служили ареною зловживань, то часи філософії і просвітництва занадто часто стають ареною крайнощів».

Кодекс відзначався досить великим обсягом (при першому виданні в ньому нараховувалася 2281 стаття), стрункістю викладу, точністю і стислістю юриди​чних формулювань (дефініцій), визначеністю й чіткістю тлумачення основних понять та інститутів цивільного права. ЦК Наполеона складався зі вступного титулу і трьох книг, де знайшла відображення схема побудови інституцій рим​ського права: особи, речі, зобов'язання. Така структура кодексу в буржуазному цивільному праві дістала назву інституційної.
У невеликому вступному титулі викладені правила дії цивільних законів у часі і просторі, а також деякі правила, що відносяться до набуття чинності й застосування правових норм. Вони поширюються не тільки на ЦК, але й на інші французькі закони.
Книга перша «Про особи» відкривається нормами, що регулюють правовий статус французів і цивільні права іноземців. У цій же книзі містяться поло​ження про порядок і наслідки визнання особи безвісно відсутньою, шлюб і роз​лучення, правовий статус неповнолітніх, опіку та піклування.
У книзі другій «Про майно і різні відозміни власності» містяться норми, що визначають нерухоме і рухоме майно, державну і комунальну власність, права власників і користувачів майном.
У книзі третій «Про різні способи, якими здобувається власність», най​більш значній за обсягом, зібрані норми, що регулюють інститути французько​го цивільного права. Книга відкривається нормами про спадкування й дару​вання. Далі найдокладнішим чином висвітлені питання зобов'язального права, договорів купівлі-продажу, найму, позики, доручення, застави тощо.
Кодекс Наполеона не тільки вплинув на процес становлення буржуазного цивільного права у Франції, але й послужив у XIX ст. зразком для проведення кодификації цивільного права в більшості держав Європейського й Американ​ського континентів.
У чистому вигляді Кодекс було уведено у Франції і на тих територіях, які в 1804 були її частиною, потім відокремилися: Бельгія, Люксембург, Рейнські провінції Німеччини, Гессен Дармпітадт, Женева, Савойя, П'ємонт, Парма. Ча​стково у зміненій формі його було рецепійовано (сприйнято) в завойованих і залежних країнах: Варшавське герцогство, Баден, Вестфалія, Ганновер, Ган​зейські держави, Голландія, Данциг, Іллірійські провінції, Італія, Нассау, Франкфурт, Баварія, деякі кантони Швейцарії, Сицилія.
Пізніше Кодекс було рецепійовано в Румунії, Греції, Гаїті, штаті Луїзіана (США), провінції Квебек (Канада), Болівії, Сальвадорі, Домініканській Респуб​ліці, а також у деяких землях Німеччини до уведення Германського цивільно​го уложення у 1900 році.
  ЦК Наполеона піддавався численним змінам і доповненням, у ході яких з нього нерідко вилучалися цілі розділи або включалися додаткові глави, що заново регламентували окремі правові інститути, виправлявся текст сто​совно більшості статей кодексу. Найбільшим змінам було піддано книгу пе​ршу ЦК у сфері регулювання шлюбно-сімейних відносин, а також оголо​шення особи безвісно відсутньою, яке нині провадиться за правилами відповідного акту 1977 р. Такого роду корективи почали здійснюватися ще в XIX ст., однак найбільш значні з них відносяться до періоду після Другої світової війни. До кінця XX ст. свою первинну редакцію зберегло не більше половини статей Кодексу: понад 100 статей були цілком скасовані, близько 900 отримали нову редакцію, з'явилося приблизно 300 нових статей. Найбі​льшого ж перегляду зазнала перша книга, де збереглося лише близько 10% первинного тексту.
Основним джерелом цивільного процесуального права Франції до початку 70-х років XX ст. був Цивільно-процесуальний кодекс 1806 року (ЦПК). Його прийняття зумовлювалося появою Цивільного кодексу та необхідністю приве​дення у відповідність до нових матеріальних норм права цивільно-процесуальних законів. Основу нового кодексу склав Ордонанс про цивільне правосуддя 1667 p., що й визначило характер нового кодексу. Його норми встановлювали процес, котрий вимагав виконання складних формальностей, укладання великої кількості процесуальних документів, що призводило до по​вільності судового процесу. У загальних судах вимагалась обов'язкова участь адвокатів. Кодекс мало змінювався і в подальші часи.
У період 1971—1973 pp. були видані чотири декрети, кожен з яких містив один з розділів майбутнього нового ЦПК, виданого в 1975 р. У чотирьох його книгах містяться положення загального характеру (книга 1), про кожну з юрисдикцій, зайнятих розглядом цивільних справ (книга 2), про розгляд справ, пов'язаних з конкретними правовими інститутами (книга 3), про арбіт​раж (книга 4). Що стосується виконавчого провадження та деяких інших пи​тань, то ЦПК 1975 p., незважаючи на значний обсяг (1507 статей), їх не рег​ламентує. Тому нині одночасно діють відповідні нескасовані розділи «Цивіль​ного процесуального кодексу» 1806 р. і повний текст «Нового цивільного про​цесуального кодексу» 1975 року.
Джерела цивільного права і процесу в Німеччині
Австрійське цивільне уложення 1811 року. Особливе місце серед кодифі-кацій цивільного права, що з'явилися після появи Кодексу Наполеона, по​сіло «Загальне цивільне уложення для спадкоємних земель Австрійської монархії» (Австрійське цивільне уложення) 1811 року. У цьому першому серед зводів права держав, де монархія не зазнала потрясінь революцій, знайшли відображення принципи дійсної громадянської рівності й ліквіда​ції станового ладу. Це затвердження принципів природного права, декларо​ваних епохою Просвітництва, було тим більше значимим, що з формально-юридичного боку багато норм і положень Уложення зазнали впливу тради​цій римського права.
За структурою Уложення складалося зі вступу і трьох книг (1502 статтей). У вступі визначалася сфера цивільного закону (стосовно до приватних прав і обов'язків жителів) і загальні принципи дії закону. Книга І — «Про право осо​бисте»   —  присвячена питанням загальної правоздатності,  а також шлюбно-сімейному праву. Книга 2 — «Про особисті права стосовно до речей» — охоп​лювала одночасно норми і майнового, і зобов'язального, і спадкового права. У 3-й книзі — «Про особливі визначення прав особистих і речових» — були зі​брані правові положення про охорону прав, засоби їх судового (і не судового) захисту, а також про специфічне регулювання взаємовідносин поміщиків і се​лян. Така структура багато в чому відповідала класичній інституційній схемі побудови кодексів, що притаманна традиції римського права. Однак, з точки зору внутрішнього змісту розділів Уложення являло собою цілком самостійний звід. Термінологічне викладення статтей характеризується простотою і зрозу​мілістю.
Значення Австрійського цивільного уложення не обмежилося тільки пері​одом свого часу й держави. Звичайно, його вплив на подальший розвиток єв​ропейського права не став настільки значним, як вплив Французького цивіль​ного кодексу, але протягом першої половини XIX ст. Уложення було уведено і на німецьких територіях Австрійської імперії (згодом і Австро-Угорщини): Хо​рватії, Словенії, Боснії й Герцеговині, частково в Сербії та Чорногорії. Нетри​валий час воно діяло на територіях Північної Італії, що перебували під протек​торатом Австрії. Повною мірою чинним кодексом було воно на території Західної України. Після падіння Австрійської монархії й розпаду імперії, воно зберегло чинність в Югославії, Польщі, Чехословаччині — країнах, що знову утворилися на її місці.

До початку XX ст. численні недоліки кодексу, пов'язані також з його де​якою архаїчністю й надмірною юридичною простотою, стимулювали роботу над його модернізацією. Протягом 1914—1916 pp. було видано 3 збірки доповнень, якими були замінені понад 180 статтей кодексу. В основному вони торкнулися договірного права — загальних правил, договору оренди і, зокрема, найму жи​тлових приміщень, договорів трудового найму (яким практично не приділялося уваги у класичній редакції 1811 р.). У цих питаннях на переробку Австрійсь​кого цивільного уложення вплинув приклад новітнього зводу цивільного права — Німецького цивільного уложення. Значні доповнення до зводу були зроблені після Другої світової війни (про права іноземців, значення норм міжнародного приватного права). Але в цілому він залишився до кінця XX ст. чинним зводом цивільного права Австрії.
Саксонське цивільне уложення 1863 року. Вагомою пам'яткою цивільного права Німеччини середини XIX ст. стало Саксонське цивільне уложення 1863 p., що являло собою спробу переробити відповідно до традиційного «німе​цького духом» та інтересів німецької буржуазії «сучасне пандектне право». У мотивах до цього Уложення зазначалося, що римське право було вагомим складником чинного в Саксонії права, а тому численні його положення були використані законодавцем (наприклад, римське розуміння власності як права на повне й виключне панування над річчю тощо).
Укладачі Саксонського цивільного уложення розкритикували ЦК Напо​леона, оголосивши його «змішанням початків римського права, притому дуже невірно зрозумілих, із французькими звичаями», замінили інститу-ційну систему пандектною, за якою матеріал розташовувався в такий спосіб: спочатку йшла загальна частина, куди були винесені питання, що вимагали єдиного підходу для всіх розділів Уложення. Далі йшли розділи, пов'язані з найважливішими інститутами: речове право, зобов'язальне право, сімейне право, спадкоємне право. Але структура і юридична техніка Уложення при всіх елементах новизни були далекі від досконалості, і воно зазнало критики за численні повторення, наукоподібність і непрактичність багатьох її статтей. Критики Уложення небезпідставно зазначали, що воно сліпо йде за римським правом і походить швидше на підручник пандектного права, ніж на законодавчий акт. Лише з утворенням Німецької імперії створилася реа​льна політична основа для уніфікації й систематизації цивільного права Ні​меччини.
Німецьке цивільне уложення 1900 року. Значною віхою в розвитку буржуа​зного цивільного права стало прийняття в 1896 році Німецького цивільного уложення (НЦУ), що набуло чинності з 1 січня 1900 року. Велике історичне значення цієї пам'ятки права визначається тим, що в ньому не тільки відбили​ся особливості економічного та політичного життя Німеччини кінця XIX ст., котра стала світовою державою, але й акумулювалися нові й характерні для епохи індустріального капіталізму тенденції в розвитку буржуазного цивільно​го права в цілому. Не випадково сліди впливу НЦУ в низці цивільних кодексів початку XX ст. проступають значно чіткіше, ніж ЦК Франції (наприклад, у Бразилії, Китаї тощо).
Розробка імперського цивільного кодексу в Німеччині почалася відразу ж після прийняття в 1873 р. виправлення до Конституції, згідно з яким цивільне право відносилося до компетенції імперії. Перший проект Уложення був скла​дений лише в 1883 p., проте він був відкинутий, оскільки занадто відверто ви​пливав з римського права й був надмірно складним. Другий проект, підготова​ний у 1895 p., німецька буржуазія оцінила, навпаки, як «перемогу німецького духу над римським».
Як у самому тексті НЦУ, так і в доданому до нього великому (240 параграфів) Законі про набуття Уложенням чинності, легко простежу​ються й інститути феодального походження. У перехідних положеннях пе​редбачалося збереження дії місцевого права, особливо у сфері земельних відносин.
У цілому ж структура дуже великого за обсягом (2385 параграфів) НЦУ відповідає доктрині пандектного права, котра найбільше була визнана німець​кими цивілістами. Розгляду окремих інститутів у ньому передувала загальна частина, що склала книгу першу. Книга друга НЦУ присвячена зо​бов'язальному праву, книга третя — речовому, книга четверта — сімейному, і книга п'ята — спадкоємному праву. На думку дослідників, у розділах, присвя​чених праву власності, і, насамперед, у книзі третій більпіою мірою позначився вплив німецького загального права, а в розділі про зобов'язання — вплив рим​ського права.

До нашого часу НЦУ не піддалося будь-яким істотним змінам. У регулю​ванні цивільно-правових відносин беруть участь і деякі нові акти, що допов​нюють його: Закон про загальні умови договорів 1978 p., Закон про рівноправ​ність чоловіка і жінки в галузі цивільного права 1957 р., Закон про юридичний статус позашлюбних дітей 1969 p., Закон про шлюб 1946 р. з пода​льшими змінами, Закон про усиновлення 1976 p., і особливо перший Закон про реформу шлюбного та сімейного права 1976 р.
Цивільний процесуальний кодекс Німеччини, прийнятий у 1877 p., під​давався за час свого існування порівняно невеликим змінам, котрі були пов'язані головним чином з виданням Німецького цивільного уложення 1896 p., Німецького торгового уложення 1897 р. та з реформами про судо​устрій. У 1950 р. з огляду на попередні зміни була опублікована його нова редакція
2. Основні інститути цивільного права
На відміну від інститутів державного (конституційного) права, цивільно-правові інститути ведуть свій початок з давнини. Це знайшло відображення в першій частині нашого посібника, присвяченого державі і праву епохи станово-кастового суспільства (відповідний матеріал викладено за логічною схемою: ін​ститути власності, зобов'язань, шлюбно-сімейні інститути та інститути спадку​вання). Цивільне право нової епохи являє собою складний комплекс правових інститутів, поява і зміст яких були обумовлені більш різноманітними взаємо​відносинами буржуазного суспільства. У цей час деякі цивільно-правові інсти​тути набувають самостійного значення, перетворюються в окремі галузі права, однак вони дуже тісно пов'язані з цивільним правом. Тому у викладенні про​понованого матеріалу ми вирішили зберегти логіку першої частини посібника, висвітливши в цьому параграфі цивільно-правові інститути, пов'язані з власні​стю, договорами, шлюбними відносинами та відносинами спадкування. У на​ступному ж параграфі — коротко схарактеризувати основні тенденції станов​лення й розвитку суміжних з цивільним правом галузей або інститутів.
2.1.Основні інститути цивільного права країн англо-аліериканської правової сім'ї
Суб'єкти цивільного права
Зміни у правовому становищі суб'єктів цивільного права в зарубіжних краї​нах, значною мірою залежали від радикалізму перетворень, що відбувались внаслідок революційних подій. Англо-американське право суб'єктами цивіль​ного права визнало як громадян, так і юридичних осіб.
Фізична особа як суб'єкт цивільного права. Незважаючи на проголошення принципу юридичної рівності, правоздатність деяких категорій фізичних осіб (заміжніх жінок, іноземців) була обмеженою. У США особливістю статусу фі​зичних осіб було те, що темношкіре населення, іменоване в Конституції 1787 р. «іншими особами», включно до громадянської війни 1864-1865 pp. вза​галі не мало правосуб'єктності. У другій половині XIX — першій половині XX ст. формальне визволення негрів та надання їм прав громадянства, ще не означало ліквідації їх дискримінаційного статусу (в тому числі й у сфері май​нового обігу). Відомим є рішення Верховного суду кінця XIX ст., котрий під​тримав систему сегрегації білих і чорних на основі доктрини «роздільних, але рівних прав», до відкритого обмеження цивільної правосуб'єктності негрів. І тільки у другій половині XX ст. завдяки серії рішень Верховного суду США, що переглянув свою колишню позицію, а потім і деяким законам Конгресу про цивільні права (60-70-і pp.) для американського суспільства проблема встанов​лення рівності темношкірих американців та реалізації ними цивільних (у тому числі майнових) прав в основному була вирішена.
Середина XX ст. характеризувалася подальшою демократизацією законодавст​ва, спрямованого на пом'якшення обмежень, що не давали повною мірою «рівного захисту законів» (XIV поправка до Конституції), у тому числі в цивільному обігу для заміжніх жінок, іноземців. Був знижений також вік, з досягненням якого пов'язувалося набуття повної цивільної правоздатності і дієздатності.
Юридична особа як суб'єкт цивільного права. Характерною рисою цивіль​ного права нової епохи є поява юридичної особи як суб'єкта цивільно-правових відносин. В Англії та США немає особливої загальнотеоретичної конструкції «юридична особа»: нею виступає корпорація (компанія).
Виникнення в Англії першої компанії датується кінцем XV ст., коли в 1496 р. Генріх VII надав їй монополію на торгівлю з зарубіжними країнами. Ця монополістична компанія мала успіх, проте невдовзі виникли труднощі у зв'язку з браком коштів. На початку XVI ст. королева Єлизавета надала ком​панії права корпорації та різні привілеї пов'язані з ввезенням та вивезенням товарів. Про внутрішню організацію компанії уряд питання не порушував, роз​важливо надавши компанії вирішувати його самостійно.
У XVII ст. поширення набула практика утворення компанії шляхом випус​ку акцій. Почалася біржова спекуляція ними. Англійський уряд тих часів не залишався осторонь діяльності корпорацій: ним був встановлений обов'язок ре​єструвати акціонерні товариства, введено попередню й остаточну відповідаль​ність, вимогу позначати у статуті місце знаходження юридичної особи, мету її діяльності, статутний капітал, дозволялося вводити лише іменні акції, вимага​лося складати списки акціонерів з виставленням їх для загального ознайом​лення, допускалося відчуження акцій лише за договором, а після їх реєстрації існував обов'язок скликати збори не рідше одного разу на рік і вести протокол засідання.

В англійському законодавстві XIX ст. виразно простежується проблема ме​ханізму ліквідації компаній, яка вирішувалася в добровільному або судовому порядку. Акти про компанію 1856 і 1857 pp., хоч були суперечливими, проте, на відміну від попередніх законів, несли на собі прагнення законодавців до за​охочення приватної ініціативи. Англійці одні з перших вдалися до таких ново​введень у галузі корпоративного права як привілейовані акції, а також акції на пред'явника.
Досвід корпорацій, як форми організації капіталу США був запозичений в Англії, але використання його відбувалося з певними видозмінами. За визна​ченням Верховного Суду 1819 p., корпорація є «штучним утворенням, яке не можна побачити, яке існує тільки у припущенні правил закону; вона має ті можливості, що їх надає їй установчий устав або які притаманні самому її іс​нуванню ».

До середини XIX ст. тут діяли дозвільні правила утворення корпорацій. Але збільшення числа корпорацій у результаті промислового перевороту з його фа​брично-заводською формою виробництва призвело до необхідності скасування чинного дозвільного порядку й заміни його реєстраційним. Спочатку це було зроблено лише щодо деяких галузей, а згодом окремі штати своїми законами встановили реєстраційний порядок.
В історії розвитку корпорацій у СІЛА чимала роль належить Верховному суду СІЛА, судам штатів, котрі широко застосували норми загального права, створювали нові прецеденти. Розумно користуючись наданим їм правом тлума​чити закон, суди наполегливо втілювали в життя політику держави, спрямова​ну на заохочення корпоративної форми виробництва. Це знайшло відображен​ня й у спробах дати нові уявлення про корпорацію. У визначенні, запропонованому Верховним Судом США в судовому прецеденті «Дартмуд ко​ледж проти Вудворда», корпорація розглядається як юридична особа, що «іс​нує особисто, відокремлена від її учасників, наділена здатністю безперервного правонаступництва незалежно від змін, які відбуваються в складі її членів, на певний термін, або безстроково, і діє як організація або окрема особа у спра​вах, котрі відносяться до загальної мети асоціації, в межах влади і повнова​жень, покладених на таких осіб законом». Згідно з правовою доктриною аме​риканській корпорації були притаманні 5 «критеріїв»: 1) статус юридичної особи; 2) обмежена відповідальність; 3) безстроковість існування; 4) вільна передача акцій; 5) централізоване управління корпорацією.
Зростання великих корпорацій призвело до негативного явища — монополі​зму. Це змусило американських економістів та юристів «винайти» антимоно-польне законодавство і стати лідерами в цій справі. Першим федеральним ак​том у цій галузі став Закон Шермана 1890 p., котрий з посиланням на норми загального права оголосив незаконними об'єднання, які переслідують ціль мо​нополізувати міжштатну й зовнішню торгівлю США. Закон Шермана, що за​лишається основою антитрестівського законодавства в США, був доповнений у 1914 р. настільки ж важливими для цієї галузі Законом Клейтона та Законом про федеральну торгову комісію, які забороняли спроби монополізації інших сфер економічної діяльності.
XX століття ознаменувалося подальшим розвитком законодавства про юри​дичну особу як організаційну структуру, що має, насамперед, власну право-суб'єктність і майнову відокремленість. Зберігається розходження між юриди​чними особами приватного права та юридичними особами публічного права. До першого виду відносяться різні банківсько-комерційні, промислові й інші структури (організації), створювані приватними особами, що на підставі юри​дичного акту визначають завдання організації, створюють її матеріальну базу. їх статус фіксується нормами цивільного права і має здебільшого диспозитив​ний характер.

До юридичних осіб публічного права належать державні органи, державні підприємства й організації, держава в цілому. Вони створюються на основі пу​блічно-правового акту, що має імперативний характер. їм притаманна публічна природа поставлених перед ними цілей, наявність владних правових повнова​жень, особливий характер членства.
Найбільш помітні національні особливості у класифікації зводяться до тако​го. У США закони федерації і штатів як юридичних осіб розглядають, насам​перед, корпорації (компанії), що поділяються на публічні (урядові), підприєм​ницькі, а також закриті підприємницькі та непідприємницькі. Характерними в цьому плані є Закон про підприємницькі корпорації штату Нью-Йорк 1963 р. і штату Делавер 1967 року. Особлива увага, приділена в них акціонерному то​вариству, багато в чому пояснюється тим, що юридичні особи такого роду ста​ли найбільш ефективним інструментом централізації та концентрації капіталу. Значного поширення набула властива їм «система участі», що дає можливість великим транснаціональним, багатогалузевим компаніям створювати в різних країнах контрольовані дочірні товариства, котрі мають статус юридичної особи країни перебування. Ці дочірні підприємства зазвичай створюються також у формі акціонерних товариств.
Організаційно-структурна форма об'єднання обирається його учасниками (акціонерами-засновниками), які володіють власною правосуб'єктністю, наді​леною майновою відокремленістю, що несе виключну майнову відповідальність за своїми обов'язками тільки в межах свого майна. Основний (статутний) капі​тал утворюються, головним чином, за рахунок продажу випущених цінних па​перів — акцій. Він є матеріальною базою функціонування товариства і разом з тим грошовою гарантією, в межах якої акціонерні товариства зобов'язуються нести відповідальність за своїми обов'язками. У разі зменшення основного ка​піталу в результаті понесених збитків прибутки, отримані в наступному фінан​совому році, спрямовуються передусім на його відновлення до статутних роз​мірів.
У сучасному законодавстві все більше уваги приділяється акціям та їх пра​вовому режимові. Наділені за законом властивостями цінних паперів, акції є об'єктом права власності. На сьогодні отримали поширення акції різних видів:
· іменні — їх власники занесені у реєстраційну книгу AT, їх прізвище за​значене на самій акції, перехід права власності на таку акцію здійснюється шляхом трансферту, що передбачає передатний напис на акції і запис у реєст​раційній книзі;
· на пред'явника — для пред'явлення таких акцій в обіг необхідна їх по​вна оплата, а в деяких країнах (наприклад, у Великобританії) потрібна ще зго​да казначейства; перехід права власності на них здійснюється шляхом передачі документа;
· привілейовані, що дають їх власникам певні переваги (підвищений розмір дивіденду, першочерговість отримання прибутку, право на фіксований відсоток прибутку тощо);
· звичайні, позбавлені будь яких переваг.
Крім акцій, поширеними були облігації, котрі є різновидом цінних паперів, випускаються акціонерними товариствами і є борговими зобов'язаннями.
У зв'язку з комп'ютеризацією операцій у галузі цінних паперів намітилася тенденція до їх «дематеріалізації». Замість випуску акцій за традиційною — документованою — формою, все частіше практикується їх фіксація, так само як і угоди з ними, в пам'яті комп'ютера. У США, наприклад, контроль за всі​ма акціонерними структурами покладений на Федеральну комісію з цінних па​перів і фондового ринку. Таким чином, один з основних початків акціонерного товариства — його «анонімність» — власне кажучи, втрачає колишнє значе​ння.
В останні десятиліття інтенсивно розвивається й законодавство про товари​ства з обмеженою відповідальністю, оскільки йому властиві майже всі ознаки акціонерного товариства, його правове регулювання в разі прогалин у спеціа​льному законодавстві здійснюється на основі акціонерного права. Але у Вели​кобританії товариство з обмеженою відповідальністю певною мірою відповідає так званій приватній компанії, а в США — закритій корпорації.

Що стосується юридичних осіб публічного права, то провідною тенденцією розвитку їх правового статусу є підпорядкування приватному праву, коли вони беруть участь у майновому обігу: йдеться, насамперед, про державні підприєм​ства. Організаційно-правове оформлення останніх різноманітне, проте найчас​тіше в США, Великобританії використовуються форми акціонерних товариств, публічної корпорації, казенного підприємства.

Форми акціонерних товариств і навіть товариств з обмеженою відповідаль​ністю сьогодні виявилися найбільш оптимальними для поєднання державного і приватного капіталів, а також їх можливої приватизації шляхом розпродажу акцій, пайових свідоцтв. Державні підприємства такої форми підлягають зви​чайному оподатковуванню. Переважна більшість осіб, зайнятих у них, не має статусу державних службовців (виняток становить директорат).
Казенні підприємства є повною власністю держави. Ці підприємства ви​конують від імені й за дорученням держави різні економічні, наукові та со​ціальні   функції   (наприклад,   Британська  радіомовна   корпорація   Бі-бі-сі).

 Вони відповідальні за свою діяльність перед державою, безпосередньо перед урядом, але мають у своєму розпорядженні відокремлене майно у зв'язку з цим наділені правами комерційної організації. Як правило, їм надаються податкові пільги.

Ці підприємства входять до системи державного управління, перебувають цілком на державному бюджеті й позбавлені будь-якої господарської, фінансо​вої та юридичної автономії (це, насамперед, пошта, телеграф, засоби геліокос-мічного зв'язку, порохові заводи й королівські доки у Великобританії тощо). Останнім часом розширилася спеціальна правоздатність такого роду підпри​ємств, так само як і присутність приватного капіталу в названих сферах.
Інститут власності
Право власності в Англії. У цивільному праві Англії, яка раніше від інших країн вступила на шлях капіталістичного розвитку, ще в дореволюційний пері​од домінували, незважаючи на зовнішню середньовічну оболонку, більш гнучкі підходи до регулювання власності, договорів та інших сторін майнового обігу. Підприємницькі кола Англії, котрі не мали в XVII—XVIII ст. своєї власної правової програми, цілком задовольняючись компромісами й традиційними конструкціями «загального права» і «права справедливості».
Речове право, як один із основних розділів буржуазного цивільного права в Англії, тлумачилося найбільш широко, оскільки до речей відносять деякі аб​солютні права: авторське, винахідницьке тощо. Англійське право, на відміну від французького, поділяло речі на реальні та персональні. До реальних речей належали земля, будівлі, документи, що встановлювали право на земельні ді​лянки й речі, пов'язані з землею. Персональні речі охоплювали інші предмети і права, у свою чергу поділяючись на два види об'єктів: речі, що перебували у володінні, — тілесні речі; позови — права, що не мають речового субстрату (авторське право, патентне право тощо). Такий специфічний середньовічний розподіл майна на «реальну» і «персональну» власність був пов'язаний зі спе​цифічними формами захисту майнових інтересів — «реальними» і «особисти​ми» позовами, котрі історично склалися в Англії.
У XIX ст. розпорядження реальною власністю було пов'язано хоча і з мен​шими, ніж раніше, проте з цілком визначеними формальностями й обмежен​нями. При спадкуванні такої власності діяло збережене від середньовічного пе​ріоду правило майорату, що перешкоджало дробленню родового майна, виключало жінок з числа спадкоємців тощо.
Тривале збереження середньовічних за формою атрибутів права власності, що оновлювалися поступово, мало й певні позитивні наслідки. По-перше, тра​диційні англійські конструкції права власності забезпечили унікальну стабіль​ність самих майнових відносин. По-друге, еволюційний шлях розвитку англій​ського права власності дозволив уникнути в цій країні крайнощів буржуазного індивідуалізму й затвердити погляд на право власності, як на соціальний ін​ститут, що корегує й самі правомочності власника.

У британському сучасному праві використовується поняття рухоме та неру​хоме майно. Але система речових прав в Англії продовжує залишатися неви-значеною. Чимало юридичних понять у цій галузі несуть на собі відбиток епо​хи середньовіччя. Усі речові права розглядаються як різновиди права власності. Крім того, серед видів речових прав можна виділити: речове право оренди нерухомості в різних формах (сервітути, в тому числі персональні, довірчу власність), різноманітні речові права, що мають забезпечувальний статус (наприклад, іпотека).
Своєрідність права власності на землю обумовлена тим, що до цих пір вся земля в Англії визнається власністю короля, а окремі особи розглядаються як утримувачі землі. Однак практично право утримування приватних осіб нічим не відрізняється за своїм змістом від права власності: воно є безстроковим і встановлює можливість користуватися ділянкою й відчужувати її без будь яко​го дозволу. Але передача права на неї вимагає виконання складних формально​стей. Суттєво розрізняється й порядок успадкування земельних ділянок і пер​сональної відповідальності.
Оригінальним інститутом англійського права є довірча власність (траст) — форма власності, при якій одна особа (довірчий власник) керує, розпоря​джається майном, переданим їй іншою особою (засновником) на користь третіх осіб (бенефіціантів). Довірчий власник розпоряджається означеним майном не зовсім вільно, а лише у відповідності до цілей, які були визначені засновни​ком.
Інститут довірчої власності застосовується для охорони майнових інтересів недієздатних, для оформлення відносин, що виникають у зв'язку з утворенням благодійних фондів і т.ін.
Право власності у США. Суттєві зміни у праві власності Сполучених шта​тів Америки відбувалися з розвитком корпоративної форми підприємництва. Дрібні й середні фірми, які до закінчення громадянської війни відігравали ви​рішальну роль в економіці США, уособлювали ту стадію розвитку капіталізму, для котрої характерною була, насамперед, індивідуальна приватна власність.

Швидкий індустріальний розвиток країни у другій половині XIX ст. та у XX ст. не означав зникнення малого бізнесу, що й зараз відіграє не останню роль як в економіці країни, так і в повсякденному житті американців. Але сам розвиток сучасного капіталізму привів до затвердження й домінування асоці​йованої корпоративної форми власності: ця форма власності тісно пов'язана не тільки з приватними, але і з суспільними інтересами.

Інститут трасту (довірчої власності). В останній чверті XIX ст. в умовах бу​рхливого промислового розвитку зі встановленням складних відносин у під​приємницькому світі нове життя одержав інститут трасту (довірчої власно​сті). У зв'язку з набуттям трастами величезної ринкової влади сам термін «траст» став синонімом монополії, маючи однак, і спеціальний, більш вузький правовий зміст, узятий з англійської конструкції довірчої власності.

У цей час правова форма довірчої власності використовувалася для створен​ня об'єднань декількох корпорацій (супероб'єднань), яким вхідні його фірми передавали всі свої цінні папери з правом голосу спеціальним довіреним осо​бам. Лава довірених осіб ставала вищим органом управління для всіх фірм. Акціонери корпорацій, котрі увійшли до трасту, замість старих акцій отриму​вали у визначеній пропорції сертифікати трасту.

Обмін акцій на сертифікати дозволяв організаторам контролювати всі фір​ми, що увійшли до трасту, провадити єдину виробничу й ринкову політику, встановлювати монопольні ціни й вести більш «тверду» війну проти конкурен​тів, які залишилися поза трестівським об'єднанням.
Корпоративна революція XX ст., в основі якої лежать науково-технічна й інформаційна революції, привела не тільки до зміни співвідношення індивіду​альної й асоційованої приватної власності: вона викликала саму модифікацію приватної власності, її дифузію, більш тісний зв'язок із суспільними інтересами. Подальша соціалізація виробництва і праці додали приватній власності більш яскраво вираженого суспільного характеру. Це означає, що право влас​ності як право суб'єктивне втрачає свій абсолютний характер. Виключні пра​вомочності (правомочия — рус.) власника піддаються значно більшим, ніж у минулому, юридичним обмеженням. Ці обмеження стосуються, закріплених законами, примусових, але порівняно компенсованих, відчужень деяких видів приватної власності, або обов'язкового порядку їх експлуатації, або інших об​межувальних заходів для їх цивільно-правової реалізації. Найбільший прояв це знайшло передусім у праві власності на землю. У США все більшого поши​рення набуває так зване зонування — регульоване законами чи постановами місцевої влади обов'язкове для земельних власників розміщення житлових, то​ргових, промислових зон, зон відпочинку тощо. «Зонування», яке розпочалося ще у 20-х pp. XIX ст. минулого століття з міських земель, тепер поширилося й на сільськогосподарські землі і проводиться з урахуванням збереження навко​лишнього середовища, боротьби з сільськогосподарськими шкідниками тощо. Зразком у цій сфері вважається законодавство штату Вермонт, де встановлений дозвільний порядок не тільки для землекористування, але й для продажу. Вла​сне кажучи, визнано конституційний примусовий продаж землі однієї особи іншій при наявності «справедливої компенсації та суспільної необхідності». Продовжується розпочате ще в XIX ст. обмеження прав земельних власників на надра й повітряний простір. Детально розроблений адміністративно-правовий режим виробничої експлуатації надр, що передбачає придбання в державі концесії на розвідку й видобуток корисних копалин.
Усі ці зміни багато в чому зумовлюються ускладненням виробничо-економічного життя суспільства, необхідністю підтримки його нормального функціонування. Захист навколишнього середовища відповідає інтересам усіх. Разом із тим, у соціальному плані від більшості названих змін у праві, найбі​льші переваги отримують великі компанії, котрі в таких умовах фактично зві​льняються від необхідності ділитися частиною своїх прибутків з дрібними й середніми власниками використовуваних земель.

Мало місце й поширення такої крайньої міри вторгнення у відносини при​ватної власності, як націоналізація. Законодавство визнає можливість ком​пенсованого вилучення землі у приватних осіб у власність держави, наприклад, для будівництва військових чи цивільних об'єктів. При націоналізації підпри​ємств установлюється пільгове відшкодування понесених колишніми власни​ками збитків з державного бюджету. Прикладом такої форми соціалізації влас​ності, скажімо, в Англії було прийняття відразу після закінчення другої світової війни лейбористським урядом принципово нового для англійського права законодавства про націоналізацію життєво важливих галузей промисло​вості та інфраструктури. Відповідно до актів парламенту, націоналізовані галу​зі набули форми публічних корпорацій. Націоналізація, таким чином, здійс​нювалася на основі соціального компромісу, оскільки колишнім власникам була надана компенсація, і в такий спосіб вони отримали можливість зробити капіталовкладення в технічно більш розвинуті й прибуткові галузі економіки.

З початку історії американського суспільства для захисту прав індивідуаль​них власників та власницьких інтересів підприємницьких корпорацій викорис​товувалися законодавства штатів і традиційні форми позовів за загальним пра​вом. Але з початком промислового буму з затвердженням політики економічного лібералізму виникла необхідність у конституційних засобах захи​сту власницьких прав.
  Оскільки, сам текст Конституції 1787 р. не передбачав спеціальних механі​змів захисту приватної власності, Верховний суд США поступово поширив на індивідуальну й корпоративну власність V і XIV поправки до Конституції, кот​рі в загальній формі встановлювали, що жодна особа не повинна позбавлятися життя, волі або власності «без належної правової процедури». Це положення, яке мало спочатку суто процесуальний зміст, набуло в конституційному та в цивільному праві матеріально-правового характеру. Воно перетворилося на ва​жливий засіб захисту права власності (доктрина «матеріальної належної про​цедури»). Суть цієї доктрини полягала в захисті прав приватних власників від надмірних обтяжувань з боку державної влади (федерації і штатів).

Зобов'язальне право
В англо-американському праві відсутнє загальне поняття зобов'язання. Окремими підгалузями цивільного права є договірне право й зобов'язання, які виникають з правопорушень. Норми англійського права, що відносяться до до​говорів і правопорушень, складалися в казуїстичній манері на базі традицій​них позовів та понять, характерних для дореволюційної епохи. Зокрема, сама сучасна концепція договору сформувалася шляхом судової адаптації ряду сере​дньовічних позовів, у тому числі позову про невиконання чи неналежне вико​нання боржником прийнятого на себе обов'язку.
У США найбільший розвиток отримало договірне право. Зростаюча роль до​говору стала особливо очевидною після громадянської війни в період стрімкого промислового розвитку США й формування динамічної ринкової системи. Удо​сконаленню договірного права сприяла політика економічного лібералізму, за якої склалася майже необмежена свобода укладання всіляких угод, котрі ма​ють юридичну чинність. У свою чергу свобода договору була у принципі не зв'язана власницькими інтересами й відкривала шлях для індивідуальної та корпоративної підприємницької діяльності. До кінця XIX ст. тут повністю сформувалася характерна для договірного права конструкція зустрічного задо​волення, заснована на обіцянці зробити очікувані дії. При такому широкому розумінні договору ринкові відносини отримали своє юридичне вираження са​ме в договірному праві та праві, заснованому на договорі правопорядку
З аграрною і промисловою революціями договір став основною правовою фо​рмою, в якій виражалися відносини щодо наймання робочої сили, обміну това​рами, надання послуг. У зв'язку з цим у традиційні доктрини англійського права судовою практикою були впроваджені загальновизнані принципи догово​ру (рівність сторін, визнання в них «свободи волі і вибору», непорушність ви​конання зобов'язання тощо). У XIX ст. була скасована особиста відповідаль​ність боржника за невиконання зобов'язання, що могла спричинити його поміщення до боргової в'язниці. Одержують розвиток і врегульовуються в за​конодавстві нові види договірних зв'язків: договір публічного перевезення ван​тажів і пасажирів, договір страхування.
З'являються нові види договорів, поява яких обумовлена зростанням ліцен​зійних угод (власник винаходу технологічних знань дає своєму контрагентові ліцензію на використання у визначених межах: своїх прав на патенти («ноу-хау»), лізингу (особливої форми продажу — довгострокової оренди машин, устаткування, підприємств), диференціацією банківських операцій тощо. Отримують розвиток бартерні угоди (безвалютний, але оцінений і збалансова​ний обмін товарами, оформлений єдиним договором).
 Намітився відхід від класичних принципів договору: свободи договору, рів​ності сторін у договорі, його юридичної непорушності.
Відхід від принципу свободи договору відзначався ще в XIX ст., але повсю​дним це явище стало у XX ст., коли великі компанії одержали від держави лі​цензії на право однобічного складання договору-приєднання, що не може бути змінений контрагентом. Поява таких договорів була обумовлена вимогами гос​подарського життя, зокрема, необхідністю удосконалення, інтенсифікації знач​ної частини ринку товарів та послуг. Подібні договори значною мірою зводили нанівець юридичну рівність сторін у договорі.
Прагнення запобігти надмірному зловживанню цим правом викликало до життя нормативні акти, що забороняють включення у договори-приєднання умов, які не можуть бути прийнятими (наприклад, виключення відповіда​льності продавця або постачальника за неналежне виконання договору). У цьому плані характерним є британський закон 1977 р. про «несправедливі умови договору». Під тиском рядових громадян-виборців були прийняті за​кони, покликані захистити інтереси осіб, котрі здобувають товари й послуги для особистого, сімейного використання. Тут варто також згадати законо​давство США — як загальнофедеральне, так і окремих штатів (тільки у штаті Нью-Йорк зараз діє близько ста законів такого роду). Загальнофеде-ральний закон Магнуссона-Мосса 1975 р. передбачає заходи, що ускладню​ють можливість економічно сильній стороні включати в договір односторон-ньо вигідні їй умови. Покупець одержує додаткові гарантії проти можли​вих зловживань, у тому числі й право на повну інформацію про зроблений товар. Підсилюється відповідальність за несумлінне виконання договору.

Суттєвих змін зазнають договірні відносини при уведенні державного регу​лювання, надто ж масштабного в часи світових воєн та економічних криз. Лі​мітування й розподіл багатьох видів сировини, напівфабрикатів особливо впли​нуло на порядок укладення та зміст договорів, і насамперед договорів постачання. Вони могли відбуватися лише відповідно до спеціальних дозволів уповноважених на те державних органів. Аналогічним чином змінилися зовні-шньо-торгівельні договори, банківські операції тощо.
Сьогодні форми державного регулювання зазнають важливих змін: усе бі​льшого значення набувають заходи грошово-кредитного регулювання. Найваж​ливішими засобами цього впливу стають бюджет, податкова політика, регулю​вання рівня банківського позичкового відсотку тощо. Відповідає цьому й нове нормативне закріплення такого курсу.
Помітно змінився погляд на принцип непорушності договору. Вже в ході першої світової війни стала очевидною неможливість дотримання багатьох договорів, і насамперед договорів про великі поставки. Подорожчання сиро​вини, її транспортування припускало різкий стрибок цін і збільшення тер​мінів поставок. У таких умовах неминучою стала відмова від принципу не​порушності спочатку закріплених у договорі статей або навіть розірвання договору.
Об'єктивної значимості набули й інші причини відмови, точніше, помітного відступу від принципу обов'язкового виконання договору. Це знайшло свій прояв у теорії цивільного права, зокрема у вченні про «непередбачені обстави​ни», яке обґрунтовує правомірність розірвання та зміни договору, якщо обста​вини своєчасного виконання договору змінилися радикально порівняно з тим, якими вони були в момент його укладення. Виникнувщи в середні віки, це  вчення широко застосувалось в судовій практиці періоду світових війн й еко​номічних криз.
Рух до визнання «про непередбачені обставини в договорі» в цивільному праві Великобританії і США почався з майже діаметрально протилежної уста​новки: подальша можливість виконання не звільняє боржника від відповідаль​ності. Чималу роль у цьому відігравало традиційне для «загального права» по​ложення: неможливість виконання договору не звільняє боржника від відповідальності, але при дійсній неможливості реального виконання договору обов'язкова заміна, найчастіше — грошова компенсація. Разом із тим реалії XX ст. змушували шукати рішення, котрі допускають звільнення боржника від виконання договору за умови наявності визначених обставин. Вони втілилися в нових судових прецедентах. У праві отримало визнання вчення про «безплід​ність» договору, що обґрунтовує звільнення від договірних зобов'язань борж​ника в разі загибелі об'єкта договору; втрати значимості мети, заради якої до​говір був укладений, радикальної зміни умов до моменту виконання договору, що об'єктивно не могло бути передбачено сторонами та унеможливлювало його реальне виконання.
Утім, як і раніше, продовжують зберігати законну силу і прецеденти, що зобов'язують до виконання договору. Як наслідок судам надано можливість при розв'язанні такого роду справ більшою мірою враховувати конкретну ситу​ацію й аналогічні справи вирішувати по-різному. На сьогодні Верховний суд США при розгляді аналогічних справ досить виразно випливає з учення про «наявність умов», відповідно до якого передбачається, що сторони, укладаючи договір, нібито домовилися: боржник не буде нести відповідальності за невчас​не виконання договору за обставин, що виникли, й таких, що зробили його ви​конання неможливим. Рішення головного питання про те, чи реальною є мож​ливість передбачати виникнення такого роду обставин, а відповідно, і сама проблема виконання договору цілком довіряється суду.
Особливо складними й архаїчними тривалий час залишалися норми англій​ського права, що стосуються деліктів. У XVIII—XIX ст. широко використову​валися позови, вироблені ще в середньовічну епоху на випадок: вторгнення в чужі земельні володіння; позбавлення земельного володіння, злобливих дій тощо, а також особливі позови з порушення «особистої» власності — при неза​конному привласненні речі, незаконному її утриманні.
З розвитком капіталістичного суспільства деякі аспекти деліктних відносин були ретельніше розроблені (наприклад, поняття недбалості), але в цілому в деліктному праві багато загальних понять і принципів лишалися несформульо-ваними. Ряд деліктів, як і раніше, будувалися на принципі «суворої відповіда​льності»: достатній вважався сам факт заподіяння шкоди й не було потреби встановлювати суб'єктивну провину правопорушника.
Варто зазначити, що у сфері деліктного права більшою мірою, ніж в ін​ших інститутах цивільного права Англії, зберігало й продовжує зберігати дотепер свою дію прецедентне право. Але архаїзм деліктного права не зава​жає йому поповнюватися й новими, сучасними правопорушеннями, напри​клад, розголошення або інше несанкціоноване використання бази комп'ю​терних даних тощо.
Відзначені зміни в цивільному праві, зрозуміло, не призводять до відмінен-ня норм, заснованих на класичних принципах права XIX століття. Вони, як і раніше, домінують у правовому регулюванні дрібного, середнього підприємниц​тва й особливо побутових майнових відносин.
 Шлюбно-сімейне право
Англія (Великобританія). Як і в багатьох інших сферах, в англійському сімейному праві довго зберігалися феодальні пережитки: церковна форма шлюбу, побудова особистих відносин подружжя на визнанні головування чоловіка, обмеженість майнових прав жінки, належність права розпоряджа​тися подружнім (спільним) майном виключно чоловікові, відсутність інсти​туту розлучення, належність судових справ про шлюб компетенції церков​ного суду.

Процес демократизації в регулюванні сімейно-шлюбних відносин в Англії розпочинається з другої половини XIX ст., коли було прийнято низку законів, у яких визнавався цивільний шлюб, при збереженні за бажанням і його церко​вної форми (1836 p.), розлучення (1857 p.), право заміжньої жінки розпоря​джатися своєю власністю в майновому обігу (1882 p.).

У XX ст. у шлюбно-сімейному законодавстві Англії звертає на себе особливу увагу вирівнювання прав чоловіка і дружини. Жінка, яка вступає у шлюб, має право на нове ім'я, нове громадянство (якщо чоловік іноземець), самостійне місце проживання — домиціль (раніше місце проживання дружини визначав чоловік. — Л. Б., С Б.), самостійний банківський рахунок тощо. Шлюб, за анг​лійським правом, являє собою різновид контракту, але суди не реалізують до​говірні відносини між чоловіком та дружиною. До суду можна звертатися тіль​ки тоді, коли подружжя починають правові дії, що випливають з використання або поділу майна.
В англійському праві, як і раніше, зберігаються такі правові інститути, як фактичний поділ родини. У випадку однобічного залишення дружини чолові​ком (при відсутності розлучення) за нею визнаються додаткові житлові й фі​нансові можливості за рахунок чоловіка. Але основною і єдиною формою при​пинення шлюбу сьогодні є розлучення.
Самі формальності і процедури розлучення спростилися. Так, було скасова​но раніше встановлений порядок, відповідно до котрого церковний шлюб може бути розірваний тільки спеціальним окремим актом парламенту. У 1937 р. був прийнятий акт парламенту, що практично зрівняв права на розлучення дру​жини та чоловіка, зокрема, в разі подружньої зради. У 1969 р. прийнято пар​ламентом Акт про реформу розлучення. У випадку розлучення через подружню невірність дружини або чоловіка закон вимагає не тільки доказів адюльтеру, але й того, щоб сторона, яка домагається розлучення, довела, що життя з чо​ловіком, який зрадив, є для неї нестерпним.

У законодавстві останнього часу більш докладно розглядаються майнові відносини чоловіка та дружини із загальною тенденцією до їх вирівнювання. Передбачається не тільки взаємна матеріальна підтримка, але й право кожного з членів подружжя претендувати на визначену частку прибутків, що їх дає за​гальне майно. Зберігається й таке традиційне положення англійського сімейно​го права, як відповідальність чоловіка за борги дружини, але передбачається також режим роздільного сімейного майна (у цьому випадку, однак, не виклю​чається можливість сплати аліментів біднішому з подружжя).

На краще змінилося становище позашлюбних дітей, правовий статус яких протягом тривалого часу був несприятливим: визнано обов'язок батька поза​шлюбних дітей виплачувати аліменти на їх утримування. Якщо він не робив цього чи добровільно платив невиправдано низькі аліменти, то проти нього міг бути порушений формальний процес про визнання батьківства.
  У сімейному праві Англії збереглася також правова відповідальність батьків за дії дітей до досягнення ними 18 років. Акт про освіту 1944 р. поклав на ба​тьків відповідальність за здобуття їх дітьми освіти; відповідно цей обов'язок був покладений на місцеві влади та на адміністрації шкіл. Закон встановив обов'язкову шкільну освіту для дітей віком від 5 до 16 років. При цьому бать​кам була надана можливість вибору форми освіти залежно від віку та здібнос​тей дітей. Закон про дітей і підлітків 1933 р. передбачив захист дітей віком до 16 років від грубого поводження з ними, від залишення їх батьками або ви​гнання з дому. Свідомий прояв жорстокості стосовно дітей (наприклад, побої), міг розглядатись і як карний злочин.
Сполучені штати Америки. СІЛА використовувало, в основному, ті ж прин​ципи в регулюванні відносин, що й англійське. Крім того, історично склалось так, що воно належить до компетенції штатів, тому федеральне право в питан​ня регулювання шлюбно-сімейних відносин практично не втручається.
Джерелом цього інституту цивільного права є законодавство штатів, що від​значається різноманітністю підходів до різних сторін сімейних та спадкоємних відносин, а також англійські судові прецеденти. Спроба уніфікувати існуючі норми була зроблена в 1970 p., коли національна конференція уповноважених підготувала Одноманітний закон про шлюб і розлучення, що його й було реко​мендовано штатам прийняти. Однак уже сформовані традиції, відсутність єдно​сті підходів у законодавстві різних штатів стали причиною того, що більшість штатів цей закон не сприйняли.

Різноманітність підходів до регулювання шлюбно-сімейних відносин уже мож​на побачити в самій процедурі укладення шлюбу: закони одних штатів вимагають цивільної форми реєстрації шлюбу, інших — надають юридичної чинності церко​вному одруженню (однак за умови, що йому передує надання ліцензії від муніци​пальних служб). Зрештою, в окремих штатах допускається визнання юридичних наслідків і за фактично встановленими шлюбними відносинами.
В останні десятиліття (у тому числі завдяки рішенням Верховного суду СІЛА) розширюються права позашлюбних дітей, число яких постійно зростає. Майно чоловіків після укладання шлюбу найчастіше продовжує залишатися в їх роздільній власності, хоча в декількох штатах визнається режим спільності майна чоловіків (такий режим рекомендований і схваленими в 1984 р. Націо​нальною конференцією уповноважених однаковими законами про шлюбні дого​вори і майно подружжя. — Л. Б., С. Б.).
Підставою для розлучення законодавство одних штатів визнає лише непо​правний розпад шлюбу, інших — роздільне проживання чоловіків протягом півроку; у деяких штатах потрібно довести в суді провину одного з чоловіків у грубому поводженні, невірності тощо.

Найбільш ліберальні правила діють у штаті Невада, що економічно виявля​ється дуже вигідним через наплив бажаючих прискорити розлучення.
Інститут спадкування
Характерною відмінністю англійського спадкоємного права є повна свобода заповіту. Будь-яка особа, досягши 21 року, могла заповідати своє майно кому завгодно, і найближчі родичі при наявності заповіту не мали права на отри​мання будь-якої частки майна.
Щодо спадкування за законом були встановлені різні правила для спадку​вання земельної власності і для спадкування іншого майна.
  Своєрідним є механізм спадкоємного правонаступництва: права й обов'язки, що належали спадкодавцеві, переходять спочатку до посередника. Ним є голо​ва відповідного суду, від якого права переходять до призначуваного судом «особистого представника». Останній здійснює визначену процедуру («адмініс​трування спадщини»), після чого передає спадкоємцям права, котрими він во​лодіє.

У СІЛА правила спадкування дещо схожі з англійським правом. Практично у всіх штатах допускається спадкування як за законом, так і за заповітом. Стосовно до невеликих за сумою спадщин найчастіше діють спрощені правила, а щодо великих — судовий контроль за вирішенням питання про перехід май​на і про управління ним, який здійснюється або виконавцем заповіту, або «особистим представником», або іншими призначуваними судом особами. У ба​гатьох штатах закон передбачає особливе забезпечення прав у разі смерті одно​го з подружжя.
У XX ст. основні зміни у праві спадкування у країнах англо-американської правової сім'ї зводилися до таких положень:
а)
уведення одноманітного порядку спадкування, як для нерухомого, так і для рухомого майна;
б)
скасування права першорядності при спадкуванні нерухомого майна і з переважанням осіб чоловічої статі при спадкуванні;
в)
полегшення становища одного з подружжя в разі смерті іншого;
г)
допуск позашлюбних дітей до спадкування.
При всіх генетичних зв'язках і структурній подібності англійського та аме​риканського права останнє в ході історичного розвитку, як ми могли побачити, набуло своєрідних і навіть унікальних рис. Воно не сприйняло деякі англійські судові рішення, що мали середньовічне походження (у сфері земельної власно​сті, спадкування тощо). Крім того, в американському праві зародилося чимало нових прецедентів (наприклад, у праві корпорацій, договірному праві), що бу​ли орієнтовані на саморегулюючі сили в економіці. Усе це дає підстави для узагальненої характеристики основних цивільно-правових інститутів країн ан​гло-американської світової правової сім'ї.

2.2.Основні інститути цивільного права країн континентальної правової сім'ї
Суб'єкти цивільного права
В основу визначення суб'єктів цивільного права у країнах континенталь​ної світової правової сім'ї було покладено основоположний принцип нового буржуазного права — принцип юридичної рівності. Він знайшов своє закрі​плення в перших кодексах цивільного буржуазного права. Так, у французь​кому Цивільному кодексі було встановлено, що будь-який француз користу​ється цивільними правами, здійснення котрих не залежить від якості громадянина. Але рівність правоздатності не можна вважати абсолютною, вона була відповідною своєму часові: правоздатність жінки обмежувалася сімейним правом і значно більшими можливостями чоловіків бути учасни​ками майнового обігу. Права іноземних громадян були відмінні від прав, що їх мали французи: вони визначалися конкретними угодами з тієї чи іншої сторони.
  Цивільно-правова дієздатність наставала з 21 року. Після цього її обмежен​ня були можливі лише у сфері шлюбно-сімейних відносин або внаслідок опіки. Передбачалась і можливість повного позбавлення дієздатності. Широкі повно​важення в цьому були надані суду та родичам, що зробило таку опіку інститу​том архаїчним і навіть реакційним у правовому розумінні.

Правовий статус фізичних осіб за Німецьким Цивільним уложенням мало чим відрізнявся від французького: цивільна дієздатність наставала також з 21 року; суттєвих відмінностей між правовим статусом чоловіка і жінки, за виня​тком тих, що витікали з шлюбно-сімейного права, не передбачалося. Згідно зі Вступним законом, узаконення віку цивільної дієздатності поширювалося й на всі приватноправові відносини, пов'язані з земським правом.

Приватноправові обмеження дієздатності могли мати місце внаслідок душевної хвороби, марнотратства або через ігнорування своїх сімейних та громадських обов'язків. Умовою для прояву своєї дієздатності була наяв​ність точного місцезнаходження (місця постійного проживання або основно​го знаходження).
Протягом другої половини XIX ст. і надто ж у XX ст. у правовому статусі фізичних осіб країн континентальної правової сім'ї, як і загалом у світі, відбу​лися значні зміни, що характеризувалися його подальшою демократизацією. У галузі правоздатності затверджується рівність всіх громадян без відмінностей національності, статі, віросповідань перед цивільним законом: скасовуються майже всі обмеження в цивільній правоздатності заміжніх жінок, продовжу​ється гуманізація інституту опіки та піклування.

Розвиток капіталістичних відносин поставив на порядок денний питання про визнання ще одного суб'єкта цивільно-правових відносин — юридичної особи.
Характерною рисою Цивільного кодексу Франції є невизнання юридичних осіб як суб'єктів цивільного права. Таке негативне ставлення до юридичних осіб пояснюється: нерозвиненістю капіталістичних відносин, коли індивідуаль​на підприємницька діяльність відігравала головну роль, а нечисленні торгові товариства діяли за правилами Торгового кодексу; страхом перед поновленням в цій формі феодальних установ і насамперед церковних.
На відміну від кодексу Наполеона, Німецьке Цивільне Уложення як суб'єк​та цивільного права визнає юридичну особу. Інститут юридичної особи виявив​ся зручною формою вираження процесу концентрації капіталу, що набув по​ширення наприкінці XIX століття.

Німецьке цивільне уложення називає два види юридичних осіб: ферейни (товариства, союзи) та установи.
Ферейни — це союзи осіб, пов'язаних членськими правами та обов'язками. Ці союзи можуть бути або господарськими (мають на меті прибутки), або него​сподарськими (переслідують культурні, наукові й інші цілі). За законом, союзи для того, щоб бути правоздатними, повинні мати: 1) устав; 2) місце розташу​вання; 3) правління.
Установи утворюються в силу волевиявлень приватних осіб, котрі виді​ляють для досягнення визначеної мети певне майно.
Німецьке Цивільне Уложення не визначає змісту правоздатності юридичних осіб: вона розуміється як така, що випливає з самого факту їх утворення. Тим самим Уложення визнає за юридичною особою дуже широку правоздатність. Разом із тим держава зберігає право контролю за діяльністю юридичних осіб і може позбавити їх правоздатності, якщо ця діяльність загрожує суспільним ін​тересам.

  Серед суб'єктів цивільних правовідносин НЦУ називає неправоздатні то​вариства — об'єднання, які, маючи окремі риси юридичних осіб, не відповіда​ли всім встановленим для них вимогам і не визнавалися такими. Це були, як правило, різні робочі союзи, що їх законодавець не міг ігнорувати, але й не бажав визнати нарівні з буржуазними об'єднаннями. У результаті був створе​ний інститут неправоздатного союзу, котрий діяв за правилами для договору товариства.
Цивільний кодекс Франції, як і Німецьке цивільне уложення, досить реалі​стично відобразив основні життєві умови буржуазного суспільства на конкрет​ному історичному етапі. Але в подальшому, з розвитком самого суспільства, відбувалися зміни в законодавстві, зокрема, в законодавстві про юридичні осо​би, кількість і значення яких зростало, що було обумовлено значним поширен​ням акціонерних товариств. Так, у Франції в 1930, 1940, 1965, 1985 роках бу​ли прийняті закони, які закріплювали існування товариств і асоціацій, котрі за своїм юридичним статусом були близькі до германських господарчих і него-сподарчих союзів.
У 50-ті pp. XX ст. особливо суттєвих змін зазнав 9 титул третьої книги Ци​вільного Кодексу, який присвячено товариствам. Вони були зроблені під впли​вом відповідних положень про торгові товариства; тим самим відбулася певна комерціалізація цього цивільно-правового інституту. У 1978 році до Цивільно​го кодексу введено поняття юридичної особи, пов'язаного однак саме з товари​ствами. Останні, згідно зі ст.1842, «користуються правами юридичної особи з часу їх реєстрації». Поряд зі спільними рисами у французькому та німецькому сучасному законодавстві про юридичні особи є й відмінності, але непринципо​ві. В основному домінує тенденція до уніфікації, що особливо виявилося в за​конодавстві стосовно найбільш поширених видів юридичних осіб приватного права — акціонерних товариств і товариств з обмеженою відповідальністю, іменованих у національних законах по-різному. Вони, проте, ґрунтуються зде​більшого на ідентичних принципах.
Право власності
Французька революція створила нові класи власників: буржуазію та селянс​тво, правове становище яких був покликаний врегулювати Цивільний кодекс Наполеона. Він скасував розходження між майном родовим і набутим, заборо​нив субституції, оскільки вони перешкоджали повному розпорядженню власні​стю, дозволив таємний обмін нерухомим майном.
Головним інститутом речового права було право власності, що в Кодексі визначається як «право користуватися й розпоряджатися речами найбільш необмеженим порядком, аби це не призводило до такого використання, яке заборонялось законами та установами». Згідно з доктриною Кодексу, влас​ність мала: 1) абсолютний характер (права власника практично нічим не обмежувались, а допускалися лише закріплені законом обмеження); 2) недо​торканість і невідчужуваність власності; 3) широке розуміння режиму вла​сності.
Проголошення абсолютного, вільного права власності свідчить про суто бу​ржуазний характер кодексу, котрий утілює революційні уявлення про право власності. Він виділяє три види власності залежно від суб'єктів права: 1) інди​відуальна; 2) державна або суспільна; 3) общинно-комунальна. Більша увага була приділена приватній власності.
  Усі речі поділялися на рухомі та нерухомі. Усього виділялося 4 групи ре​чей: 1) власне нерухомість (земля, дім); 2) нерухомості, які належать за при​значенням (меблі, худоба тощо); 3) інші рухомі речі; 4) особливо цінні рухомі речі (гроші, коштовності, приватні папери, колекції тощо).

Крім права власності, Кодекс Наполеона визначає й інші речові права: пра​во на чужі речі (узуфрукт, проживання в чужому будинку, сервітути, право за​стави), право на володіння, право на утримання.
У XIX ст. положення кодексу про власність не зазнало практичних змін: серед нововведень слід зазначити Закон 1810 p., який встановлює, що розробка надр власниками земельних ділянок здійснюватися може лише з дозволу дер​жави.
У 20-і роки XX ст. французьке законодавство оформило створення інсти​туту так званої комерційної власності, суть котрої полягала в обмеженні пра​ва власності для осіб, які здають приміщення в оренду торгово-промисловим підприємствам. Наймодавець-власник не міг, за винятком особливих випадків, відмовити орендареві-підприємцю у продовженні договору оренди.
Розвиток процесу усуспільнення виробництва і сфери обігу мав своїм ре​зультатом і зміну самбі концепції власності, що розглядається не тільки як право індивіда, але і як його соціальний обов'язок. У Франції, як і в інших країнах Заходу, зменшується значення індивідуальної приватної власності, на​томість збільшується роль асоційованої та державної власності. Після другої світової війни сама держава виступає як найбільший власник, вкладник капі​талу, підприємець.
Інститут речового права найбільш яскраво виражає сутність іншого цивіль​ного кодексу — Німецького цивільного уложення. НЦУ поділяє всі речі на зе​мельні ділянки та рухомі речі. Рухомістю вважається все, що не є земельною ділянкою і її приналежністю, міцно пов'язаною з ґрунтом. Німецьке Цивільне уложення чітко розрізняє правовий режим рухомих і нерухомих речей, у ньо​му вперше вміщені численні положення про право власності на рухомі речі, зокрема, цінні папери, що пов'язано зі зростанням їх ролі в цивільному обігу.

Подібно до римського права класичної епохи і цивільних кодексів XVIII — поч. XIX ст., особливе речове право складало володіння, що визначалося як ре​алізація будь-ким свого панування над річчю. Крім того, Німецьке Цивільне уложення називає цілий ряд речових прав: право власності; користування чу​жими речами (земельні сервітути, особисті сервітути, узуфрукт, право забудо​ви), право на отримання певної цінності з чужої речі (застава рухомості, іпоте​ка нерухомості й ін.), право на придбання будь-якої речі (право переважної покупки, право полювання, рибного лову тощо).

Основним речовим правом є право власності. Німецьке Цивільне уложення, як і Кодекс Наполеона, не дає визначення цього речового права й розкриває його зміст у такий спосіб: «Власник речі може поводитися з річчю на свій роз​суд і виключати інших від будь-якого впливу на неї». Це формулювання за своїм змістом суттю близьке до поняття права власності у французькому праві: те ж широке панування особи над річчю, що виражається в можливості обхо​дитися з нею на власний розсуд; та ж абсолютна влада над річчю, що дає влас​никові право усувати всіх інших осіб від впливу на річ. Таким чином, НЦУ, як і інші буржуазні кодификації, підкреслює початок свободи приватної влас​ності.
Разом із тим НЦУ містить більшу кількість обмежень прав власника, ніж Кодекс Наполеона, що відповідає духові часу. Стосовно до права власності на рухомі речі кодекс значних обмежень не має, основна увага приділяється фор​мулюванню обмежень права власності на нерухомість.
Німецьке Цивільне уложення, як і французький кодекс, визнає власника земельної ділянки також власником надр землі й повітряного простору над ді​лянкою. Однак при цьому: по-перше, власник земельної ділянки зобов'язаний терпіти проникнення на його ділянку газу, пару, запаху, диму, кіптяви, тепла тощо, впливів на ділянку, що виходять з іншої ділянки, оскільки такий вплив не перевищує звичайних меж у цій місцевості; по-друге, обмежуються права земельного власника на надра й повітряний простір над ділянкою межами «ін​тересу власника».

Зміст цих положень є вираженням компромісу з метою подолання протиріч між поміщиками і буржуазією. Інтереси юнкерства захищають також інші статті кодексу, зокрема ті, які визначають порядок переходу права власності.
У XX ст. у сфері речового права відбулися деякі зміни. Вони торкнулися, насамперед, самого визначення права власності. «Власність зобов'язує. Здійс​нення права власності повинно служити водночас загальному благу», — гово​риться у Веймарській Конституції 1919 року. Основний закон ФРН 1949 p., закріплюючи у ст.14 класичний принцип свободи власності, у другому абзаці, однак, відтворив це положення Веймарської Конституції, що свідчить про про​яв основного напрямку розвитку права власності в Німеччині у XX ст., як і в інших розвинутих країнах світу, а саме його соціалізацію.
Інститут зобов'язань
Розвиток капіталістичних відносин зумовив значні зміни в зобов'язальному праві. Цивільний Кодекс Франції не дає загального поняття зобов'язання, але чітко формулює визначення договору: «Договір є угодою, за допомогою котрої одна або кілька осіб зобов'язуються перед іншою особою або перед декількома іншими особами дати щось, зробити щось, чи не робити чогось». Поняття предмета договору збігається з поняттям предмета зобов'язання. Зміст зо​бов'язання у французькому праві цілком збігається з цим поняттям у римсь​кому праві.
Перелічуючи умови дійсності договорів, кодекс першим називає згоду сто​рін, що зобов'язуються. Згоду сторін французька доктрина розглядає як згоду воль (внутрішнього психічного акту). І далі кодекс називає умови, за яких дій​сної згоди немає: згода була дана внаслідок омани або отримана шляхом наси​льства чи обману.
Велику увагу кодекс приділяє згоді сторін, виходячи з принципу свободи договору. Французьке право надає приватним особам можливість встановлюва​ти по суті справи будь-які правовідносини, що не суперечать законові. Буржуа​зне право містить лише нечисленні заборони, які ставлять межу свободі догові​рних відносин, і найголовнішими з цих заборон є норми кримінального права.
Другий важливий принцип, на якому будуються договірні відносини, сфор​мульований у ЦК Наполеона — це принцип непорушності договору. Таким чи​ном, договір установлює безумовну зв'язаність контрагентів: одностороннє по​рушення договору викликає відповідальність порушника, котрий повинен сплатити всі збитки. Разом із тим кодекс допускає можливість зміни умов до​говору і встановлення таких обов'язків сторін, що не відбиті в самому тексті договору: суд може доповнити договір «умовами, що є звичайними, хоча б вони й не були виражені в договорі».
 Окрім загальних положень договірного права, в кодексі передбачалися 8 ти​пових і поширених договорів: продажу, обміну, найму речей, роботи, послуг, товариства, позики, збереження, договір імовірного прибутку, застава. При цьому найбільша кількість статей присвячена купівлі-продажу як договору, що має найважливіше значення в буржуазному праві. Привертає увагу захище​ність покупця через визнання такого інституту, як евікція речі, коли за явні недоліки речі, в наявності яких покупець міг переконатися сам, продавець не несе відповідальності, а за сховані зобов'язаний дати гарантію.
Договори традиційно є найбільш відомою формою виникнення зобов'язаль​них правовідносин і за Німецьким Цивільним уложенням. На відміну від Ко​дексу Наполеона, НЦУ не дає визначення договору. Однак, виходячи з його положень, можемо визначити суттєві риси договору: договір — це юридичний зв'язок, встановлений між декількома особами; змістом договору може бути як позитивна дія, так і стримування від такої.
Договірні відносини, за НЦУ, будуються на принципі свободи договору. На​даючи приватним особам велику свободу щодо встановлення договірних зо​бов'язань, кодекс встановлює нечисленні законні умови їх дійсності. Коло осіб, здатних укласти договір, є ширшим, ніж у Кодексі Наполеона. Це обумовлено залученням до сфери капіталістичного виробництва значних прошарків насе​лення (дітей, жінок). Цілком недієздатними кодекс Німеччини визнає лише осіб, котрі не досягли семирічного віку.
Характерною рисою НЦУ в питанні про обов'язкові умови дійсності догово​рів є визнання головного за значенням принципу — волевиявлення сторін (тоб​то зовнішнє вираження волі). Це пояснюється бажанням надати договірним зв'язкам стабільності. Тому заперечення угоди, зробленої під упливом обману, насильства, допускається лише протягом року, а під впливом омани — негай​но. По закінченні тридцяти років заперечування угоди виключається в будь-якому разі.
Німецьке Цивільне уложення допускає корегування принципу свободи дого​вору за допомогою соціально-етичних критеріїв «доброї совісті», «доброго ха​рактеру». НЦУ прямо говорить про недійсність угоди, що суперечить «доброму характеру». Судовим органам надані широкі повноваження стосовно тлумачен​ня договірних правовідносин, аж до визнання їх недійсними.
Певні особливості, властиві НЦУ в питанні регулювання договірних відно​син, можна відзначити й при розгляді окремих понад 20 видів договорів.
Особливістю НЦУ є існування абстрактних зобов'язань, що не допуска​лися Кодексом Наполеона. Цей вид договору визначається як «договір, за яким боржник обіцяє задоволення для того, щоб обіцянка послужила само​стійною підставою зобов'язання». Таким чином, предметом договору є сама обіцянка, викладена в письмовій формі (наприклад, вексель, чек). Абстракт​ний характер цих договорів полягає в тому, що підстава укладення такого до​говору й видачі зобов'язання значення не має; обіцянка сплати боргу має зворотній характер, що допускає можливість переуступки таких зобов'язань. Поява абстрактних зобов'язань у кодексі стала поступкою законодавця вели​кій буржуазії.
Крім договору, французьке та німецьке право знає й інші підстави виник​нення зобов'язань. Це заподіяння шкоди — цивільний делікт (нанесення зби​тків, пов'язане з порушенням права). Основною ідеєю відповідальності за це в Цивільному Кодексі Франції та Німецькому Цивільному уложенні була вину​ватість. Той, хто наніс збитки, відповідав за делікт у випадку як прямої навмисної дії стосовно чужої речі або прав, так і у випадках необережності й непередбаченості.
Цивільний Кодекс Франції також встановлює, що зобов'язання може вини​кнути безпосередньо з закону у випадках, спеціально передбачених законом.
Протягом XIX ст. змін у регулювання зобов'язальних відносин майже не вносилося, чого не можна сказати про XX століття. Ускладнення сучасного со​ціально-господарського життя у світі зумовило важливі зміни в зо​бов'язальному праві. Окремі види зобов'язань багато в чому наповнювалися новим змістом, і це особливо помітно в договорі: поява нових його видів, відхід від класичних принципів договору: свободи договору, рівності сторін, незмін​ності договору.

Так відхід від принципу свободи договору виявився, як і в інших розвину​тих країнах, у появі такої його форми, як договір приєднання, коли великі компанії отримували від держави в особі міністерств або інших уповноважених на це відомств права одностороннє складати формуляр або договір приєднання, що не міг бути змінений контрагентом. Тим самим, укладач формуляра опиня​вся у привілейованому становищі, і це зводило нанівець юридичну рівність сторін у договорі.
Прагнення запобігти зловживанням призвели до появи законодавства, спрямованого на захист інтересів осіб, які купували товари, брали послуги для особистого та сімейного використання. Французькі закони № 78-23 від 10.01.78 і № 83-660 від 21.07.83 про захист та інформацію споживачів продук​тів і послуг передбачають контроль за змістом договорів за участю рядових громадян. Виявляються недійсними договірні умови, якщо вони дають неви​правдані переваги постачальникові або продавцеві в роздрібній торгівлі. Забо​роняються несумлінні форми реклами. І головне — продукти й послуги не по​винні заподіювати шкоди здоров'ю людей.
Державне регулювання економіки при всіх відмінностях у різних країнах стимулювало вторгнення адміністративного права в галузь панування цивіль​ного права. У роки світових війн це виявилося в регулюванні цін на продукти першої необхідності, на сучасному етапі — це грошово-кредитне регулювання.
В останні десятиліття у Франції поряд з цивільними договорами значного поширення набули й адміністративні, де однією зі сторін виступає державний орган. Такі договори держава укладає з націоналізованими підприємствами або приватними компаніями з метою забезпечення визначених програм економіч​ного розвитку, реалізації завдань щодо інвестицій, обсягу виробництва, ство​рення додаткових робочих місць тощо.

У таких адміністративних договорах його сторони не є рівними, як в еконо​мічному, так і в юридичному плані. Відповідні державні органи мають право контролювати хід виконання договору, а в разі потреби — змінювати його умо​ви і навіть розірвати договір. З іншого боку, контрагенти держави в адмініст​ративних договорах можуть розраховувати на податкові знижки, пільгові кре​дити тощо.
Щодо принципу непорушності договору, то стала очевидною (надто ж у кри​зових ситуаціях) неможливість виконання багатьох договорів, а відтак і потре​ба врегулювання цього явища. На відміну від англо-американської світової правової сім'ї, в континентальній, особливо у французькому праві відповідно до класичних римських зразків, припускалося звільнення боржника від вико​нання зобов'язання в разі дії «нездоланної сили» — форс-мажорних обставин. Таким чином, суди мали визначену юридичну основу для відповідних рішень.
 Утім, припинення договору не завжди влаштовувало сторони, що частіше пра​гнули не до припинення договору, а лише до зміни його умов. Оскільки суди не займаються внесенням змін у договори (виняток становлять суди Німеччи​ни, за якими на підставі Німецького цивільного уложення визнається певною мірою право на перегляд умов договору відповідно до обставин, що змінилися) сторони стали самі вносити в договори умови, за якими вже почали виконува​тися договори. Вони могли бути змінені в разі виникнення непередбачених об​ставин. Здебільшого це стосується довгострокових, складних договорів (будів​ництво заводів та інших великих об'єктів за участю багатьох субпідрядників тощо).

У XX ст. до НЦУ внесено ряд суттєвих змін, частина з яких була оформле​на у вигляді додаткових статей, частина — у вигляді окремих законів та норм, доповнених шляхом правотворчості суддів, що особливо підсилилися у сфері приватного права. Так, у судах стало формуватися нове розуміння інституту цивільно-правової відповідальності. Принцип свободи договору модифікується за допомогою посилення договірної відповідальності, котра розглядається як правовий засіб соціального захисту населення. Передбачається відповідальність за недбалість при укладенні договору. Уже одне відхилення від переговорів спричиняло обов'язок відшкодувати збитки. У 50-х pp. у межах суддівської правотворчості затвердилася практика, згідно з якою договори не повинні об​межувати права третіх осіб. Були переглянуті положення НЦУ про договір майнового, насамперед, житлового найму, що суттєво розширило права найма​ча. Унесені нові положення про зрівняння трудових прав чоловіків та жінок: у прийомі на роботу, при її оплаті і при звільненні.
Шлюбно-сімейне право
З усіх відносин, що регулювалися буржуазним цивільним законодав-ством, шлюбно-сімейні були тією галуззю, в якій отримали більшого вираження в момент створення кодексів контрреволюційні тенденції. Так, Цивільним кодек​сом Франції було закріплено повновладдя чоловіка і батька, обмежена право​здатність і недієздатність заміжньої жінки. Світський шлюб і допущення розлучення — те, що було взято з революційного законодавства і стало єдиним прогресивним моментом у регулюванні питань шлюбу та сім'ї.
Кодекс розглядає шлюб як договір, і тому взаємна згода чоловіка і жінки є першою необхідною умовою для укладення шлюбу. Крім того, необхідно було досягти шлюбного віку (для чоловіків — 18 років, для жінок — 15 ро​ків), не перебувати в іншому шлюбі, і для дітей, котрі не досягли визначе​ного віку (син — 25 років, дочка — 21 рік), була потрібна згода батьків. За​боронявся шлюб між особами, що перебували між собою в родинних стосунках.
Допускаючи розлучення, кодекс називає такі причини: перелюбство (вимоги розлучення з цієї причини завжди можливі, якщо чоловік надав місце прожи​вання своїй співмешканці в загальному будинку); зловживання своїм станови​щем, грубе нанесення важких образ одного з подружжя стосовно до іншого; за​судження одного з подружжя до тяжкого й ганебного покарання; взаємна згода подружжя щодо розлучення.
Під впливом католицької церкви до кодексу було введено положення про окреме проживання. Воно встановлювалося за тими ж підставами, що й розлу​чення.
 Взаємини між чоловіком і дружиною будувалися на основі влади й підпо​рядкування. Майнові відносини чоловіка та дружини визначалися шлюбним договором, укладеним до здійснення шлюбу. Кодекс встановлює ряд режимів користування майном на вибір майбутніх чоловіка та дружини. Але, за загаль​ним правилом, якщо у шлюбному договорі спеціально не передбачено іншого, майно дружини надходить в управління чоловіка, і останній розпоряджається прибутками з цього майна.
Однією з найважливіших переваг чоловіка як глави родини є здійснення ба​тьківської влади: неповнолітні діти перебувають під владою батька до досяг​нення повноліття або звільнення з-під влади. Однак батько один здійснює цю владу під час шлюбу.
У кодексі мова йде в основному про законних дітей, але існує ще одна кате​горія — позашлюбні діти. Закон допускав можливість їх узаконення, однак це здійснювалося на добровільних засадах, тому що, відповідно до кодексу, від​шукування батьківства заборонялося, але при цьому допускалося відшукуван​ня материнства.
Оскільки сімейні відносини відзначалися архаїзмом, протягом наступних після прийняття кодексу років, вони піддалися найбільшим змінам. Наприкін​ці XIX — поч. XX ст. були внесені деякі зміни щодо порядку укладення шлю​бу: знищені деякі формальності, котрі заважали укладенню шлюбу; врегульо​ване питання про укладення шлюбу незаконнонародженою дитиною; мати одержала реальне право давати згоду на шлюб своїх дітей.

У 1893 р. жінки, яким було дозволено окреме проживання, стали дієздат​ними. У 1907 р. при будь-якому шлюбному майновому режимі жінка отриму​вала право розпоряджатися продуктами своєї особистої праці та відповідно, за​ощадженнями, що звідси витікали.
Зміни у взаєминах батьків з дітьми знайшли своє вираження в ослабленні батьківської влади й розширенні прав дітей; у розширенні прав матері; появі ряду статей, що регулювали становище позашлюбних дітей.
У 1912 р. була змінена стаття 340 ЦКФ, згідно з якою дозволялося відшу​кування батьківства в судовому порядку.
На відміну від французького кодексу, Німецьке Цивільне уложення визнало єдиною законною формою шлюбу цивільний шлюб. Шлюбний вік для жінок — 16 років, для чоловіків — 21 рік. Крім досягнення шлюбної правоздатності, необхідною умовою взяття шлюбу мала бути наявність обопільної згоди на шлюб. Для неповнолітніх вимагалася згода батьків.

Перешкодами для дійсності шлюбу служили: факт близької спорідненості, збереження першого шлюбу, не дозволялося вступати у новий шлюб жінці про​тягом 300 днів із дня припинення попереднього. Характерним тільки для ні​мецького законодавства є заборона «одружуватися розлученому через перелюб​ство чоловіку з особою, з котрою розлучений чоловік зробив перелюбство, якщо за рішенням про розлучення визнано, що це перелюбство послужило підставою для розлучення».
Укладенню шлюбу передує заручення-договір, з якого випливав обопільний обов'язок дотриматися свого слова й одружитися. Розлучення допускається тільки в чітко визначених, зазначених у законі випадках. Підставами для роз​лучення НЦУ визнає:
•перелюбство та деякі інші «противні моральності» провини;
· зазіхання на життя одного з подружжя іншим;

· зловмисне залишення одного з подружжя іншим;

 •грубе порушення шлюбних обов'язків або «безчесна поведінка, що глибоко розхитала подружні відносини, так що стало неможливим жадати від іншого чоловіка (дружини) продовження шлюбу»;

•валска і безнадійна хвороба, що перервала духовне спілкування чоловіка та дружини.
Особисті взаємини чоловіка і дружини будуються на основі визнання чіль​ного становища в родині чоловіка. Дружина може не коритися, якщо чоловік зловживає подружнім правом.
Таким чином, НЦУ, на відміну від французького, не проголошувало влади чоловіка над особистістю дружини, надаючи чоловікові лише право переважно​го розв'язання загальносімейних питань. Заміжня жінка дієздатна, хоча її діє​здатність і обмежена. їй належить право мати професійні заняття або займати​ся промислом, вести господарське підприємство, однак на це потрібна згода чоловіка.

Майнові відносини чоловіків визначалися шлюбним договором. Якщо сто​рони своїм шлюбним договором не встановили іншого режиму, законною ви​знається роздільна система управління й користування, або система об'єдна​ного майна подружжя. Для цієї системи характерно збереження роздільності права власності на майно подружжя; чоловік здійснює єдине управління й ко​ристування сімейним майном; стосовно свого окремого майна дружина зберігає самостійність.

Взаємини між дітьми та батьками мали будуватися на принципі здійснення батьківської влади батьком, якщо він не був позбавлений її. До матері батьків​ська влада переходить лише після смерті батька або після позбавлення його ба​тьківської влади, однак і тоді до матері може бути призначений радник, кот​рий має контролювати її дії.
Позашлюбні діти стосовно матері та її родичів зайняли юридичне становище законних дітей, однак права матері при цьому були вужчими від тих, які вона мала стосовно дітей, народжених у шлюбі. Позашлюбна дитина могла жадати від батька надання утримання залежно від соціального становища матері до досягнення 16-річного віку.
Основною тенденцією розвитку шлюбно-сімейного права у другій половині XX ст. у країнах континентальної правової сім'ї стала його радикальна гумані​зація й демократизація, про що свідчать численні закони, прийняті в 60-70-ті роки. В основному затвердилася юридична рівність чоловіка та дружини у сфе​рі сімейних відносин, включаючи майнові відносини між ними. Поліпшено правове становище позашлюбних дітей. Визнання правової рівності подружжя дозволило в ряді країн (наприклад, у Німеччині, Італії, Швейцарії) відмовити​ся від юридичного поняття глави родини. Передбачається, що чоловік і дружи​на спільно здійснюють моральне управління родиною. Більшість національних законодавств визнає право заміжньої жінки на самостійний вибір роду своєї діяльності.
Подальшу регламентацію одержали майнові відносини подружжя. Най​більш поширеними є два основних види правового режиму сімейного майна: договірний і легальний. Виникнення першого пов'язане з положеннями шлюб​ного контракту, що складається до реєстрації шлюбу. Цим договором визнача​ється правовий режим майна кожного з подружжя, що належить їм до шлюбу, і можливого майбутнього спільно придбаного у шлюбі, можливих майбутніх розрахунків у сфері майна, а також багато інших питань аналогічного поряд​ку. Шлюбні контракти зазвичай укладаються у середовищі заможних людей. 

Більшість же, беручи шлюб, довіряють свої майнові інтереси закону, тобто ле​гальному режимові. Найбільше поширення одержали такі види легального ре​жиму: 1) роздільне майно (Німеччина); 2) загальне майно (Франція, деякі кан​тони Швейцарії) — усе нажите у шлюбі належить подружжю, але особистою власністю кожного є дошлюбне майно й отримане у шлюбі як дарунок або спа​дщина, а також придбане за рахунок прибутку від дошлюбної власності й від власного заробітку; 3) відкладене загальне майно (Данія, Норвегія) — функці​онує режим роздільного майна, але у випадку розірвання шлюбу майно, нажи​те у шлюбі, поєднується й поділяється між чоловіком і дружиною нарівно, причому зі спільно нажитого майна виключається все, що передбачається ре​жимом загального майна.
Інститут спадкування
Інститут спадкування в цивільному праві буржуазних країн зазнав серйоз​них змін, що було зумовлено знищенням феодальних відносин. Особливо яск​раво це виявилося у Франції, де першими законодавчими актами революційно​го періоду суттєво були обмежені права заповідача. Визнаючи спадкування за законом і спадкування за заповітом, законодавець, однак, обмежив заповіда​льну волю й поставив можливість заповіту в залежність від того, чи залишив спадкодавець дітей, чи ні. І з огляду на кількість залишених дітей він міг роз​порядитися лише від половини до трьох чвертей від належної йому власності. Незаконнонароджені діти й невизнані за життя батька діти практично позбав​лялися права на спадкування. Такий підхід законодавців частково ґрунтувався на пануванні в той час концепції суспільного походження власності.
Вільне від заповідального розпорядження майно успадковується за законом.
У галузі спадкування за законом був знищений принцип першорідства. Права законного спадкування мали родичі до 12-го ступеня. У 1917 р. коло за​конних спадкоємців було обмежено 6-м ступенем спорідненості.
Серед інститутів, характерних для рецепійованого римського права й відно​влених у Кодексі, слід назвати субституцію (призначення додаткового спад​коємця), щоправда тільки для спадкоємців першого ступеня спорідненості — насамперед дітей, котрі вже народились, або тих, хто може народитися. Тим самим воля заповіту обмежувалася не тільки адресатом, але й обов'язковою долею спадщини. Таким чином, можна побачити, що в питаннях спадщини продовжували панувати перш за все інтереси родини.
Спадкоємні майнові права склали важливий розділ у Німецькому цивільно​му уложенні й репрезентовані великою кількістю норм та інститутів старого германського права і нечастого у спадкоємному праві принципу, згідно з яким спадкоємодавець за законом не мав обмежень у визначенні спадкоємної маси, яку він передає.
При спадкуванні за законом Уложення закріплювало систему «парантелл» (ліній), котрі являють собою групу родичів, які походять від спільного предка. Першу парантеллу складали спадні спадкоємці, другу парантеллу — батьки та їх спадні, третина — дід і бабка та їх спадкоємці тощо. Таким чином, спадко​ємцями були родичі будь-якого ступеня, що можуть довести своє рідство зі спадкодавцем, яким би віддаленим воно не було.
На відміну від Кодексу Наполеона, після смерті одного з подружжя другий займав більш привілейоване становище: він частково успадковував майно ра​зом зі спадкоємцями перших двох парантелл; якщо ж таких не було, то одержував усю спадщину повністю. За французьким правом він практично був по​збавлений права обов'язкової частки у спадщині.
Послідовніше, ніж Кодекс Наполеона, НЦУ проводить принцип свободи за​повітів. Складати заповіт можна було з 16-річного віку, однак до досягнення 21 року робилося це в публічній формі.
Охороняючи інтереси законних спадкоємців, НЦУ встановило деякі обме​ження заповідальної волі. Наприклад, є обов'язкова частка: особи, що мають право на обов'язкову частку у спадщині, мають право вимагати її надання в розмірі половини вартості частки цього спадкоємця при спадкуванні за зако​ном. При цьому особа, котра має право на обов'язкову частку, спадкоємцем не є.
Крім того, Уложення закріпило своєрідний інститут — сукупний заповіт, який складався подружжям або одним з них при згоді іншого. У такому запо​віті могла бути передбачена передача всієї спадщини третій особі, а не тільки тому, хто пережив.
У сучасному спадкоємному праві — як у Франції, так і в Німеччині — про​довжують діяти переважно норми, закріплені в названих кодексах. Водночас у законодавстві останніх десятиліть можна побачити й певну тенденцію обмежи​ти коло спадкоємців за законом близькими родичами і тим з подружжя, хто пережив; більш захищеними стали спадкоємні права позашлюбних дітей. Саме такі зміни відбулися у Франції з прийняттям змін у Кодексі, закріплених ор​донансами 1958 p., Законом 1972 р. та подальшими актами.
3. Суміжні з цивільним правом галузі права
3.1. Торгове право
У своєму розвитку торгове право пройшло три періоди: італійський, фран​цузький і німецький. Перший характеризувався повним пануванням станових початків: торгове, точніше, купецьке право виражалося у звичаях, а самі зви​чаї мали місцевий характер. У другий період становий характер хоч і зберігав​ся, але вже суттєву роль у розробці нових правових норм почала відігравати держава — частина торгового права була кодифікована. У третій період купе​цьке право продовжувало змінюватися і стало торговим, відокремленим від ци​вільного.
Торгове право Франції
До кінця XVIII ст. купецтво настільки економічно зміцніло, що більше не побажало відігравати другорядної політичної ролі й рішуче протиставило тор​гово-промисловий капітал дворянському землеволодінню, що знайшло юридич​не закріплення в Цивільному кодексі Франції (1804 p.), норми котрого були присвячені найзагальнішим питанням майнового обігу. Вони не регламентува​ли цілу низку специфічних сторін торгової діяльності підприємців (комерсан​тів). У 1807 р. після серії скандальних банкрутств був прийнятий спеціальний Торговий кодекс, який доповнив Кодекс Наполеона положеннями про юридич​ні дії комерсантів. Значно менший за обсягом від Кодексу Наполеона (648 ста​тей), він явно поступається йому й за досконалістю юридичної техніки, що стало однією з причин його радикальних перетворень у подальшому.
Спочатку кодекс складався з чотирьох книг: «Про торгівлю взагалі», «Про морську торгівлю», «Про неспроможність і банкрутства» «Про торгову юрис​дикцію». Книга четверта містить здебільшого норми, що стосуються судо​устрою й процесуального права: в ній визначені порядок формування та ком​петенція торгових судів, а також регулюються питання процедури судового розгляду в них і правила оскарження прийнятих рішень. Якщо взяти до ува​ги: а) що книги третя й четверта відносяться переважно до формального пра​ва; б) що морське й вексельне право, які входять до змісту першої книги, не мають відповідних відділів у Цивільному кодексі; в) що у першій книзі гово​риться тільки про такі торгові угоди, як купівля-продаж; г) що через це тор​гові угоди залишилися цілком під дією норм цивільного кодексу, то стає оче​видним, що Торговий кодекс мав діяти не паралельно, а додатково до Цивільного кодексу. Його поява викликана не стільки особливими вимогами торгового обігу, нездатного примиритися з принципами цивільного права, скільки прагненням почасти зберегти старе торгове законодавство, досить то​чно відтворене в новому укладенні, почасти прагненням торгового класу, що переміг у буржуазній революції, протиставити себе іншому, «цивільному» су​спільству.
Кодекс набув чинності 01.01.1808 року. Поява окремого торгового кодек​су затверджувала самостійність торгового класу, а у французькому праві (згодом і у праві інших країн континентальної правової сім'ї, а також США) зумовила своєрідний дуалізм у приватному праві — розподіл його на циві​льне і торгове.
Панування французьких ідей на початку XIX ст., а також успіхи французь​кої зброї сприяли поширенню цього торгового кодексу. Він став застосовувати​ся в Італії, Швейцарії, Бельгії, Голландії, місті Данцигу, герцогстві Варшавсь​кому. Після повалення Наполеона І багато країн поспішили зректися французького кодексу (щоправда, не стільки за його незадовільність, скільки за його національне спрямування).
Подальший розвиток французького торгового права здійснювався не так шляхом змін і доповнень тексту Торгового кодексу, як шляхом вилучення з нього цілих розділів і навіть книг (книга третя виключена цілком, із книги другої чинними є тільки дві статті). Замість них протягом десятиліть прийма​лися великі законодавчі акти для регулювання найважливіших сфер торгового права і, за окремими винятками такі, що не включалися до кодексу. Найбільш значні серед цих актів — закони про деякі види торгових договорів, декрети з питань банків, морської торгівлі, страхування, неспроможності і банкрутства (особливо щодо акціонерних товариств).
Прийняття у 1966 р. Закону про торгові товариства було зумовлено потре​бами відповідного етапу економічного розвитку Франції. У цьому Законі, а також у Декреті про торгові товариства 1967 р. визначений порядок створен​ня і правила діяльності акціонерних товариств, товариств з обмеженою відпо​відальністю та інших видів торгових товариств. У них докладно регулюються питання управління акціонерними компаніями, їх внутрішня організація і правовий статус цінних паперів, що випускаються акціонерними товариства​ми. У Законі про торгові товариства 1966 р. міститься великий перелік кри​мінально караних діянь, скоєних при порушенні правил діяльності торгових товариств. У 70-х і особливо 80-х pp. XX ст. для розвитку названих актів бу​ли видані закони, спрямовані на посилення контролю за діяльністю акціоне​рних товариств з боку і самих акціонерів, і держави, а також на стимулювання придбання акцій працівниками відповідних підприємств. У 1986 р. урядом був прийнятий ордонанс Про свободу встановлення цін та про вільну конкуренцію. Цим ордонансом визначені санкції за дії підприємців і комер​сантів, спрямовані на те, щоб обмежити й спотворити принципи вільної кон​курентної боротьби.
Торгове право Німеччини
На противагу єдиній Франції, котра мала сильну центральну владу, Німеч​чина, як відомо, являла собою безліч великих і малих королівств, герцогств і князівств із незалежною законодавчою владою, що зумовило партикулярний характер німецького права. Тому, в першій половині XIX ст. у межах Німеч​чини діяли численні джерела права (вексельні статути), норми яких регулюва​ли торгові відносини. Цивільне право, що ґрунтувалося головним чином на римських джерелах, було написано недоступною населенню мовою й не відпо​відало вимогам товарного обігу того часу.
Боротьба проти Наполеона І, поширення ідей французької буржуазної рево​люції на землях Німеччини закладали підвалини для єднальних державотвор​чих процесів. Але бажання мати єдине німецьке цивільне право на території всієї країни не здійснилося на початку XIX ст. через підозріле ставлення до цього питання з боку німецьких урядів, котрі небезпідставно побоювались того, що правове об'єднання позначиться на їх самостійності. У той же час посилен​ня економічних зносин привели до утворення митного союзу. Розуміння необ​хідності визначеності у праві для подальшого розвитку торгівлі зумовило спро​бу створення єдиного цивільного кодексу. Після успішного видання загальнонімецького вексельного статуту (1847 р.) законодавці зважилися й на кодификацію торгового права, і в 1861 р. вийшов загальнонімецький торговий кодекс. Це уложення складається з п'яти книг: 1) про торгових діячів; 2) про торгові товариства; 3) про негласне товариство і з'єднання для одиничних опе​рацій; 4) про торгові угоди; 5) морське право.
Отже бачимо, на відміну від французького, німецький кодекс виключив фо​рмальне право. Якщо не враховувати останньої книги, то німецький торговий кодекс має значення не тільки додаткове. Поряд із застарілим, неузгодженим, малозрозумілим цивільним правом торговий кодекс, що ґрунтувався на нових принципах, які відповідали вимогам сучасного обігу, був структурно виваже​ний завдяки систематичності й логічності своїх положень, написаний зрозумі​лою мовою. Його вплив став швидко витісняти вплив французького кодексу. Звичайно, цьому сприяло також політичне й культурне значення, що його на​бувала Німеччина у другій половині XIX століття.
Об'єднання Німеччини в 1871 p., що супроводжувалося значним піднесен​ням в усіх галузях німецької економіки, виникненням цілої низки нових форм приватноправових об'єднань (промислового товариства, товариства з обмеже​ною відповідальністю, колоніального товариства тощо), привело до необхідності кардинального реформування торгового законодавства. Результатом цього стало прийняття в 1897 р. нового Торгового кодексу, що прийшов на зміну Загаль-нонімецькому торговому уложенню 1861 року. Він складається з чотирьох книг. У книзі першій детально визначаються поняття «комерсант», «торгова фірма», «торговий представник» і правила ведення торгових книг. Книга друга містить загальні положення про торгові товариства. Книга третя присвячена торговим угодам (купівлі-продажу,  транспортної доставки,  наймання приміщення для збереження товарів і ін.). Книга четверта — регулюванню морсь​кого права, включаючи питання торгівлі, транспорту і страхування. Хоча но​вий Торговий кодекс виступав як доповнення до НЦУ, його прийняття стало помітним явищем в історії буржуазного права не тільки Німеччини.
Зміни, що відбулися в економіці Німеччини наприкінці XIX ст., зумовили якісно новий підхід німецького законодавця до визначення суб'єкта торгового права, що відобразилось й на змісті Торгового кодексу 1897 р. Відтепер, коли комерсанти стали розглядатися не тільки як купці у вузькому розумінні слова, але і як усі великі підприємці — як посередники, так і виробники. Для визна​чення їх правового статусу введено поняття «повного» і «неповного» комерсан​та, комерсанта «за обов'язком», «за необхідністю», «за бажанням» і «за фор​мою». Це перетворює торгове право з «особливого приватного права купців» в особливий комплекс норм, що регулюють підприємницьку діяльність.
XX ст. у розвитку німецького торгового права означене обмеженням сфери дії норм Торгового кодексу у зв'язку з прийняттям цілої низки спеціальних законів, що містять докладне регулювання окремих торгово-правових інститу​тів. Зміни були внесені також завдяки прийняттю Закону про несумлінну кон​куренцію 1909 p., Закону про сприяння стабільності і росту економіки 1967 p., Закону про загальні умови купівлі-продажу 1976 р. та ін. Серед них важливе місце посідає Закон про акціонерні товариства 1965 p., що складається з п'яти книг і регулює більшість питань, пов'язаних з заснуванням, внутрішньою структурою, діяльністю й ліквідацією акціонерних компаній, з відповідальніс​тю їх засновників та посадових осіб.

Зміни у змісті торгового права в умовах науково-технічної революції можна по​бачити у прояві основних тенденцій, загальних для всіх економічно розвинутих країн. Стирається межа між публічним і приватним правом, насамперед у праві країн континентальної правової сім'ї. Такому явищу значною мірою сприяють захо​ди державного регулювання виробництва, фінансів і торгівлі, які стали, власне ка​жучи, найважливішим фактором підтримки відносної стабільності економіки. Бага​то в чому у зв'язку з цим спостерігається вторгнення імперативних норм адміністративного права в галузь диспозитивних норм цивільного і торгового права.
Намітилася міждержавна уніфікація національних норм цивільного й тор​гового права, обумовлена кількісним та якісним розширенням міжнародних економічних зв'язків (виникнення Європейського економічного співтовариства, що веде до економічної інтеграції тощо). Утім, цей процес ще не пройшов своєї початкової стадії.

Відбувалася соціалізація й демократизація основних інститутів торгового права, тобто врахування інтересів суспільства в цілому, а не окремих осіб.

3.2. Трудове право і соціальне законодавство
Правове регулювання праці виникло порівняно недавно — з розвитком ка​піталістичного способу виробництва, тоді, коли панівною формою організації праці стала наймана праця, коли робітничий клас організовано почав вимагати від держави регулювання трудових відносин, і держава змушена була піти на поступки й розпочати регулювання окремих питань трудових відносин.

Тому історично трудове право являє собою результат боротьби робітничого класу за свої економічні і соціальні права. Саме боротьба трудящих за свої права й зумовила дві тенденції правового регулювання праці:
1)   тенденцію до поступок, проведення під тиском вимог трудящих частко​вих реформ. Правові норми, що відображають цю тенденцію, створюють «соці​альне законодавство», за максимальне розширення й точне дотримання якого ведуть боротьбу ліві партії та професійні спілки;
2) тенденцію до насильства, відмови держави від будь-яких поступок, заперечення необхідності проведення реформ. Норми, що відбивають цю те​нденцію, отримали назву «антиробітниче законодавство» (воно має від​криту антидемократичну спрямованість на скасування раніше проведених пос​тупок).
Соціальний та антиробітничий види законодавства не становлять різних ка​тегорій правових норм, а є двома методами, двома лініями у правовому регу​люванні праці. Досить часто норми права, котрі мають антиробітничий і соціа​льний характер, тісно переплітаються між собою, вміщуючись в одному й тому ж законодавчому акті. Від співвідношення політичних сил у країні залежить, який з цих видів законодавства переважає.
Формування капіталістичного ладу та його зміцнення в усіх країнах від​бувалося майже однаково: держава, звільнивши працівника від кріпацької залежності, водночас звільнила його й від засобів виробництва, внаслідок чого створилася вільна робоча сила. Крім того, виникло правове становище, при якому працівник змушений був, але «вільно» і на свій «розсуд», прода​вати власникові засобів виробництва єдиний належний йому товар — робочу силу.
Наприкінці XVIII ст. буржуазна революція у Франції проголосила свободу праці, чим було забезпечено свободу попиту й продажу робочої сили. З цього моменту трудові відносини складалися без порушення інтересів буржуазії, оскільки, залишившись без засобів виробництва, працівник змушений був по​годжуватися на запропоновані йому умови. Оскільки при цьому формально «права та обов'язки» визначались угодою сторін, державу трудові відносини не цікавили.
У цих умовах трудові відносини регулювалися лише за допомогою цивіль​ного права, нормами, що відносилися до свободи умов та рівності сторін. Дого​вір найму, або, як його називав законодавець, — договір про найм послуг (ст. 1779 Кодексу Наполеона) розглядався як звичайна цивільно-правова угода, предметом котрої виступав особливий товар — робоча сила.
Робоча сила, що розглядалась як товар, не завжди знаходила попит: з'явилися перші безробітні. Нелегально стали створюватися робітничі органі​зації, влаштовувалися страйки, які спочатку були спрямовані проти машин, а не підприємців. У цих умовах буржуазна держава змушена була зробити деякі поступки робітничому рухові, прийнявши низку правових норм, спрямованих на регулювання трудових відносин.
Трудове право, що виникло в таких умовах, виявилося досить чутливим до будь-яких змін у соціально-політичній сфері й чималою мірою цим визнача​ються деякі риси трудового законодавства більшості економічно розвинутих країн. Трудове право нестабільне: зміст його інститутів нерідко змінюється в бік як розширення, так і значного звуження демократичних прав трудящих; окремі його інститути виникають поступово й різночасно; втілення в життя йо​го демократичних положень багато в чому залежить від сили профспілкового або іншого масового руху трудящих.
Трудове законодавство в основному зосередилося на питаннях зарплати, ро​бочого часу, охорони праці, визнання профспілок і їх права на укладення колективних договорів, на страйк і демократичний порядок вирішення трудових спорів. При наявності спільних рис у трудовому праві ці питання в різних країнах розв'язуються по-різному.
Трудове право Великобританії
Англійське трудове право ґрунтується на прецедентному праві, що форму​ється в ході судового розгляду трудових спорів, а також на законодавстві. Пе​рші закони про працю в Англії нового часу являли собою безпосереднє продо​вження робітничого законодавства Тюдорів і характеризувалися надмірною жорстокістю. Примусове державне регулювання умов праці лишалося характе​рною рисою протягом усього XVIII століття. З посиленням економічних пози​цій підприємців потреба в жорсткому регулюванні трудових відносин втратила своє значення. На початку XIX ст. були скасовані старі закони про регулюван​ня заробітної плати, що зробило можливим для господарів диктувати робітни​кам свої умови. Проголошення політики економічного лібералізму не призвело до урівняння у правах господарів і робітників, лишалося кримінальне переслі​дування робітників у разі порушення ними трудового контракту. З'явилися чи​сельні заборони, обмеження, які встановлювались у зв'язку з появою та зрос​танням робочих об'єднань. Але поступове зростання організованості й активності робітничого класу протягом усього XIX ст. дозволило йому постійно впливати на позицію англійської держави в питаннях регулювання праці. Фаб​ричне законодавство торкнулося насамперед жіночої та дитячої праці. Закони 1802, 1803 pp. регламентували робочий час дітей, умови його контролю, а в 1842 р. було заборонено підземну працю для жінок і дітей віком до 10 років.
У другій половині XIX ст. з'явилися перші закони, які передбачали від​шкодування збитків робітникам у разі виробничих травм. Важливою віхою в розвитку трудового законодавства став закон 1911 p., котрий поряд з соціаль​ним страхуванням на випадок хвороби, інвалідності, пологів передбачив стра​хування по безробіттю.
Основи сучасного трудового законодавства в Англії склалися після другої світової війни. Його характерною рисою було те, що провідну роль у регулю​ванні важливих аспектів трудових відносин: умови праці, заробітна плата, час відпочинку, відіграли колективні договори. Окремі з цих актів були видані в ті роки, коли при владі знаходився уряд лейбористів, і тому сприяли зміцненню профспілок, їх впливу на державні справи, наданню тим, хто працював, біль​ших прав.

Інші акти, надто ж ті, що були прийняті в роки правління консерваторів, хоч і зберігали багато соціальних завоювань трудящих, з ряду питань суттєво обмежували права профспілок. У 1980-і роки при консервативному уряді М.Тетчер було видано ряд важливих актів у сфері трудових відносин, у тому числі закони про зайнятість 1980, 1982 і 1988 pp., про профспілки 1984 р., про заробітну плату 1986 р. і нормативні акти про пікетування 1980 р., про закри​тий цех 1980 і 1983 pp. та інші. Цими постановами знову були дещо обмежені права профспілок і право трудящих на пікетування і страйки, зокрема визнані незаконними політичні страйки і страйки солідарності.
Особливо бурхливого розвитку після другої світової війни набуває система соціального забезпечення: створена мережа установ, через які фінансуються відповідні програми (національна служба охорони здоров'я, національне стра​хування від нещасливих випадків на виробництві). Ці та інші численні фонди  формуються за рахунок внесків працівників, підприємців, коштів муніципаль​них органів, а також державного бюджету. З них виплачуються пенсії за старі​стю, утримання по безробіттю, інвалідності, хворобі, багатодітності, на мате​ринство, а також на освіту, оплату житла тощо.
Одним із центральних у цій сфері є Закон про національну службу охорони здоров'я 1977 p., що консолідував більшість раніше виданих актів. Ряд важли​вих доповнень до нього внесені Законом про охорону здоров'я 1980 року. У сфері пенсійного законодавства велике значення мають Закон про соціальне за​безпечення 1985 р. і Закон про нещасні випадки на виробництві і професійні хвороби 1975 р., у яких консолідовані положення багатьох раніше виданих ак​тів. Зберігає самостійну дію Закон 1970 року про хронічних хворих та інва​лідів.

Трудове законодавство США
Становлення трудового зако-нодавства в США пройшло тривалий і важкий шлях у силу особливих історичних умов формування робочої сили в США, ор​ганізації профспілки. Протягом XIX ст. у країні склалася судова доктрина, згідно з якою діяльність профспілки, організація робітничих страйків визнава​лися незаконними. Американські підприємці широко використовували для бо​ротьби з організованим робітничим рухом «свободу договору», тобто договірні методи тиску на робітників. Спроби Конгресу заборонити таку договірну прак​тику, як яскраво виражену антиробітничу, заперечувалися Верховним судом СІЛА, котрий розглянув прийняття такого закону як неприпустиме втручання у відносини власності, що є неконституційним.
Якісні зміни у трудовому праві США почали відбуватися лише з 30-х років XX ст. у результаті активізації федеральної політики у сфері трудових відно​син, побудованій на принципі соціального миру і створення справедливих умов праці.
У період «нового курсу» Ф.Рузвельта були прийняті закони Норриса Ла Га-рдія (1932 р.) і Вагнера (1935 p.), Закон про справедливі умови праці (1938 p.), якими гарантувалися права робітників на створення профспілок, укладання колективних договорів з підприємцями, страйки тощо.
Після Другої світової війни, в період наступу монополій на права трудящих були видані закони про трудові відносини Тафта-Хартлі (1947 р.) та Лендрама-Гриффіна (1959 р.). У деяких випадках закони штатів, у тому числі видані не​забаром після прийняття Закону Тафта-Хартлі, містили більше обмежень прав профспілок, ніж федеральне законодавство. Поряд із цим федеральні закони, прийняті в 1960-х pp., багато в чому відображали інтереси трудящих і гаран​тували рівну оплату за рівну працю, проголошували заборону дискримінації в галузі праці з міркувань расової належності, походження, релігії, статі тощо. Чинні закони забороняють участь профспілок у політичній боротьбі та прове​денні виборчих кампаній, систему «закритих цехів» (прийом на роботу тільки членів профспілок), містять ряд інших обмежень профспілкової діяльності. Ор​гани міністерства праці мають право контролювати фінансову та організаційну практику профспілок.
Трудове законодавство — як федерації, так і штатів — визначає лише зага​льні напрямки і правила боротьби за встановлення умов праці. Самі ці умови та норми праці регулюються в колективних договорах. Таким чином, колекти​вні договори посідають вагоме місце у трудовому праві і в самій профспілковій  практиці. Важлива роль у процесі укладання колективних договорів належить Національному управлінню з питань трудових відносин та відповідним спеціа​лізованим адміністративним органам штатів.
У період «нового курсу» були закладені й основи чинної в США системи со​ціального забезпечення (федеральний Закон про соціальне забезпечення 1935 р. та інші акти). Вона включає насамперед засоби соціального страхування, пов'язані з трудовими відносинами, фінансованими за рахунок внесків праців​ників і підприємців: виплату пенсій за віком, з інвалідності, через втрату году​вальника, утримання по безробіттю та у зв'язку з нещасними випадками на виробництві. До системи соціального забезпечення входять також заходи соці​альної допомоги, що надається незаможним сім'ям, матерям-одиначкам з недо​статнім прибутком, особам, що бідують у тривалому лікуванні, індіанцям та іншим категоріям осіб.

Здійснення таких заходів набуло значних розмірів у 1960-х pp., за часів правління президента Джонсона, коли під гаслом побудови суспільства «зага​льного благоденства» були прийняті багатомільярдні програми надання допо​моги нужденним, у тому числі шляхом роздачі безкоштовних талонів на при​дбання продовольчих товарів, безкоштовної чи пільгової медичної допомоги. У подальшому асигнування за цими програмами піддалися великим скорочен​ням, але продовжують залишатися дуже значними.
Боротьба проти расової дискримінації, за рівноправність негрів, іспаномов​них американців та інших меншостей у галузі праці, освіти, наймання житла тощо, яка з новою силою розгорнулася після Другої світової війни, знайшла відбиток у ряді принципових актів Верховного суду США (за справами Брауна — 1954 р., Браудера — 1956 р., Тернера — 1962 p. тощо), а також у федераль​них законах про цивільні права — 1964 і 1968 р., про справедливе наймання житла — 1968 р. і ін. У липні 1990 р. був прийнятий Закон про інвалідів, спрямований на значне розширення прав фізично або розумово неповноцінних громадян: закон забороняє дискримінацію їх при найманні на роботу чи просу​ванні по службі.
У самостійну галузь правового регулювання законодавство про працю та со​ціальне забезпечення перетворилося й у Франції, хоча глибоких історичних коренів воно не мало. Більш того, перші акти французької революції мали яс​краво виражений антиробітничий характер: прийнятий у 1791 р. закон Ле Шапельє був спрямований на заборону союзів робітників однієї й тієї ж про​фесії.

В умовах політичних потрясінь XIX ст. французький уряд поступово узако​нює вільне утворення робочих союзів, виявляє готовність до незначних посту​пок у питаннях регулювання умов праці.
Як складові частини французької правової системи трудове і соціальне за​конодавство беруть свій початок лише у XX столітті. Помітним явищем на цьому шляху став прийнятий у 1910 р. перший кодекс про працю та соціальне забезпечення.
Значні успіхи були досягнуті французькими трудящими при уряді Народно​го фронту в 1936 p., а потім безпосередньо після Другої світової війни, коли до преамбули Конституції 1946 р. були включені норми, котрі проголошували право на працю, створення профспілок, страйк, участь працівників у колекти​вному визначенні умов праці тощо. У цій же преамбулі проголошувалися гара​нтії соціального забезпечення для дітей, матерів та літніх, на випадок хвороби, інвалідності й безробіття.

  На цій правовій базі французьким трудящим вдалося домогтися видання численних актів у галузі правового регулювання праці та соціального забезпе​чення. Прийняття більш сприятливих для них законодавчих актів здійснюва​лося найчастіше тоді, коли влада перебувала в руках уряду лівих сил, особливо після парламентських і президентських виборів 1981 року.
У 1973 р. був видано чинний і сьогодні Кодекс законів про працю. Він складається з дев'яти книг, кожна з яких регулює важливий самостійний ін​ститут трудового права: трудовий договір, колективний договір, заробітну пла​ту, профспілки, трудові конфлікти тощо. У 1981—1982 pp. численні його по​ложення були викладені в новій редакції, при цьому істотно розширені права профспілок на підприємствах. Відтепер підприємці повинні радитися з делега​тами персоналу та комітетами підприємств стосовно доцільності підвищення цін на продукцію і з багатьох інших питань. У 1982 р. встановлена чинна за​раз процедура врегулювання конфліктів, що виникають у зв'язку з укладан​ням і виконанням трудових договорів. Контроль за розв'язанням-^йх'конфлік-тів покладений на Національну комісію з трудових договорів.
Сучасна система соціального забезпечення у Франції почала складатися піс​ля Другої світової війни й постійно вдосконалювалася, охоплюючи все більш широкі категорії громадян. її регулювання здійснюється на основі Кодексу со​ціального страхування 1956 р. з подальшими змінами та додатками. За своїм змістом цей кодекс містить дві групи норм, які складають у цілому соціальне право: по-перше, право соціального забезпечення, по-друге, право сім'ї та соці​альної допомоги. Перша група норм гарантує все більшому колу осіб захист на випадок «соціального ризику»: травматизму, хвороби, безробіття, пологів, ін​валідності, старості, втрата годувальника тощо. Розміри соціальних виплат і пенсій регулярно (двічі на рік) індексуються відповідно до змін середньої заро​бітної плати. Вони фінансуються, головним чином, за рахунок внесків підпри​ємців і працівників, обумовлених у відсотках від фонду заробітної плати, а та​кож за рахунок дотацій з боку держави.
Закріплений у Кодексі соціального страхування 1956 р. вік виходу на пен​сію за віком у 65 років був знижений ордонансом 1982 р. і становить тепер 60 років — однаково для чоловіків і для жінок, за наявності стажу виплати стра​хових внесків у 37,5 років. При цьому, поряд з основними, передбачені й дода​ткові пенсії, котрі виплачуються цілком за рахунок підприємців. У 1983 р. у межах широкої реформи в галузі соціального страхування був укладений дого​вір про зміну системи додаткових пенсій між Загальною конфедерацією влас​ників невеликих і середніх підприємств та інших об'єднань підприємців, з од​ного боку, і Загальною конфедерацією прац? й інших об'єднань трудящих — з іншого.

Право соціальної допомоги передбачено особам, які опинились у скрутному становіщі: залишені діти, літні самотні люди, особи, які позбавлені засобів для існування, біженці тощо. Основним джерелом цієї допомоги виступає державна благодійність.

Трудове право Німеччини
Характерною рисою розвитку німецького права наприкінці XIX ст. стає його поступова соціалізація, що знайшло відображення в появі цілого комплексу норм, які регулювали укладення угод між підприємцями та найманими робіт​никами з питань визначення робочого часу й умов оплати праці. Цей комплекс отримав назву тарифних угод, котрі з часом, разом з іншими нормами сприяли появі нової галузі права — «трудового права». Перша така угода була укладена в 1873 р. і поклала початок легалізації профспілок, їх законодавчому закріп​ленню, що стало можливим унаслідок активної політичної діяльності соціал-демократів.

Новим етапом у розвитку трудового права став період існування Веймарсь-кої республіки. Основним питанням була подальша розробка інституту тариф​них угод, котрі набули рис певної автономії і стали розглядатись як єдиний правовий акт, котрий регулював взаємовідносини між власником підприємства та робітниками.

Після Другої світової війни в 1949 р. у ФРН було прийнято Закон про та​рифні угоди, який заклав законодавчу базу для визначення умов організації й оплати праці. Згодом були прийняті: у 1969 р. — Закон про сприяння здійс​ненню права на працю (з часу його видання було внесено кілька десятків змін), 1952 р. — Закон про мінімальні умови праці, в 1953 р. — Закон про мінімаль​ні відпустки працівникам, у 1980 р. — Закон про рівність чоловіків і жінок на робочих місцях і багато інших нормативних актів.

За час існування ФРН були прийняті акти (Закони про структуру підпри​ємств 1952 і 1972 pp.), що передбачають участь працівників в управлінні під​приємствами та об'єднаннями шляхом представництва у виробничих радах, причому у вугільній і сталеливарній промисловості представники працівників мали становити половину членів виробничої ради, а один працівник — входити до ради керівників. У ФРН проголошений принцип «свободи колективних до​говорів» дозволяє профспілкам від імені працівників укладати з підприємцями угоди про ставки заробітної плати й інші умови праці (у ряді випадків колек​тивний договір поширюється й на працівників, котрі не є членами даної проф​спілки).

Право утворити профспілку з метою «охорони й поліпшення умов праці та економічних умов», як і відповідне право підприємців створювати свої об'єднання, закріплене в Основному Законі (ст.9). У свою чергу право трудя​щих на страйки лише виводиться з зазначених та інших положень Конституції ФРН, але прямо в ній не згадується (це право зафіксоване в конституціях де​яких земель). Критерії, за якими визначається «законність», правомірність страйку, як і реальний юридичний статус її організаторів та учасників, встано​вилися у ФРН головним чином на основі рішень Федерального суду з трудових справ. Ці рішення визнають незаконними страйки, що підривають «загальне благо», політичні страйки, страйки солідарності, страйки державних службов​ців тощо. Важливим елементом регулювання трудових відносин у ФРН є «за​борони на професію», встановлені в урядових постановах 1972 і 1976 pp. та у Спільній заяві федерального канцлера і прем'єр-міністрів земель. Вони перед​бачають відмову у прийнятті на державну службу і звільнення з неї особам, котрі належать до партій, що переслідують «антиконституційні цілі».

Водночас з нормами, які регулювали взаємовідносини між роботодавцями і найманими робітниками, в кінці XIX — на початку XX ст. у Німеччині розви​вався особливий комплекс норм, що отримали тут окрему назву — «соціальне законодавство». Першим соціальним законом став Закон 1871 р. про матеріа​льну відповідальність, який встановлював особливу відповідальність власників залізничних підприємств за нещасні випадки на виробництві.
80-ті роки XIX ст. позначилися прийняттям цілої низки законів про соціа​льне страхування, якими було закладено основу для створення в Німеччині високоефективного соціального законодавства й розвиненої системи страхових організацій у XX ст. На цьому шляху важливе місце посіла постанова про ім​перське (державне) страхування, яка з'явилась у 1911 p., і пізніше отримала назву Соціального кодексу. Значне за обсягом, це видання обіймало всі чинні на той час соціально-правові норми, в тому числі і прийнятий у тому ж році закон про пенсійне страхування службовців.
Реформи соціального законодавства, проведені в 70-ті роки XX ст., зумовили появу сучасного Соціального кодексу, що складається з десяти книг, які набули чинності протягом 1975-1982 років. Зберігають також самостійне значення закони про соціальне забезпечення (у редакції 1982 р.), про федеральні виплати на дітей (у редакції 1986 р.), про соціальну допомогу (у редакції 1987 p.).

Розвинена нині система соціального страхування та забезпечення фінансу​ється з фондів, утворених частково з коштів державного бюджету, частково з внесків підприємців і значною мірою — шляхом утримань із заробітної плати пра​цівників (існують також інші, менш суттєві джерела поповнення цих фондів).
Законодавство ФРН передбачає виплату різного роду утримань по безробіт​тю, сприяння в перекваліфікації тих, хто втратив роботу, заходи заохочення для підприємців, що відкривають нові робочі місця. Діє система пенсій за ві​ком для робітників та службовців, а також сільських працівників, пенсій через інвалідність, професійне захворювання й нещасні випадки на виробництві. Ви​плачуються утримання через тимчасову непрацездатність, вагітність і пологи, утримання на виховання дітей. За певних умов провадяться доплати особам, котрі знімають житло, здійснюється соціальна допомога молодим людям і тим, хто потрапив у важкі життєві умови. Законодавство з усіх цих питань являє собою складний конгломерат актів, серед яких і деякі джерела трудового пра​ва, зокрема Закон про сприяння здійсненню права на працю 1969 р. (у ньому викладені заходи допомоги безробітним тощо).
Як можна було побачити, разом із загальними рисами в розвитку трудового права та соціального законодавства розвинутих західноєвропейських країн у кожній є свої відмінності. У той же час посилення інтеграційних процесів у світовій економіці обумовило появу тенденції до уніфікації трудового законо​давства. У Західній Європі цей процес став більш інтенсивним у зв'язку з утворенням Спільного ринку.
3.3. Правове регулювання охорони навколишнього середовища
Науково-технічна революція поряд із тим, що сприяла активному розвитку промислового виробництва, стрімко впливала на навколишнє середовище. Це значно загострило проблему його охорони, що й зумовило появу порівняно мо​лодої галузі права — екологічного права. Законодавство, яке регулює цю га​лузь суспільних відносин, почало з'являтися в окремих розвинутих країнах ще в XIX столітті.
Екологічне право США
У США перші спроби охорони природних ресурсів були зроблені з прийнят​тям Закону про лісові резервати (1891 p.), котрий покладав початок політиці закріплення «громадських земель» як федеральної власності. На них поступово
 почала формуватися система національних лісів, парків, заповідників диких тварин. Перший в історії США федеральний національний парк Йєллоустоун був створений на основі актів Конгресу ще в 1872 році.
На початку XX ст. були зроблені перші кроки щодо охорони середовища тваринного світу (у 1903 р. з'явився перший заповідник диких тварин на ост​рові Пелікан у Флориді). Протягом наступних десятиліть з'являється ціла низ​ка законів Конгресу про заповідники (1918, 1958, 1966 pp.).

У цей же час отримує розвиток інший напрямок природоохоронного законо​давства — забезпечення господарчого використання природних ресурсів. У 40-50-ті pp. XX ст. були прийняті спеціальні закони, спрямовані на захист безпе​ки атомної енергетики. Пізніше, в 1982 p., був виданий важливий Закон про політику в галузі ліквідації відходів ядерного виробництва.
У 60-ті pp. стало очевидно, що рішення складних екологічних завдань по​требує комплексного підходу, і, відповідно, консолідації та модернізації всього природоохоронного права. У 1969 році Конгрес США прийняв закони про наці​ональну політику з питань навколишнього середовища, а в 1970 р. — про по​кращення якості навколишнього середовища. На їх основі стали прийматися більш приватні акти, до текстів яких постійно вносяться уточнення й допов​нення: про контроль над забрудненням вод, про чистоту повітря, про контроль над шкідливими шумами, про ліквідацію твердих відходів тощо.
Спеціально створене Агентство з охорони навколишнього середовища має право видавати підзаконні акти, котрими регулюються критерії і стандарти якості води, атмосферного повітря, нормативи промислових відходів, стічних вод тощо, а також провадження кримінального переслідування корпорацій та інших порушників встановлених правил.
Екологічне право Великобританії
У Великобританії законодавство про охорону навколишнього середовища ще молодше, ніж у США. У 1951 р. уперше була введена система видачі дозволів на скидання відходів у внутрішні води, в 1956 р. на ряді територій країни за​боронена експлуатація підприємств, якщо вони дають шкідливі викиди в атмо​сферу. У 1970 р. створено Міністерство навколишнього середовища, у 1972 р. починає діяти Королівська комісія з боротьби з забрудненням навколишнього середовища — незалежний орган при уряді Великобританії; існують також чи​сленні центральні установи — ради з охорони повітря, з обробки різних відхо​дів і десять регіональних управлінь з контролю за якістю навколишнього сере​довища. Важливу роль відіграють місцеві органи влади й численні громадські об'єднання.
У 1974 р. був прийнятий Закон про контроль над забрудненням навколиш​нього середовища, який встановив систему податків на природоспоживачів і штрафів для забруднювачів.
Охорона водних ресурсів регулюється: Законом про захист і використання вод 1973 p., Законом про скидання забруднювальних речовин у море 1974 p., прийнятим у 1977 р. Законом про повноваження місцевих органів влади в кон​тролі за витратою води та скиданнями промислових відходів у внутрішні та прибережні води й іншими актами.
У 1958 і 1968 pp. були видані акти про захист атмосферного повітря від шкідливих викидів — Закони про чисте повітря, а в 1978 р. — Закон про кон​троль над забрудненням атмосфери. Прийнятим у 1974 р. Законом передбачено отримання попереднього дозволу на закопування промислових відходів. У тому ж 1974 р. виданий Акт, який встановлює превентивні заходи для боротьби з шумом. Закон про охорону природи 1968 р. визначив режим створених в Анг​лії й Уельсу природних заповідників. Важливе значення має також Закон про захист диких тварин і рослин 1981 р. з виправленнями 1985 р.
Екологічне право Франції
У Франції державна програма з охороні навколишнього середовища була прийнята в 1970 році. Вона спрямована насамперед на захист лісів, флори і фауни, а також на інші загальнодержавні заходи, в основі яких лежить еколо​гічна податкова політика, побудована за принципом «той, хто забруднює пла​тить». У 1971 р. створені міністерство охорони природи і навколишнього сере​довища, Рада з управління територіями та регіонального розвитку. З 1972 р. у всіх департаментах засновані бюро з охорони природи і навколишнього середо​вища. Один із найважливіших актів цієї сфери — прийнятий у 1976 р. закон, котрим передбачений широкий перелік природних об'єктів, що підлягають за​хистові під загрозою покарання, в тому числі флора, фауна, вода, корисні ко​палини. Закон передбачає також створення резервних територій, де забороня​ється будь-яка діяльність, що негативно впливає на навколишнє середовище. Окремим законом 1976 р. регулюється порядок розміщення й експлуатації будь-яких підприємств, що можуть становити загрозу для навколишнього се​редовища: вони розподілені на три категорії залежно від ступеня такої небез​пеки. Крім того, до системи природоохоронних актів входять: Декрет про ра​діоактивні відходи 1964 p., Декрет про охорону повітря від забруднення 1974 p., Декрет про обмеження рівня шуму 1975 p., Декрет про регіональні за​повідники 1988 р. та інші акти.
Екологічне право ФРН
У ФРН в останні десятиліття XX ст. дуже активно розвивався рух на ко​ристь захисту навколишнього середовища від забруднення, викликаного на​самперед вихлопними газами автомобілів та відходами промислового виробни​цтва. Під тиском прихильників цього руху як самостійна галузь законодавства виникла система нормативних актів екологічного характеру. Згідно з прийня​тим у 1974 р. Законом засновано Федеральне міністерство у справах навколи​шнього середовища. Створені, в окремих землях, відповідні відомства контро​люють встановлені стандарти належної якості вод та атмосферного повітря, і разом з федеральною владою й громадськістю борються з підприємцями та ін​шими порушниками законодавства про екологію.

Велике значення в цій боротьбі надається і вдосконаленню системи оподат​кування обкладання за принципом «хто більше забруднює природу, більше і платить». Серед природоохоронних законів переважають акти, спрямовані на попередження конкретних видів шкідливого впливу на навколишнє середови​ще: Закон про заходи для забезпечення усунення відпрацьованих масел 1968 р. (у редакції 1979 р.) і прийнята з метою розвитку цього Закону постанова уряду 1987 p., Закон про захист від шуму літаків 1971 p., Закон про захист навко​лишнього середовища від забруднень повітря, шумів, вібрацій та подібних шкідливих впливів 1974 p., Закон про попереджувальний захист населення від шкідливих випромінювань 1986 p., Закон про стічні води (у редакції 1987 р.) і  Закон про охорону природи 1976 р. (у редакції 1987 p.), який спрямований на захист ландшафтів, флори й фауни тощо.
Таким чином, екологічне право встановило механізми, які перешкоджають споживчому й суто кон'юнктурному підходові до природних ресурсів і навко​лишнього середовища.

Схарактеризуйте: 
1. Джерела цивільного права і процесу країн англо-американської світової правової сім'ї, визначте їх спільні та відмінні риси.
2. Джерела цивільного права і процесу країн континентальної світової правової сім'ї, визначте їх спільні та відмінні риси.
3. Основні інститути цивільного права країн англо-американської світової правової сім'ї, визначивши спільне й осібне.
4.   Основні інститути цивільного права країн континентальної світової правової сім'ї, визначивши спільне й осібне.
5. Процес становлення та основні тенденції розвитку торгового права в зарубіжних країнах, спільне й відмінне.
6. Процес становлення та основні тенденції розвитку трудового права і соціального законодавства в зарубіжних країнах: спільне і осібне.
7. Історичні витоки правового регулювання охорони навколишнього середовища в зарубіжних країнах.
