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ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
Відповідно з навчальним планом студенти спеціальності „Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий ринок" виконують курсову роботу з дисципліни „Фінансовий менеджмент". Мета роботи полягає в:
· закріпленні, поглибленні й розширенні теоретичних знань, які студенти отримали при вивченні дисципліни „Фінансовий менеджмент";
· розвитку практичних навичок та їх використання при вирішенні конкретних ситуацій, що виникають при здійсненні фінансово-господарської діяльності підприємств і організацій в умовах ринкових перетворень;
· удосконаленні навичок критичної оцінки організації і стану господарсько-фінансової діяльності господарюючих суб'єктів;
- набутті навичок оцінки і прийняття конкретних управлінських рішень на підприємствах.
Виконання курсової роботи включає наступні етапи:
· вибір теми;
· огляд літературних джерел за темою;
· розробка плану роботи;
· аналіз і обробка фактичного матеріалу;
· написання і оформлення курсової роботи;
· подання роботи на рецензування (в разі необхідності робота повертається на доопрацювання);
· захист курсової роботи.
ВИБІР ТЕМИ І СКЛАДАННЯ ПЛАНУ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Тема курсової роботи обирається кожним студентам самостійно на основі тематики курсових робіт з дисципліни. Студент має право запропонувати тему курсової роботи, яка не включена до тематики, що приведена в даних методичних вказівках. В цьому випадку на кафедру подається заява з вказівкою назви бажаної теми і мотивами її вибору. Враховуючи рівень знань студентів, їх схильність до науково-дослідницької роботи, набутий практичний досвід - викладач має право вносити певні корективи відносно розподілу тем. Тематика курсових робіт має проблемно-практичну спрямованість, періодично оновлюється і затверджується на засіданні кафедри.
          Курсова робота виконується у відповідності зі складеним планом. План складається студентом після закріплення теми і вивчення літературних джерел по ній. При цьому рекомендується використовувати орієнтовні плані, що наведені в даній методичній розробці. Якщо в ході виконання курсової роботи виникне необхідність внесення в план доповнень чи уточнень, вони узгоджуються з науковим керівником. Оформлений відповідним чином і  затверджений план розміщують на першій сторінці курсової роботи.
ПІДБІР І ВИВЧЕННЯ ЛІТЕРАТУРНИХ ДЖЕРЕЛ ПО ТЕМІ КУРСОВОЇ
РОБОТИ
          Курсова робота виконується на підставі глибокого вивчення довідкової та спеціальної літератури. Крім визначених джерел, студент опрацьовує звіти про фінансово-господарську діяльність підприємства та статистичну інформацію.
         При вивченні основної і додаткової літератури необхідно враховувати період її видання і бажано використовувати літературу останніх років.
        Працюючи з літературою, важливо цілеспрямовано обирати необхідну інформацію по темі дослідження, систематизувати її у відповідності з розділами плану, посилаючись на використане джерело інформації. При цьому положення, думки, факти, які наводяться в роботі, можна переказувати своїми словами або приводити у вигляді цитати з обов'язковою посилкою на першоджерело. Всі опрацьовані літературні джерела повинні бути включені до списку використаної літератури.
Слід зауважити, що курсова робота, яка містить пряме списування  матеріалу із різних джерел, оцінюється незадовільно і повертається студенту на доопрацювання.
ЗБІР І ОБРОБКА ПРАКТИЧНОГО МАТЕРІАЛУ
Теоретичні положення, що приводяться в курсовій роботі, повинні підтверджуватися і поглиблюватись практичними матеріалами діяльності підприємства.
Всі теми курсових робіт мають прикладний характер і повинні бути виконані на практичних матеріалах конкретних господарюючих суб'єктів. Студент повинен продумати й узгодити з науковим керівником форми аналітичних таблиць, рисунків, схем та можливі джерела отримання необхідної інформації. Це можуть бути форми фінансової, бухгалтерської й статистичної звітності, результати спеціальних обстежень, проведених студентом самостійно.
Зібраний студентом матеріал необхідно належним чином опрацювати, з метою його використання в курсовій роботі. Перш за все, слід забезпечити наочність і достовірність практичних даних, згрупувати їх в таблиці та ув'язати з текстом курсової роботи. При проведенні дослідження рекомендується використовувати економічні показники об'єкта дослідження не менш ніж за останні три роки господарсько-фінансової діяльності.
Цифрові показники повинні бути приведені в порівнянний вигляд. їх узагальнення здійснюється не лише шляхом складання аналітичних таблиць, а й за допомогою графіків, різноманітних діаграм, рисунків, схем, тощо. Як позитивний момент при виконанні курсової роботи є обробка вихідних даних на основі використання комп'ютерних технологій.
СТРУКТУРА ТА ЗМІСТ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Курсова робота містить:
· вступ;
· теоретичну частину;
· практичну (основну) частину;
· висновки та пропозиції;
· список використаних джерел;
· додатки.
Обсяг курсової роботи не повинен перевищувати 30 сторінок друкованого тексту.
У вступі необхідно: обґрунтувати актуальність обраної для дослідження теми та розкрити її значення; визначити мету та завдання дослідження, показати його новизну; подати характеристику методів дослідження і ступінь апробації пропозиції; вказати об'єкт дослідження. Вступ не повинен перевищувати 2-3 сторінки.
В теоретичній частиш повинні бути висвітлені: теоретичні аспекти обраної для дослідження теми; методичні підходи до розв'язання поставлених завдань. Основний зміст теми повинен бути розкритий з використанням практичного матеріалу, який би підтверджував теоретичні положення.
В практичній (основній) частині необхідно теоретичний матеріал підкріпити конкретними прикладами та розрахунками, таблицями, схемами, рисунками, діаграмами, виконаними на матеріалах досліджуваного підприємства. Цінність роботи значно підвищується, якщо вона містить результати власних розрахунків студентів на основі фактичних даних. Курсова робота, в якій текстова частина носить теоретичний характер, тобто містить пряме списування матеріалу у різних джерел, оцінюється незадовільно і повертається на доопрацювання.
У висновках і пропозиціях необхідно зазначити позитивні і негативні сторони вивчення теми; подати стислі висновки щодо кожного пункту плану роботи; внести пропозиції по подальшому удосконаленню фінансової діяльності досліджуваного підприємства та розв'язанню найважливіших проблем теми. Висновки пишуться після завершення написання всієї роботи обсягом до трьох сторінок.
Курсова робота виконується державною мовою. Студент повинен самостійно формувати свої думки, не допускати повторень. Викладання тексту повинно бути логічним, аргументованим і грамотним. В роботі не допускаються стилістичні, орфографічні та граматичні помилки. Студент повинен слідкувати за тим, щоб у роботі не було ніяких непорозумінь між окремими її положеннями та даними, приведеними в окремих таблицях, схемах, фінансовій та статистичній звітності.
ЗАГАЛЬНІ ВИМОГИ ДО ОФОРМЛЕННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ
Текст роботи повинен бути написаний на одній сторінці стандартного білого аркуша формату А4 (до 30 рядків на сторінці) з дотриманням таких розмірів полів: ліве - не менше 30 мм, праве - не менше 12 мм, верхнє - не менше 20 мм, нижнє - не менше 20 мм.
Не допускається виділення поля будь-якими рамками. Текст роботи, заголовки, таблиці, рисунки, додатки повинні бути написані чорнилом одного кольору.
На титульній сторінці необхідно вказати назву інституту, факультету, кафедри, назву дисципліни і тему роботи, а також прізвище, ім'я та по-батькові автора роботи і наукового керівника.
Наступна сторінка - зміст, в якому наводиться назва окремих питань та вказуються їх сторінки. Структурні частини роботи (Вступ, Теоретична частина, Практична частина, Висновки і пропозиції, Список використаних джерел) необхідно розпочинати з нової сторінки.
Всі сторінки повинні бути пронумеровані у правому верхньому куті аркуша арабськими цифрами без розділових знаків. Титульний лист входить до загальної нумерації і вважається першою сторінкою, але номер сторінки на ньому не ставиться. Другою сторінкою вважається зміст роботи.
При посиланні на першоджерела вказують порядковий номер у списку використаної літератури в квадратних дужках, наприклад [9]. Якщо джерело цитують, то цитата оформляється у відповідності з правилами передачі прямої мови, а в кінці цитати ставиться порядковий номер використаного джерела та номер сторінки, на якій розміщена використана цитата, наприклад [112, С.75]. 
Таблиці, що розміщені по тексту роботи, нумеруються арабськими цифрами. Над правим верхнім кутом таблиці перед заголовком розміщують надпис "Таблиця" і вказують номер, що складається з номеру питання пункту плану та порядкового номера таблиці (Таблиця 2.1). Таблиці, що наведені по тексту, повинні бути невеликими за розміром. Вони розміщуються після тексту, де про них згадується вперше. Великі таблиці рекомендується розміщувати в додатках.
Формули, які наводяться в роботі, слід нумерувати арабськими цифрами в дужках праворуч від формули. Номер формули складається з номера розділу і порядкового номера формули через крапку.
Схеми, графіки, малюнки, розміщені по тексту, підписують внизу, наприклад:
Рис. 2.2. Структура власного капіталу підприємства
Всі таблиці, графіки, схеми повинні мати заголовки, одиниці виміру показників і на них повинні бути зроблені посилання в тексті курсової роботи.
Додатки оформляються як продовження роботи (після списку використаної літератури). Розміщують їх в тій послідовності, в якій вони згадуються в тексті. Кожен додаток повинен починатися з нової сторінки, мати заголовок і бути пронумерований. Для позначення додатків використовують прописні букви алфавіту, за винятком: Є, З, І, І, Й, О, Ч, Ь. Наприклад, у правому верхньому куті аркуша перед заголовком розміщують напис -Додаток А.
Список використаної літератури наводиться після "Висновків та пропозицій".
В науковій літературі прийнято два типи цитування – безпосереднє (дослівне) і вільне (не дослівне). Цитатами в курсових роботах не слід зловживати. Безпосередні цитати повинні бути абсолютно ідентичні оригіналу і беруться в лапки. Перед цитатою або після цитати вказується її автор. Наприклад: “…Цитата…. ” [5, 32]”. 5 – номер в списку використаних джерел, 32 – сторінка з джерела з цитатою.

При недослівному цитуванні автора використовується посилання цифрове [6]– це означає, що студент посилається на публікації, які в списку цитованої літератури знаходяться під зазначеними номерами.

Список літератури складається з переліку всіх без виключення джерел, на які автор посилається в тексті. Правила оформлення списку літературних джерел наведені у Додатку Г .

Використана література повинна бути наведена в алфавітному порядку, включаючи електронні ресурси і враховуючи не тільки першу, але й другу і подальші літери прізвищ авторів публікацій. Роботи авторів з однаковим прізвищем розміщують в алфавітному порядку їх ініціалів, а роботи одного і того ж автора – в хронологічному порядку виходу їх у світ. 
На останній сторінці списку використаної літератури проставляється дата виконання курсової роботи і підпис студента.
РЕЦЕНЗУВАННЯ КУРСОВОЇ РОБОТИ, ЇЇ ЗАХИСТ ТА ОЦІНКА
Закінчена і належним чином оформлена курсова робота у визначений строк подається на рецензування.
Після перевірки роботи науковий керівник пише рецензію, в якій зазначає позитивні сторони роботи, її недоліки, вказує шляхи усунення недоліків.
Робота, на яку подана негативна рецензія, повинна бути допрацьована у відповідності до вимог, викладених у рецензії наукового керівника, тобто студент зобов'язаний докорінно доопрацювати курсову роботу і разом з рецензією на попередню роботу подати на кафедру вдруге.
До захисту допускається курсова робота, що отримала позитивну рецензію. Захист проводиться на засіданні комісії, яка призначається завідувачем кафедри. При цьому студент викладає основний зміст курсової роботи, а потім дає відповідь на питання членів комісії і дає пояснення на критичні зауваження, що містяться у рецензії наукового керівника.
З врахуванням якості виконаної курсової роботи, рецензії наукового керівника, рівня виступу студента, а також відповідей на запитання - комісія оцінює курсову роботу на "відмінно", "добре", "задовільно", "незадовільно". Курсова робота, яка при захисті не одержала позитивної оцінки, підлягає повторному захисту.
Позитивно оцінена курсова робота залишається на кафедрі і зберігається згідно встановленого порядку.
РЕКОМЕНДОВАНА ТЕМАТИКА КУРСОВИХ РОБІТ
1. Моделі прогнозування банкрутства суб'єктів господарювання та особливості їх використання в сучасній практиці вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
2. Фінансовий контролінг у системі антикризового управління сучасними вітчизняними підприємствами (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
3. Реструктуризація вітчизняних підприємств в системі антикризового фінансового управління (на
прикладі діяльності конкретного підприємства).
4. Антикризове фінансове управління вітчизняними підприємствами в умовах трансформаційного розвитку економіки України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
5. Система поточного планування фінансової діяльності вітчизняних підприємств та її сучасні особливості (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
6. Перспективне фінансове планування та особливості визначення фінансової стратегії сучасних вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
7. Бюджетування вітчизняної економіки (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
8. Управління ліквідністю підприємства в сучасній економіці України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
9.
Управління платоспроможністю сучасних підприємств та шляхи її підвищення в умовах трансформаційного розвитку економіки України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
10.  Управління фінансовою стійкістю вітчизняних підприємств в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
11.  Основні методи комплексної оцінки фінансового стану підприємств та особливості їх використання в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
12.  Особливості фінансового аналізу сучасного стану вітчизняних підприємств та його роль в управлінні підприємством (на  прикладі діяльності конкретного підприємства).

13.  Сучасні напрямки політики управління фінансовими ризиками (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
14.  Особливості організації ризик-менеджменту на сучасних вітчизняних підприємствах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
15. Сучасні особливості механізму диверсифікації фінансових вкладень вітчизняного підприємства (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
16.  Сучасні особливості розробки політики управління фінансовими інвестиціями на вітчизняних підприємствах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
17.  Сучасні особливості формування портфеля фінансових інвестицій на вітчизняних підприємствах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
18.  Вплив структури капіталу на фінансування акціонерного товариства (на прикладі вітчизняного АТ).
19.  Особливості фінансового менеджменту в малому бізнесі (на прикладі конкретного малого підприємства).
20.  Взаємозв'язок структури капіталу та інвестиційної діяльності підприємства (на прикладі конкретного підприємства).
21. Сучасні особливості управління виробничими запасами вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
22.  Сучасні особливості управління дебіторською заборгованістю вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
23. Сучасні проблеми управління грошовими активами вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
24. Сучасні проблеми управління фінансуванням оборотних активів підприємства (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
25. Сучасні проблеми управління фінансуванням необоротних активів підприємства (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
26. Особливості управління собівартістю продукції в сучасних умовах та його вплив на формування прибутку від реалізації (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
27.  Сучасні аспекти розробки цінової політики вітчизняних підприємств та проблеми її оптимізації (на прикладі діяльності конкретного підприємства). 
28. Сучасні особливості управління використанням чистого прибутку вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).

29. Сучасні проблеми управління розподілом прибутку вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
30. Сучасні проблеми застосування принципів компаудирування та дисконтування в Україні (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
31. Сучасна структура грошових потоків на вітчизняному підприємстві та особливості їх формування (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
32. Фінансове середовище вітчизняного підприємництва та фінансовий ризик (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
33. Сучасні особливості дивідендної політики на вітчизняних підприємствах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
34. Особливості управління капіталом вітчизняного підприємства в довгостроковому періоді (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
35. Особливості визначення потреби у фінансових ресурсах для вітчизняних підприємств в умовах трансформаційного розвитку економіки України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
36. Формування власного капіталу вітчизняних підприємств в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
37. Сучасні проблеми використання внутрішніх джерел фінансування вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
38.Фінансові аспекти реорганізації вітчизняних підприємств в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
39. Оцінка вартості вітчизняних підприємств та її особливості в умовах малого бізнесу (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
40. Управління запозиченим капіталом у вітчизняних підприємствах в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).

41. Сучасні проблеми фінансування вітчизняних підприємств за рахунок позичкового капіталу (на прикладі діяльності конкретного підприємства). 
42. Фінансове управління оборотними засобами вітчизняних підприємств  в сучасній економіці (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
43. Сучасні проблеми планування та оптимізації грошових потоків вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
44. Категорії ризику та ліверіджу, їхній взаємозв'язок в діяльності сучасних підприємств України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
45. Сучасні проблеми формування інвестиційної політики вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
46. Оптимізація вартості та структури  капіталу вітчизняних підприємств в сучасних умовах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
47. Управління власним капіталом підприємств в умовах трансформаційного розвитку вітчизняної економіки (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
48.  Джерела засобів та методи фінансування сучасних вітчизняних підприємств (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
49.  Управління грошовими потоками на вітчизняних підприємствах (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
50. Фінансовий менеджмент та ринкова інфраструктура: сучасні проблеми взаємодії в економіці України (на прикладі діяльності конкретного підприємства).
РЕКОМЕНДОВАНІ ПЛАНИ КУРСОВИХ РОБІТ

Тема „Формування власного капіталу підприємств в сучасних умовах"
План
Вступ
1.  Власний капітал, його функції та складові.
2.  Загальна характеристика власного капіталу (назва підприємства)
3.  Шляхи збільшення статутного капіталу підприємства (назва)
3.1.Основні цілі та передумови збільшення зареєстрованого (статутного)  капіталу 
3.2.Методи та джерела збільшення зареєстрованого (статутного)  капіталу
4.
Зменшення зареєстрованого (статутного) капіталу підприємства (назва)
4.1.Завдання та передумови зменшення зареєстрованого (статутного)  капіталу підприємства.
4.2.Способи зменшення зареєстрованого (статутного)  капіталу.
4.3.Санація балансу.
Висновки і пропозиції 
Список використаних джерел

 Додатки
Тема „Сучасні проблеми використання внутрішніх джерел  фінансування   підприємств"
План
Вступ
1. Сутність та класифікація внутрішніх джерел фінансування підприємстві.
2. Характеристика внутрішніх джерел фінансування на підприємстві (назва)
3. Основні шляхи самофінансування підприємства (назва) в сучасних умовах:
3.1.Приховане самофінансування. 
3.2.Тезаврація прибутку.
3.3.Збільшення зареєстрованого (статутного)  капіталу без залучення додаткових внесків. 
3.4.Забезпечення наступних витрат і платежів.
3.5. Використання показників чистого грошового потоку для планування надходжень для самофінансування підприємства.
Висновки і пропозиції
Список використаних джерел

Додатки
Тема „Фінансові аспекти реорганізації підприємств в сучасних умовах"
План 
Вступ
1. Реорганізація як специфічний напрямок фінансової діяльності підприємства.
2. Загальні передумови реорганізації підприємства (назва) 
3. Укрупнення підприємства (назва):
3.1.Сутність та основні завдання реорганізації, спрямованої на укрупнення підприємства. 
3.2.Фінансові аспекти злиття та приєднання.
3.3.Фінансові аспекти доцільності поглинання. 
4. Реорганізація підприємства, спрямована на його розукрупнення або перетворення. 
Висновки і пропозиції 
Список використаних джерел

Додатки
Тема „Оцінка вартості підприємств та її особливості в умовах малого
бізнесу"
План
 Вступ
1. Необхідність, завдання і принципи експертної оцінки вартості підприємств.
 2. Оцінка вартості підприємства (назва) за умов різних методичних підходів:
2.1.Дохідний підхід і його використання в оцінці вартості підприємства. 
2.2.Майновий (витратний) підхід.
2.3.Оцінка вартості підприємства на основі ринкового підходу. 
3.Особливості оцінки вартості малих підприємств в умовах вітчизняної економіки. 
Висновки і пропозиції 
Список використаних джерел

Додатки
Тема „Фінансовий контролінг на підприємствах"
План 
Вступ
1. Сутність, необхідність та основні завдання фінансового контролінгу.
2. Методи контролінгу та їх застосування на підприємстві (назва):
2.1. Аналіз точки беззбитковості.
2.2. Бенчмаркінг.
2.3. Вартісний аналіз.
2.4. Портфельний аналіз.
2.5. АВС-аналіз.
2.6. Аналіз сильних і слабких місць на підприємстві.
3. Внутрішній аудит в системі функцій контролінгу на підприємстві (назва).
Висновки і пропозиції
Список використаних джерел

Додатки
Тема „Управління залученим капіталом на підприємствах в сучасних умовах"
План
 Вступ
1. Сутність та основні напрямки політики залучення запозичених засобів.
2. Управління залученням банківського кредиту на підприємстві (назва)
3. Управління фінансовим лізингом на підприємстві (назва).
4. Управління залученням товарного (комерційного) кредиту на підприємстві(назва).
Або:
Управління облігаційною позикою на підприємстві (назва).
5.
Особливості управління власною кредиторською заборгованістю на підприємстві (назва)
Висновки і пропозиції
Список використаних джерел

Додатки
Тема „Особливості процесу бюджетування на підприємствах в сучасних
умовах"
План
Вступ
1. Сутність, принципи та способи бюджетування.
2. Визначення потреби підприємства (назва) в капіталі.
2.1. Зміст та види потреби в капіталі.
2.2. Потреба в капіталі для фінансування основних засобів і нематеріальних активів.
2.3. Потреба в капіталі для фінансування оборотних активів.
3. Особливості планування прибутків та збитків на підприємстві (назва).
4. Здійснення прогнозу руху грошових коштів на підприємстві (назва).
5. Бюджетний контроль та аналіз відхилень на підприємстві. 
 Висновки і пропозиції 
Список використаних джерел
 Додатки
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