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Пострекрвізити
Знання та уміння, здобуті студентами після вивчення дисципліни «Психологія особистості» потрібні для кращого вивчення дисциплін «Політична психологія»,«Вікова психологія», «Психологія сім’ї», «Юридична психологія», «Психологія особистості».
Мета і завдання навчальної дисципліни
Метою
викладання
навчальної
дисципліни
«Психологія особистості»
є формування та розвиток у студентів соціально-психологічного мислення, уміння здійснювати психологічний аналіз складних ситуацій взаємодії «особистість- суспільство», «особистість-соціальна група», «особистість-особистість».

Основними завданнями вивчення дисципліни «Психологія особистості» є теоретична та практична підготовка студентів із таких питань:

· системи уявлень щодо специфіки соціальної психології як науки (її предмета та завдань, зв’язку з іншими науками, кола методологічних проблем соціально- психологічних досліджень, історії формування соціально-психологічних ідей);

· соціально-психологічних закономірностей спілкування та взаємодії людей, розкриття соціально-психологічні механізмів, способів та засобів ефективного спілкування;
· соціально-психологічної структури особистості, проблеми соціалізації індивіда, специфіки формування особистості в колективі та поведінки в соціально значущих ситуаціях;
· вивчення основних теорій групового розвитку, стилів лідерства та керівництва у групах та колективах, соціально-психологічного клімату та його впливу на оптимізацію діяльності колективу;

· оволодіння методами соціально-психологічного вивчення великих і малих соціальних груп, діагностики рівня розвитку групи та характеру міжособистісних стосунків;
· становлення та стан практичної соціальної психології в Україні;
· сучасними галузями прикладної соціальної психології, напрямами розвитку фундаментальної соціально-психологічної науки.
Результати навчання (Компетентності)
Основним результатом навчання є знання та розуміння студентами предметної області соціальної психології, здатність вирішувати складні завдання і проблеми у процесі навчання та в ході реалізації професійної діяльності.
Загальні компетентності:
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
ЗК3. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. ЗК4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

ЗК6. Здатність бути критичним і самокритичним. ЗК7. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

ЗК8. Навички міжособистісної взаємодії.

ЗК9 Здатність працювати в команді.
ЗК11. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.

Спеціальні компетентності:
ФК1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом соціальної психології
ФК2. Здатність до ретроспективного аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи виникнення, функціонування та розвитку психічних явищ.
ФК3. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків.
ФК4. Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати психологічну інформацію з різних джерел.

ФК5.
Здатність
використовувати
валідний
і
надійний
психодіагностичний інструментарій.
ФК6.
Здатність
самостійно
планувати,
організовувати
та
здійснювати психологічне дослідження.

ФК7.
Здатність
аналізувати
та
систематизувати
одержані
результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.

ФК8.
Здатність
організовувати
та
надавати
психологічну
допомогу (індивідуальну та групову).

ФК9. Здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну відповідно до запиту
ФК11. Здатність дотримуватися норм професійної етики
ФК12. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку.
Програмні результати навчання:
ПРН 1. Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання

ПРН 2. Розуміти закономірності та особливості розвитку і функціонування психічних явищ в контексті професійних завдань

ПРН 3. Здійснювати пошук інформації з різних джерел, у т.ч. з використанням інформаційно-комунікаційних технологій, для вирішення професійних завдань.

ПРН 4. Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел.

ПРН 5. Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) психологічного дослідження та технології психологічної допомоги

ПРН 6. Формулювати мету, завдання дослідження, володіти навичками збору первинного матеріалу, дотримуватися процедури дослідження

ПРН 7. Рефлексувати та критично оцінювати достовірність одержаних результатів психологічного дослідження, формулювати аргументовані висновки
ПРН 8. Презентувати результати власних досліджень усно / письмово для фахівців і нефахівців.

ПРН 9. Пропонувати власні способи вирішення психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання
ПРН 12. Складати та реалізовувати програму психопрофілактичних та просвітницьких дій, заходів психологічної допомоги у формі лекцій, бесід, круглих столів, ігор, тренінгів, тощо, відповідно до вимог замовника.

ПРН 13. Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що мають інші культуральні чи гендерно-вікові відмінності.

ПРН 14. Ефективно виконувати різні ролі у команді у процесі вирішення фахових завдань, у тому числі демонструвати лідерські якості.

ПРН 15. Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

ПРН 16. Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога

ПРН 17. Демонструвати соціально відповідальну та свідому поведінку, слідувати гуманістичним та демократичним цінностям у професійній та громадській діяльності.

2.Структура навчальної дисципліни
	№
	Назва теми

(тематичного розділу)
	Обсяг навчальних занять (год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ.

заняття 
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Модуль №1 “Теорії особистості в зарубіжній та вітчизняній психології”

	1.1
	Психологія особистості як наука
	8
	2
	2
	4

	1.2
	Розвиток особистості
	8
	2
	2
	4

	1.3
	Теорії особистості в зарубіжній психології
	8
	2
	2
	4

	1.4.
	Психодинамічний підхід до вивчення особистості
	8
	2
	2
	4

	1.5
	Аналітична психологія К.Г.Юнга
	8
	2
	2
	4

	1.6
	Індивідуальна психологія А.Адлера
	8
	2
	2
	4

	1.7
	Неофройдизм у концепціях К.Горні та Г.Саллівена
	8
	2
	2
	4

	1.8
	Біологічний підхід до дослідження особистості
	8
	2
	2
	4

	1.9
	Теорія особистісних рис
	7
	2
	2
	3

	1.10
	Теорія поля К.Левіна
	7
	2
	2
	3

	1.11
	Теорія ролей Д.Міда
	7
	2
	2
	3

	1.12
	Теорія відчуження Е.Фромма
	7
	     2
	2
	3

	1.13
	Епігенетична теорія Е.Еріксона
	7
	2
	2
	3

	1.14
	А.Маслоу та його теорія самоактуалізації особистості
	6
	2
	2
	2

	1.15
	Теорія особистісного зростання К.Роджерса
	7
	2
	2
	3

	1.16
	Теорія особистості в екзистенціальній психології
	6
	2
	2
	2

	1.17
	Вітчизняні психологи про структуру особистості
	5
	2
	_
	3

	1.18
	Модульна контрольна робота №1
	5
	–
	2
	3

	Усього за модулем №1
	128
	34
	34
	60

	Усього за навчальною дисципліною 3 семестр
	128
	34
	34
	60

	Модуль №2 “Психологічні характеристики особистості”

	2.1
	Зовнішній світ особистості. Характер
	8
	2
	2
	4

	2.2
	Зовнішній світ особистості. Здібності
	8
	2
	2
	4

	2.3
	Зовнішній світ особистості. Ролі
	8
	2
	2
	4

	2.4
	Внутрішній світ особистості. Мотиваційна сфера особистості
	8
	2
	2
	4

	2.5
	Потреби особистості
	8
	2
	2
	4

	2.6
	Відношення, стосунки особистості. Настановлення, атитюди, диспозиції особистості
	8
	2
	2
	4

	2.7
	Конструкти та цінності особистості
	8
	2
	2
	4

	2.8
	Спрямованість особистості
	8
	2
	2
	4

	2.9
	Смислова сфера особистості. Сенс життя
	8
	2
	2
	4

	2.10
	Екзистенціальний рівень особистості. Відповідальність
	8
	2
	2
	4

	2.11
	Екзистенціальний рівень особистості. Свобода особистості. Духовність особистості
	8
	2
	2
	4

	2.12
	Я-концепція особистості
	10
	2
	2
	6

	2.13
	Самооцінка особистості. Рівень домагань
	8
	2
	2
	4

	2.14
	Психологічні захисти особистості як вплив на себе та інших
	8
	2
	2
	4

	2.15
	Маніпулювання як засіб впливу на іншу особистість
	8
	2
	2
	4

	2.16
	Порушення особистісної визначеності
	10
	2
	2
	6

	2.17
	Модульна контрольна робота №2
	10
	2
	2
	6

	Усього за модулем №2
	142
	34
	34
	74

	Модуль №3 “Курсова робота”

	3.1
	Курсова робота
	30
	–
	–
	30

	Усього за модулем №3
	30
	–
	–
	30

	Усього за 4 семестр
	172
	34
	34
	104

	Усього за навчальною дисципліною
	300
	68
	68
	164


Система оцінювання роботи здобувачів освіти упродовж семестру

	Вид діяльності студента / аспіранта
	Максимальна кількість балів за

одиницю
	Модуль 1
	Модуль 2
	Модуль3
	Модуль 4

	
	
	кількість одиниць
	максимальна кількість балів
	кількість одиниць
	максимальна кількість балів
	кількість одиниць
	максимальна кількість балів
	кількість одиниць
	максимальна кількість балів

	І. Обов’язкові
	
	

	1.1. Відвідування лекцій
	1
	3
	3
	6
	6
	2
	2
	2
	2

	1.2. Відвідування семінарських і

практичних занять
	2
	1
	2
	3
	6
	1
	2
	1
	2

	1.3. Робота на семінарському і

практичному занятті
	5
	1
	5
	3
	15
	1
	5
	1
	5

	1.4. Лабораторна робота (в тому

числі допуск, виконання, захист)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.5. Виконання завдань для

самостійної роботи
	10
	
	10
	
	10
	
	10
	
	10

	1.6. Виконання модульної роботи
	30
	
	
	
	
	
	
	1
	30

	1.7. Виконання індивідуальних

завдань (ІНДЗ)
	30
	
	
	
	30
	
	
	
	

	Разом
	-
	
	-
	
	-
	
	
	

	Максимальна кількість балів за обов’язкові види роботи: 50
	
	

	ІІ. Вибіркові
	
	

	Виконання завдань для самостійного опрацювання
	
	

	2.1. Складання ситуаційних

завдань із різних тем курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Огляд літератури з конкретної

тематики
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.3. Складання ділової гри з конкретним прикладним матеріалом із будь-якої теми

курсу
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Підготовка наукової статті з

будь-якої теми курсу
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Участь у науковій

студентській конференції
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Дослідження українського чи

закордонного досвіду
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом
	-
	
	-
	
	-
	
	
	

	Максимальна кількість балів за вибіркові види роботи: 10
	

	Всього балів за теоретичний і практичний курс: 60
	


ФОРМИ І МЕТОДИ НАВЧАННЯ
З метою більш ефективної активізації навчально-пізнавальної діяльності студентів при вивченні навчальної дисципліни «Вступ до спеціальності та основи теорії соціальної роботи» можуть використовуватись: оглядові лекції, лекції з проблемних питань, робота в малих групах, семінари-дискусії, ділові ігри, презентації, заняття із застосуванням комп'ютерної та телекомунікаційної техніки тощо.

1.За джерелом інформації:

· словесні: лекція (традиційна, проблемна тощо) із застосуванням комп'ютерних інформаційних технологій (презентація PowerPoint), семінари, пояснення, розповідь, бесіда;

· наочні: спостереження, ілюстрація, демонстрація;

· практичні: вправи.

1. За логікою передачі і сприйняття навчальної інформації:

індуктивні, дедуктивні, аналітичні, синтетичні.


2. За ступенем самостійності мислення: репродуктивні, пошукові, дослідницькі.

3. За ступенем керування навчальною діяльністю: під керівництвом викладача; самостійна робота студентів із книгою; виконання індивідуальних навчальних проектів.

Методи стимулювання інтересу до навчання і мотивації навчально- пізнавальної діяльності:

Методи стимулювання інтересу до навчання: навчальні дискусії; створення ситуації пізнавальної новизни; створення ситуацій зацікавленості (метод цікавих аналогій тощо).

Інклюзивні методи навчання

1. Методи формування свідомості: бесіда, диспут, лекція, приклад, пояснення, переконання.

2. Метод організації діяльності та формування суспільної поведінки особистості: вправи, привчання, виховні ситуації, приклад.

3. Методи мотивації та стимулювання: вимога, громадська думка. Вважаємо, що неприпустимо застосовувати в інклюзивному вихованні методи емоційного стимулювання – змагання, заохочення, переконання.

4. Метод самовиховання: самопізнання, самооцінювання, саморегуляція.

5. Методи соціально-психологічної допомоги: психологічне консультування, аутотренінг, стимуляційні ігри.

6. Спеціальні методи: патронат, супровід, тренінг, медіація.

7. Спеціальні методи педагогічної корекції, які варто використовувати для цілеспрямованого виправлення поведінки або інших порушень, викликаних спільною причиною. До спеціальних методів корекційної роботи належать: суб'єктивно-прагматичний метод, метод заміщення, метод "вибуху", метод природних наслідків і трудовий метод.

                   Рекомендована література
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до
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студентів
з
дисципліни
«Соціальна психологія» підготовки бакалавра, галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки», спеціальності 053 «Психологія», за освітніми програмами
«Психологія», «Практична психологія» / Федотова Т.В. – Східноєвропейський національний університет імені Лесі Українки, 2018.– 24 с.
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