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1. Опис навчальної дисципліни
	Найменування показників
	Рівень вищої освіти, Галузь знань, спеціальність
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна
форма навчання
	заочна
форма навчання

	
	
	Нормативна

	Кількість кредитів – 3

Загальна кількість годин (денна/заочна форми навчання) – 120

Кількість змістових модулів – 2
	Рівень вищої освіти: перший (бакалаврський) Галузь знань:

05 Соціальні та поведінкові науки Спеціальність: 053 Психологія
	Рік підготовки:

	
	
	3-й
	3-й

	
	
	Семестр

	
	
	6-й
	6-й

	
	
	Лекції

	
	
	год. 6
	год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	год. 6
	

	
	
	Лабораторні

	
	
	год. 
	год. 

	
	
	Самостійна робота

	
	
	год. 90
	год.

	
	
	Індивідуальні завдання:

	
	
	Вид контролю

	
	
	: іспит


                          Пострекрвізити
Знання та уміння, здобуті студентами після вивчення дисципліни «Соціальна психологія» потрібні для кращого вивчення дисциплін «Політична психологія»,«Вікова психологія», «Психологія сім’ї», «Юридична психологія», «Психологія особистості».
Мета і завдання навчальної дисципліни
Метою
викладання
навчальної
дисципліни
«Соціальна психологія»
є формування та розвиток у студентів соціально-психологічного мислення, уміння здійснювати психологічний аналіз складних ситуацій взаємодії «особистість- суспільство», «особистість-соціальна група», «особистість-особистість».

Основними завданнями вивчення дисципліни «Соціальна психологія» є теоретична та практична підготовка студентів із таких питань:

· системи уявлень щодо специфіки соціальної психології як науки (її предмета та завдань, зв’язку з іншими науками, кола методологічних проблем соціально- психологічних досліджень, історії формування соціально-психологічних ідей);

· соціально-психологічних закономірностей спілкування та взаємодії людей, розкриття соціально-психологічні механізмів, способів та засобів ефективного спілкування;
· соціально-психологічної структури особистості, проблеми соціалізації індивіда, специфіки формування особистості в колективі та поведінки в соціально значущих ситуаціях;
· вивчення основних теорій групового розвитку, стилів лідерства та керівництва у групах та колективах, соціально-психологічного клімату та його впливу на оптимізацію діяльності колективу;

· оволодіння методами соціально-психологічного вивчення великих і малих соціальних груп, діагностики рівня розвитку групи та характеру міжособистісних стосунків;
· становлення та стан практичної соціальної психології в Україні;
· сучасними галузями прикладної соціальної психології, напрямами розвитку фундаментальної соціально-психологічної науки.
Результати навчання (Компетентності)
Основним результатом навчання є знання та розуміння студентами предметної області соціальної психології, здатність вирішувати складні завдання і проблеми у процесі навчання та в ході реалізації професійної діяльності.
Загальні компетентності:
ЗК1. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗК2. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності.
ЗК3. Навички використання інформаційних і комунікаційних технологій. ЗК4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.

ЗК6. Здатність бути критичним і самокритичним. ЗК7. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). ЗК8. Навички міжособистісної взаємодії.

ЗК9 Здатність працювати в команді.
ЗК11. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового способу життя.

Спеціальні компетентності:
ФК1. Здатність оперувати категоріально-понятійним апаратом соціальної психології
ФК2. Здатність до ретроспективного аналізу вітчизняного та зарубіжного досвіду розуміння природи виникнення, функціонування та розвитку психічних явищ.
ФК3. Здатність до розуміння природи поведінки, діяльності та вчинків.
ФК4. Здатність самостійно збирати та критично опрацьовувати, аналізувати та узагальнювати психологічну інформацію з різних джерел.

ФК5.
Здатність
використовувати
валідний
і
надійний
психодіагностичний інструментарій.
ФК6.
Здатність
самостійно
планувати,
організовувати
та
здійснювати психологічне дослідження.

ФК7.
Здатність
аналізувати
та
систематизувати
одержані
результати, формулювати аргументовані висновки та рекомендації.

ФК8.
Здатність
організовувати
та
надавати
психологічну
допомогу (індивідуальну та групову).

ФК9. Здатність здійснювати просвітницьку та психопрофілактичну відповідно до запиту
ФК11. Здатність дотримуватися норм професійної етики
ФК12. Здатність до особистісного та професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку.
Програмні результати навчання:
ПРН 1. Аналізувати та пояснювати психічні явища, ідентифікувати психологічні проблеми та пропонувати шляхи їх розв’язання

ПРН 2. Розуміти закономірності та особливості розвитку і функціонування психічних явищ в контексті професійних завдань

ПРН 3. Здійснювати пошук інформації з різних джерел, у т.ч. з використанням інформаційно-комунікаційних технологій, для вирішення професійних завдань.

ПРН 4. Обґрунтовувати власну позицію, робити самостійні висновки за результатами власних досліджень і аналізу літературних джерел.

ПРН 5. Обирати та застосовувати валідний і надійний психодіагностичний інструментарій (тести, опитувальники, проективні методики тощо) психологічного дослідження та технології психологічної допомоги

ПРН 6. Формулювати мету, завдання дослідження, володіти навичками збору первинного матеріалу, дотримуватися процедури дослідження

ПРН 7. Рефлексувати та критично оцінювати достовірність одержаних результатів психологічного дослідження, формулювати аргументовані висновки
ПРН 8. Презентувати результати власних досліджень усно / письмово для фахівців і нефахівців.

ПРН 9. Пропонувати власні способи вирішення психологічних задач і проблем у процесі професійної діяльності, приймати та аргументувати власні рішення щодо їх розв’язання
ПРН 12. Складати та реалізовувати програму психопрофілактичних та просвітницьких дій, заходів психологічної допомоги у формі лекцій, бесід, круглих столів, ігор, тренінгів, тощо, відповідно до вимог замовника.

ПРН 13. Взаємодіяти, вступати у комунікацію, бути зрозумілим, толерантно ставитися до осіб, що мають інші культуральні чи гендерно-вікові відмінності.

ПРН 14. Ефективно виконувати різні ролі у команді у процесі вирішення фахових завдань, у тому числі демонструвати лідерські якості.

ПРН 15. Відповідально ставитися до професійного самовдосконалення, навчання та саморозвитку

ПРН 16. Знати, розуміти та дотримуватися етичних принципів професійної діяльності психолога

ПРН 17. Демонструвати соціально відповідальну та свідому поведінку, слідувати гуманістичним та демократичним цінностям у професійній та громадській діяльності.

                      2.Структура навчальної дисципліни
	№
	Назва теми

(тематичного розділу)
	Обсяг навчальних занять (год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ.

заняття 
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Модуль №1 “Теорії особистості в зарубіжній та вітчизняній психології”

	1.1
	Психологія особистості як наука
	8
	2
	2
	4

	1.2
	Розвиток особистості
	8
	2
	2
	4

	1.3
	Теорії особистості в зарубіжній психології
	8
	2
	2
	4

	1.4.
	Психодинамічний підхід до вивчення особистості
	8
	2
	2
	4

	1.5
	Аналітична психологія К.Г.Юнга
	8
	2
	2
	4

	1.6
	Індивідуальна психологія А.Адлера
	8
	2
	2
	4

	1.7
	Неофройдизм у концепціях К.Горні та Г.Саллівена
	8
	2
	2
	4

	1.8
	Біологічний підхід до дослідження особистості
	8
	2
	2
	4

	1.9
	Теорія особистісних рис
	7
	2
	2
	3

	1.10
	Теорія поля К.Левіна
	7
	2
	2
	3

	1.11
	Теорія ролей Д.Міда
	7
	2
	2
	3

	1.12
	Теорія відчуження Е.Фромма
	7
	     2
	2
	3

	1.13
	Епігенетична теорія Е.Еріксона
	7
	2
	2
	3

	1.14
	А.Маслоу та його теорія самоактуалізації особистості
	6
	2
	2
	2

	1.15
	Теорія особистісного зростання К.Роджерса
	7
	2
	2
	3

	1.16
	Теорія особистості в екзистенціальній психології
	6
	2
	2
	2

	1.17
	Вітчизняні психологи про структуру особистості
	5
	2
	_
	3

	1.18
	Модульна контрольна робота №1
	5
	–
	2
	3

	Усього за модулем №1
	128
	34
	34
	60

	Усього за навчальною дисципліною 3 семестр
	128
	34
	34
	60

	Модуль №2 “Психологічні характеристики особистості”

	2.1
	Зовнішній світ особистості. Характер
	8
	2
	2
	4

	2.2
	Зовнішній світ особистості. Здібності
	8
	2
	2
	4

	2.3
	Зовнішній світ особистості. Ролі
	8
	2
	2
	4

	2.4
	Внутрішній світ особистості. Мотиваційна сфера особистості
	8
	2
	2
	4

	2.5
	Потреби особистості
	8
	2
	2
	4

	2.6
	Відношення, стосунки особистості. Настановлення, атитюди, диспозиції особистості
	8
	2
	2
	4

	2.7
	Конструкти та цінності особистості
	8
	2
	2
	4

	2.8
	Спрямованість особистості
	8
	2
	2
	4

	2.9
	Смислова сфера особистості. Сенс життя
	8
	2
	2
	4

	2.10
	Екзистенціальний рівень особистості. Відповідальність
	8
	2
	2
	4

	2.11
	Екзистенціальний рівень особистості. Свобода особистості. Духовність особистості
	8
	2
	2
	4

	2.12
	Я-концепція особистості
	10
	2
	2
	6

	2.13
	Самооцінка особистості. Рівень домагань
	8
	2
	2
	4

	2.14
	Психологічні захисти особистості як вплив на себе та інших
	8
	2
	2
	4

	2.15
	Маніпулювання як засіб впливу на іншу особистість
	8
	2
	2
	4

	2.16
	Порушення особистісної визначеності
	10
	2
	2
	6

	2.17
	Модульна контрольна робота №2
	10
	2
	2
	6

	Усього за модулем №2
	142
	34
	34
	74

	Модуль №3 “Курсова робота”

	3.1
	Курсова робота
	30
	–
	–
	30

	Усього за модулем №3
	30
	–
	–
	30

	Усього за 4 семестр
	172
	34
	34
	104

	Усього за навчальною дисципліною
	300
	68
	68
	164


3. Практичні заняття, їх тематика і обсяг

	№

п/п
	Назва теми
	Обсяг навчальних занять (год.)

	
	
	Практ.

заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4

	3 семестр

	Модуль №1 “Теорії особистості в зарубіжній та вітчизняній психології”

	1.1
	Мета, завдання об’єкт, предмет психології особистості як науки. Характеристики особистості в різних класифікаціях.
	2
	4

	1.2
	Поняття «розвиток особистості». Періодизація розвитку особистості. 
	2
	4

	1.3
	Класифікації теорій особистості. Складові структури особистості за В.Джемсом.
	2
	2

	1.4
	Теоретичні та практичні аспекти психоаналізу. Структура особистості  та стадій психосексуального розвитку за З.Фройдом. 
	2
	2

	1.5
	Структура особистості за К.Г.Юнгом. Функції особистості. Поняття «архетипу» К.Г.Юнгом. Прикладні аспекти теорії К.Юнга та їх розвиток К.Бріггс та І. Бріггс-Маєрс з метою діагностики психотипу особистості.
	2
	2

	1.6
	Принципи теорії особистості А.Адлера. Поняття комплексу неповноцінності. Прагнення особистості до вищості як основна детермінанта в її розвитку. 
	2
	2

	1.7
	Спільне та відмінне в теоріях К.Горні, Г.Саллівена та З.Фройда. 
	2
	2

	1.8
	Особистість в теоріях Г.Олпорта, С.Р.Мадді, Р.Кеттелла та Г.Айзенка.
	2
	2

	1.9
	Основні характеристики теорії психологічного поля К.Левіна. Рівень домагань та афект неадекватності за К.Левіном.
	2
	2

	1.10
	Рольові теорії особистості. Роль як модель поведінки й одиниця досвіду соціальної взаємодії за Д.Мідом. рольова сутність людини за Д.Мідом і М.Куном.
	2
	2

	1.11
	Поняття свободи особистості та відчуження за Е.Фроммом. Типи орієнтацій за Е.Фроммом.
	2
	2

	1.12
	Епігенетична теорія Е.Еріксона. Поняття «ідентичність особистості», «криза розвитку» та періодизація розвитку за Е.Еріксоном.
	2
	2

	1.13
	Потреби особистості у концепції А.Маслоу. Самоактуалізація особистості як процес розвитку її можливостей. 
	2
	2

	1.14
	Теорія самооцінки як головний конструкт в теорії особистісного зростання К.Роджерса. Роль конфліктів у формуванні самооцінки. Поняття та мета клієнтоцентрованої психотерапії К.Роджерса.
	2
	2

	1.15
	Поняття волі та автентичності особистості в екзистенціальній психології. Поняття екзистенціального вакууму. Спільне та відмінне в екзистенціальній психології В.Франкла, Дж.Бюдженталя, Р.Мейя. 
	2
	2

	1.16
	Структура особистості у працях вітчизняних психологів.
	2
	2

	1.17
	Модульна контрольна робота №1
	2
	4

	Усього за модулем №1
	34
	40

	Усього за навчальною дисципліною 3 семестр
	34
	40

	Модуль №2 “Психологічні характеристики особистості”

	2.1
	Характер як психічна властивість особистості. Акцентуації темпераменту і характеру та акцентована особистість за КЛеонгардом. Прогностична цінність тесту Г.Шмішека. 
	2
	2

	2.2
	Поняття «здібності особистості». Структура здібностей особистості. Інтелект в структурі здібностей. Структура, види та способи діагностування інтелекту. 
	2
	2

	2.3
	Поняття «позиція, статус, модель поведінки, роль особистості». Ролі міжособистісні, соціальні, приписані, досягнуті, специфічні, дифузні, конвенційні, неформальні. Діагностика типових его-станів за Е.Берном та можливості збагачення їх репертуару. 
	2
	2

	2.4
	Поняття «мотивація». Мотив та його структура. Навіюваність, конформність, негативізм, азартність, як характеристики особистості, зумовлені мотивацією її поведінки. Агресія та агресивність особистості. Відмінності у мотивації, спричиненої зовнішнією чи внутрішнією концепцією Я особистості.
	2
	2

	2.5
	Поняття «потреби особистості». Співвідношення потреби і мотиву. Своєрідність поглядів П.В.Симонова, А.Маслоу, Е.Фромма на склад, ієрархію, класифікацію потреб. 
	2
	2

	2.6
	Поняття про відношення, ставлення, самоставлення,  стосунки, настановлення, атитюди, диспозиції особистості
	2
	2

	2.7
	Сутність та поняття про особисті конструкти та цінності особистості. Ціннісні орієнтації та їх функції.
	2
	2

	2.8
	Сутність поняття «спрямованість особистості», форми, види та типи спрямованості.
	2
	2

	2.9
	 Відповідальність особистості. Локус суб’єктивного контролю за Дж.Роттером. Взаємозв’язок відповідальності й совісті людини.
	2
	2

	2.10
	Тлумачення поняття «свобода особистості». Характеристика духовності особистості як процесу пошуку загального й індивідуального сенсу існування. 
	2
	2

	2.11
	Я-концепція особистості та її компоненти. Функції Я-концепції та критерії, що дозволяють охарактеризувати індивідуальну Я-концепцію. Розвиток Я-концепції в онтогенезі. Проективні методики виявлення Я-концепції.
	2
	2

	2.12
	Самооцінка особистості, рівень домагань та їх зв'язок з успішністю діяльності. Функції самооцінки. Характеристика рівнів самооцінки та поведінки, яка свідчить про самооцінку особистості. Способи попередження формування неадекватної самооцінки та методи її корекції.
	2
	2

	2.13
	Поняття про психологічні захисні механізми особистості, їх характеристика та функції. Вплив психологічних захистів на розвиток особистості. Діагностика типових психологічних захистів та її прогностична значущість.
	2
	4

	2.14
	Сутність маніпулювання як засіб впливу на іншу особистість. Суб’єктивні відчуття особистості, щодо якої застосовано маніпулятивний вплив, що свідчать про ставлення маніпулятора до неї як до об’єкта маніпуляції. Способи нейтралізації маніпулятивного впливу.
	2
	4

	2.15
	Поняття про порушення особистісної визначеності. Ознаки порушення особистісної визначеності. Характеристика станів, що свідчать про порушення особистісної визначеності. Поняття «розщеплення особистості».
	2
	4

	2.16
	Поняття асертивності особистості. Моделі асертивної поведінки та її техніки. Діагностика асертивності особистості та методи і прийоми розвитку цієї особистісної властивості.
	2
	4

	2.17
	Модульна контрольна робота №2
	2
	4

	Усього за модулем №2
	34
	44

	Усього за навчальною дисципліною 4 семестр
	34
	44

	Усього за навчальною дисципліною
	68
	84


4. Самостійна робота студента, її зміст та обсяг
	№

пор.
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	1
	2
	3

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	20

	2.
	Підготовка до практичних занять
	36

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	4

	Усього за 3 семестр
	60

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	30

	2.
	Підготовка до практичних занять
	40

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	4

	4.
	Виконання курсової роботи
	30

	Усього за 4 семестр
	104

	Усього за навчальною дисципліною
	164 


4. Курсова робота

Курсова робота (КР) з дисципліни виконується у четвертому семестрі, відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення теоретичних знань та вмінь, набутих студентом у процесі засвоєння всього навчального матеріалу дисципліни в області основ психології вікового розвитку людини.

Виконання КР є важливим етапом у підготовці майбутнього фахівця з соціальної роботи.

Курсова робота виконуються з метою закріплення, поглиблення й узагальнення знань, отриманих студентами під час навчання і їх застосування для комплексного рішення конкретних професійних задач.

Закріплення, систематизація і поглиблення теоретичних знань за курсом «Основи психології вікового розвитку людини» відповідно до обраної теми дослідження.

Набуття умінь використання теоретичних знань для рішення конкретних практичних задач діяльності соціального працівника.

Закріплення умінь розробляти рекомендації з основних напрямків психології вікового розвитку людини.

Виконання задач курсової роботи дає можливість установити:

· здатність студента до самостійної науково-дослідної і практичної діяльності;

· уміння студента використовувати теоретичні знання і застосовувати їх до рішення конкретних задач; 

· здатність студента збирати, систематизувати, узагальнювати й аналізувати теоретичні й емпіричні данні;

· уміння студента при захисті коротко, логічно й у доступній формі викласти основні положення курсової роботи, висновки і рекомендації.

Загальні вимоги до студентів при підготовці до курсової роботи містять у собі:

· Оволодіння теоретичними знаннями по різних напрямках психології вікового розвитку людини.

· Формування широкого наукового і загальнокультурного кругозору.

· Уміння аналізувати наукову літературу.

· Здатність внести свій внесок у розробку даної теми.

· Уміння коротко, логічно викласти свої думки, хід і результати аналізу наукових джерел.

Виконання, оформлення та захист КР здійснюється студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних рекомендацій.

Час, потрібний для виконання КР, – до 30 годин самостійної роботи.

ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ, ЩО ВИНОСЯТЬСЯ НА ЕКЗАМЕН
1. Розкрийте сутність соціальної психології як науки та її функції.
2. Дайте визначення об’єкту соціальної психології. Охарактеризуйте підходи у визначенні предмету соціальної психології

3. Охарактеризуйте галузі соціальної психології та її зв’язок із іншими науками.
4. Охарактеризуйте такі соціально-психологічні концепції: психологію народів, теорію інстинктів соціальної поведінки, психологію мас.

5. Охарактеризуйте метод спостереження в соціальній психології.
6. Розкрийте сутність методу експерименту: його особливостей, етапів та видів.
7. Охарактеризуйте метод вивчення документів та метод «контент-аналізу».
8. Охарактеризуйте метод опитування та його різновиди.
9. Розкрийте
сутність
методу
тестування
в
соціальній
психології. Охарактеризуйте види тестів.

10. Розкрийте сутність методу соціометрії та референтометрії.
11. Охарактеризуйте програму та етапи проведення соціально-психологічного дослідження.
12. Дайте визначення поняттю «особистість». Охарактеризуйте основні підходи у визначенні та етапи дослідження особистості в соціальній психології.

13. Розкрийте сутність поняття «соціалізація» в соціальній психології.
14. Розкрийте сутність асоціальних проявів особистості.
15. Розкрийте сутність сфер, форм реалізації та інститутів соціалізації.
16. Охарактеризуйте стадії соціалізації.
17. Охарактеризуйте соціально-психологічні механізми соціалізації.
18. Розкрийте сутність понять: «соціальна диференціація», «соціальна мобільність» та «соціальний ліфт».

19. Дайте
визначення
статусно-рольовим
характеристикам
особистості соціальний: «статус, «авторитет», «престиж», «позиція».
20. Дайте визначення поняттю «соціальна роль». Розкрийте сутність Дайте
визначення
поняттю
«соціальна
установка».
Охарактеризуйте компоненти соціальної установки.

21. нормативної структури виконання та класифікацію соціальних ролей.

22. Дайте
визначення
поняттю
«соціальний
стереотип».
Розкрийте
причини стереотипізації.
23. Дайте визначення поняттю «соціальна ідентичність», охарактеризуйте види соціальної ідентичності.

24. Дайте
визначення
поняттю
«спілкування»
в
соціальній
психології. Охарактеризуйте функціі спілкування.

25. Охарактеризуйте види спілкування та різновиди ділового спілкування.
26. Дайте характеристику засобам спілкування. Охарактеризуйте вербальні засоби спілкування.
27. Охарактеризуйте невербальні засоби спілкування.
28. Дайте характеристику соціально-психологічним механізмам спілкування.
29. Дайте визначення поняттю «комунікація». Охарактеризуйте види комунікації.
30. Розкрийте
структуру
комунікативного
процесу.
Охарактеризуйте
види комунікативних шумів.

31. Назвіть чинники ефективності впливу в комунікативному процесі.
32. Охарактеризуйте сутність соціально-перцептивної сторони спілкування.
33. Охарактеризуйте
такі
соціально-перцептивні
механізми:
«ідентифікація»,
«егоцентризм», «рефлексія».
34. Охарактеризуйте
такі
соціально-перцептивні
механізми:
«емпатія»,
«стереотипізація», «каузальна атрибуція», «фундаментальна помилка атрибуції».
35. Охарактеризуйте ефекти соціальної перцепції.
36. Дайте загальну характеристику поняттю «соціальна інтеракція». Розкрийте сутність стратегій соціальної взаємодії.

37. Охарактеризуйте теорії міжособистісної взаємодії.
38. Дайте визначення поняттю «соціальна група». Розкрийте сутнісні особливості та соціально-психологічні параметри соціальної групи.

39. Дайте визначення поняттю «велика соціальна група». Наведіть класифікацію великих соціальних груп.

40. Розкрийте структуру та особливості функціонування великих груп.
41. Дайте визначення поняттю «натовп». Наведіть класифікацію натовпу.
42. Охарактеризуйте форми масової поведінки.
43. Охарактеризуйте етапи формування натовпу.
44. Охарактеризуйте механізми впливу під час масових акцій.
45. Розкрийте психологічні особливості класів.
46. Розкрийте такі психологічні особливості етнічної спільноти: ментальність, національний характер та національна самосвідомість.

47. Розкрийте
такі
психологічні
особливості
етнічної
спільноти:
етнічні стереотипи, явище етноцентризму.

48. Розкрийте
сутність
та
зміст
поняття
«мала
соціальна
група».
Дайте класифікацію малих соціальних груп.

49. Наведіть психологічні характеристики малої групи. Охарактеризуйте структуру взаємин малої соціальної групи.

50. Дайте визначення поняттю «групова динаміка». Охарактеризуйте механізми групової динаміки.

51. Визначить фактори виникнення та механізми розвитку масової паніки.
52. Окресліть шляхи попередження та ліквідації паніки.
53. Розкрийте
особливості
групової
поведінки
у
сучасному
урбаністичному середовищі.
54. Визначить особливості моди як соціокультурного феномену.
55. Визначить специфіку формування та поширення модних орієнтирів під впливом ЗМІ.
56. Визначить специфіку, причини захоплення та проблеми інтернет-спілкування.
57. Окресліть проблему співвідношення вербальної та невербальної поведінки особистості в спілкуванні.

58. Визначить проксеміко-кінеститичні патерни в спілкуванні.
59. Визначить особливості явища атракції.
60. Розкрийте специфіку територіальної близькості як детермінанти дружніх стосунків.
61. Розкрийте особливості впливу фізичної привабливості на формування дружніх стосунків.
62. Розкрийте
сутність
концепції
Р.Стернберга
щодо
проблеми
кохання
в соціальній психології.

63. Розкрийте особливості підтримки близьких взаємин людьми.
64. Окресліть шляхи попередження виникнення та ліквідації чуток.
65. Визначить
причини
виникнення
та
особливості
викривлення
чуток
в соціальному середовищі.

66. На прикладі експериментальних досліджень розкрийте вплив меншості на групу.
67. Розкрийте сутність явища соціальної фасилітації.
68. Розкрийте особливості групової згуртованості та міжособистісної сумісності.
69. Розкрийте відмінності у поведінці вождя та індивіда в масі/натовпі.
70. Розкрийте відмінності між лідерством та керівництвом.
71. Розкрийте сутність явища соціальної ідентифікації та конформізму.
72. На прикладі експериментальних досліджень С.Мілграма розкрийте особливості підпорядкування особистості іншим.

73. Визначить
особливості
конформної
поведінки
особистості
на
прикладі експериментальних досліджень С.Аша та М.Шеріфа.

74. Розкрийте особливості явища групової поляризації.
75. Визначить особливості явища групомислення.
СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

 СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ
Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	Модуль №1
	Мах

кількість балів
	Модуль №2
	Модуль №3
	Мах

кількість балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кіль

кість балів
	
	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість балів
	Мах

кіль

кість балів
	

	Виконання аудиторної самостійної роботи (5бх3)
	15
	
	Виконання аудиторної самостійної роботи 

(5бх3)
	15
	
	

	Відповідь та робота  на практичному занятті (4бх6)
	24
	
	Відповідь  та робота на практичному занятті 

(4бх6)
	    24
	
	

	Доповідь на практичному занятті 
	9
	
	Доповідь на практичному занятті 
	9
	
	

	Виконання творчого завдання
	10
	
	Виконання творчого завдання
	10
	
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 35 балів
	
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 35 балів
	
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	30
	
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	30
	
	

	Усього за модулем №1
	88
	
	Усього за модулем №2
	88
	
	

	Семестровий диференційований 

залік
	12
	Семестровий екзамен
	

	
	
	
	12

	Усього за 3 семестр
	100
	Усього за 4 семестр
	100


 Виконаний вид навчальної роботи зараховується студенту, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою.

 Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю.
Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

у балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	Виконання аудиторної самостійної роботи
	Відповідь  та робота на практичному занятті
	Доповідь на практичному занятті
	
	Виконання творчого завдання
	Виконання

модульної

контрольної

роботи
	
	

	5
	4
	9
	
	9-10
	27–30
	
	Відмінно

	4
	3
	7-8
	
	8
	23–26
	
	Добре

	3
	2,5
	6
	
	6-7
	18–22
	
	Задовільно

	менше 3
	менше 2,5
	менше 6
	
	менше 6
	менше 18
	
	Незадовільно


 Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку, яка виражається в балах та за національною шкалою .
Відповідність підсумкових модульних рейтингових оцінок

у балах оцінкам за національною шкалою

	Модуль №1
	
	
	Оцінка за національною шкалою

	79–88
	
	
	Відмінно

	66–78
	
	
	Добре

	53–65
	
	
	Задовільно

	менше 53
	
	
	Незадовільно


      Підсумкова модульна рейтингова оцінка, отримана студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи в балах, за національною шкалою та шкалою ЕСTS заноситься до відомості  модульного контролю..     

  Сума підсумкової семестрової модульної та залікової рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка переховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.   
	Відповідність підсумкових семестрових модульних рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою
	Відповідність залікової/екзаменаційної рейтингової оцінки в балах оцінці

оцінкам за національною шкалою

	Оцінка

В балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	
	
	
	Залікова
	Екзамен
	

	79-88
	Відмінно
	
	12
	11-12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	10
	9-10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	8
	7-8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	–
	менше 7
	Незадовільно


 Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS 
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки
в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS
	Оцінка

в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з

певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно


	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно
(з обов’язковим  повторним курсом)


 Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

 Підсумкова модульна рейтингова оцінка, отримана студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи, крім відомості модульного контролю заноситься також до навчальної картки, залікової книжки та Додатку до диплома, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.

       Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньо арифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах (з цієї дисципліни - за 3 та 4 семестри) з наступним її переведенням в оцінки за національною шкалою та шкалою ESTS. 

Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.

Список рекомендованих джерел
Рекомендована література та інтернет-ресурси

Обов’язкова література
1. Методичні
рекомендації
до
самостійної
роботи
студентів з дисципліни «Соціальна психологія» підготовки бакалавра, галузі знань 05 «Соціальні та поведінкові науки», спеціальності 053 «Психологія», за освітніми програмами
«Психологія», «Практична психологія» / Федотова Т.В. – Східноєвропейський національний університет імені Лесі Українки, 2018.– 24 с.

2. Москаленко В. В. Соціальна психологія : [підручник] / В. В. Москаленко. – К. : Центр навч. л-ри, 2005. – 624 с.

3. Москаленко В. В. Соціальна психологія : [підручник] / В. В. Москаленко. 
Вид. 2-ге, випр. та допов. – К. : Центр навч. л-ри, 2008. – 688 с.
4. Орбан-Лембрик Л. Е. Соціальна психологія [підручник]. У 2-х кн. Кн.1. Соціальна психологія особистості і спілкування / Л. Е. Орбан-Лембрик. – К. : Либідь, 2004. – 574 с.
5. Орбан-Лембрик Л. Е. Соціальна психологія : [підручник]. У 2-х кн. Кн.2. Соціальна психологія груп. Прикладна соціальна психологія / Л. Е. Орбан- Лембрик. – К. : Либідь, 2006. – 560 с.

6. Соціальна психологія: тестові питання для самостійної підготовки студентів / Тетяна Володимирівна Федотова. – Луцьк : ПП Іванюк В.П. – 2020. – 70 с. 
Додаткова література:
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