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ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 
 

 

Найменування 

показників  

Галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація, освітній 

ступінь / освітньо-

кваліфікаційний рівень 

Характеристика 

навчальної дисципліни 

денна 

форма 

навчання 

заочна 

форма 

навчання 

Загальний обсяг 

кредитів – 5 

Галузь знань 
05 «Соціальні та поведінкові 

науки» 

Вид дисципліни 
вибіркова 

Спеціальність  
051 «Економіка» 

Цикл підготовки  
професійний 

Модулів – 1 Спеціалізація 

____________________ 
(назва) 

Рік підготовки: 

Змістових модулів – 2 4-й 4-й 

Індивідуальне 

науково-дослідне 

завдання ___________ 
                     (назва) 

Мова викладання, 

навчання та 

оцінювання: 

українська 

Семестр 

Загальний обсяг 

годин – 150 

7-8-й 7-8-й 

Лекції 

Тижневих годин для 

денної форми 

навчання: 

аудиторних – 7 сем 1 

год 8 сем 3 год 

самостійної роботи 

студента – 3 

Освітній ступінь / 

освітньо-

кваліфікаційний 

рівень: 

бакалавр 

28 год. 8 

Практичні, семінарські 

28 год. 6 

Лабораторні 

 год.  

Самостійна робота 

94 год. 136 

Індивідуальні завдання: 

год. 

Вид семестрового 

контролю: залік 
 

 



ПЕРЕДРЕКВІЗИТИ: 

Навчальна дисципліна «Підприємницька діяльність» спрямована на отримання 

здобувачами нових знань з теоретичних основ підприємницької діяльності, 

завдань, принципів та методів організації та проведення виробничого процесу та 

надання послуг; організації, планування і управління технічною підготовкою 

виробництва; управління виробничою потужністю підприємства;  нормування 

праці, управління запасами, управління якістю продукції тощо.  

 

Дисципліни, вивчення яких обов’язково передує цій дисципліні: 

«Політична економія», «Мікроекономіка», «Макроекономіка», «Економіка 

підприємства», «Менеджмент». 

 

ПОСТРЕКВІЗИТИ: 

«Прогнозування соціально-економічних процесів», «Моделювання економіки», 

«Планування бізнесу», «Управління персоналом», «Корпоративна культура», 

«Поведінка споживача». 

 

Мета: формування системи базових знань із організації, функціонування та 

правового регулювання підприємницької діяльності, а відтак формування 

підприємницького мислення. Вивчення основних теоретичних положень з 

організації підприємницької діяльності в Україні, отримання практичних 

навичок з вирішення актуальних питань, з якими може зіткнутися підприємниць, 

економіст або менеджер у процесі здійснення підприємницької діяльності. 

 

 

 

 

Завдання: вивчення та дослідження закономірностей організації та розвитку 

підприємницької діяльності, аналіз законів та принципів функціонування 

підприємств, визначення ролі підприємництва у розвитку економічно-

соціального, науково-технічного та інноваційного розвитку країни, формування 

у здобувачів чіткого уявлення про загальнотеоретичні засади підприємництва, 

цілісного бачення проблем підприємницької діяльності . 

 

  



СТРУКТУРА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Тематичний план 

Назви 

змістових 

модулів і тем 

Розподіл годин між видами робіт 

Форми та 

методи 

контролю 

знань 

денна форма заочна форма 

У
сь

о
го

 
аудиторна 

с.
р
. 
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о
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аудиторна 

с.
р
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у тому числі у тому числі 
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р
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 

Змістовий модуль 1. Сутність та правові засади підприємницької діяльності  

Тема 1. Зміст 

підприємницьк

ої діяльності. 

Місце 

підприємництва 

в суспільстві 

   1    1      4              4 

АР: 

СР: 

ІР: 

Тема 2. 

Державне 

регулювання 

підприємництва 

   1    1      6              6 

АР: 

СР: 

Тема 3. 

Зовнішнє 
середовище 

функціону- 

вання суб’єкта 

підприємницьк

ої діяльності 

 1  1   6       9 

 

Тема 4. Види та 

організаційно-

правові форми 

підприємництва 

 1  1   6  2  2   9 

 

Тема 5. Моделі 

та способи 

підприємницьк

ої діяльності 

 2  2   6  2     9 

 

Разом за 

змістовим 

модулем 1 

   6    6      28    4    2      37 

 

Змістовий модуль 2. Організаційно-економічне забезпечення діяльності підприємництва в Україні  

Тема 6. 
Підприємницьк

а ідея, її 

джерела, 

методи пошуку 

та етапи 

реалізації 

   2    2      6              9 

АР: 
СР: 

Тема 7. 

Планування 

підприємницьк

ої діяльності 

   2    2      6              9 

АР: 

СР: 

1 

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

16 



Тема 8. 

Процеси 

створення та 

припинення 

підприємницьк

ої діяльності 

 2  2   6       9 

 

Тема 9. 
Формування 

організаційної 

структури та 

управління 

підприємницьк

ою діяльністю 

 2  2   6  2  2   9 

 

Тема 10. 

Трудові та 

цивільно-

правові 

відносини у 

підприємницькі

й діяльності 

 2  2   6       9 

 

Тема 11. 

Організація 

виробничої 

діяльності у 

підприємництві 

 2  2   6       9 

 

Тема 12. 

Фінансування 

підприємницьк

ої діяльності 

 2  2   6  2  2   9 

 

Тема 13. 

Організація 

діяльності 

суб'єкта 

підприємництва 

 2  2   6       9 

 

Тема 14. 
Системи 

оподаткування 

підприємницьк

ої діяльності 

 2  2   6       9 

 

Тема 15. 

Маркетинг у 

підприємницькі

й діяльності 

 2  2   6       9 

 

Тема 16. 

Підприємницьк

і ризики 
 2  2   6       9 

 

Разом за 

змістовим 

модулем 2 
   22    22      66    4    4      9 

 

Усього годин  

   28    28      94    8    6      99 

 

 

  



Система оцінювання роботи здобувачів освіти упродовж семестру 

 

Вид діяльності студента / аспіранта 
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І. Обов’язкові 

1.1. Відвідування лекцій 1       
1.2. Відвідування семінарських і практичних 

занять 
1       

1.3. Робота на семінарському і практичному 

занятті 
10       

1.4. Лабораторна робота (в тому числі 

допуск, виконання, захист) 
10       

1.5. Виконання завдань для самостійної 

роботи 
10       

1.6. Виконання модульної роботи 25       
1.7. Виконання індивідуальних завдань 

(ІНДЗ) 
30       

Разом -  -  -  

Максимальна кількість балів за обов’язкові види роботи: 50 

ІІ. Вибіркові 

Виконання завдань для самостійного опрацювання 
2.1. Складання ситуаційних завдань із різних 

тем курсу 
5       

2.2. Огляд літератури з конкретної тематики 5       

2.3. Складання ділової гри з конкретним 

прикладним матеріалом з будь-якої теми 

курсу 

5       

2.4. Підготовка наукової статті з будь-якої 

теми курсу 
10       

2.5. Участь у науковій студентській 

конференції 
5       

2.6. Дослідження українського чи 

закордонного досвіду 
5       

Разом -  -  -  

Максимальна кількість балів за вибіркові види роботи: 10 

Всього балів за теоретичний і практичний курс: 60 

 



ФОРМИ І МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

 

1. За джерелом інформації:  

- словесні: лекція (традиційна, проблемна тощо) із застосуванням 

комп'ютерних інформаційних технологій (презентація PowerPoint), семінари, 

пояснення, розповідь, бесіда;  

- наочні: спостереження, ілюстрація, демонстрація;  

- практичні: вправи. 

2. За логікою передачі і сприйняття навчальної інформації: індуктивні, 

дедуктивні, аналітичні, синтетичні. 

3. За ступенем самостійності мислення: репродуктивні, пошукові, 

дослідницькі. 

4. За ступенем керування навчальною діяльністю:  

- під керівництвом викладача;  

- самостійна робота студентів із книгою;  

- виконання індивідуальних навчальних проектів. 

 

 

 

 

РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА 

Основна: 

1. Гой І. В. Підприємництво : навч. посіб. / І. В. Гой, Т. П. Смелянська. – 

Київ : Центр навчальної літератури, 2013. – 368 с. 

2. Економіка малого підприємства : навч. посіб. / за ред. Т. Г. Васильців. – 

Київ : Знання, 2013. – 446 с. 

3. Карпюк Г. Основи підприємництва : навч. посіб. для здобувачів проф. 

(проф.-техн.) освіти / Г. Карпюк. – Київ : Компанія ВАІТЕ, 2021. – 105 с. 

4. Козловський В. О. Основи підприємництва : [навч. посіб. : у 2 ч.] / В. О. 

Козловський ; Вінниц. нац. техн. ун-т. – Вінниця : ВНТУ, 2017. – Ч. 1. – 

2017. – 118 с. 

5. Козловський В. О. Основи підприємництва : [навч. посіб. : у 2 ч.] / В. О. 

Козловський ; Вінниц. нац. техн. ун-т. – Вінниця : ВНТУ, 2017. – Ч. 2. – 

2017. –115 с. 

6. Основи   підприємництва: підручник/ під   заг.   ред. Н. В. Валінкевич ; 

Житомир. держ. техн. ун-т. – Житомир : ЖДТУ, 2019. – 491 с. 

7. Основи виробничого   підприємництва   :   навч.   посіб.   / О. А. Підлісна, 

В. В. Янковий, М. П. Дорошенко та ін. ; за заг. ред. В. В. Янкового. – 

Київ : НТУУ «КПІ», 2010. – 272 с. 

8. Основи підприємницької діяльності : підручник / за редакцією   д.е.н.,   

проф.    В.    М.    Марченко.    –    Київ    :    КПІ ім. Ігоря Сікорського. 

Вид-во «Політехніка», 2022. – 515 с. 

9. Осовська Г. В. Менеджмент : підручник / Г. В. Осовська, О. А. 

Осовський. – Київ : Кондор, 2015. – 563 с. 

10. Підприємництво, торгівля та біржова діяльність : підручник/ за ред. д-ра 

http://www.irbis-nbuv.gov.ua/cgi-bin/irbis_nbuv/cgiirbis_64.exe?Z21ID&I21DBN=EC&P21DBN=EC&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=20&S21P01=0&S21P02=0&S21P03=A%3D&S21COLORTERMS=1&S21STR=%D0%9A%D0%B0%D1%80%D0%BF%D1%8E%D0%BA%20%D0%93%24
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екон наук, проф. І. М. Сотник, д-ра екон. наук, проф. Л. М. Таранюка. 

Суми : Університетська книга, 2018. 572 с. 

 

Допоміжна 

1. Аналіз ринкової кон’юнктури : навч. посіб. / А. В. Андрейченко, С. А. 

Горбаченко, Р. В. Грінченко та ін. – Одеса : ОНЕУ, 2014. – 345 с.  

2. Балджи М. Д. Економіка та організація торгівлі : навч. посіб. / М. Д. 

Балджи, І. А. Допіра, В. О Однолько. –Київ : Кондор, 2017. – 368 с. 

3. Голошубова Н. О. Організація торгівлі : підручник / Н. О. Голошубова. – 

Київ : Київ. нац. торг.-економ. ун-т, 2012. – 680 с. 

4. Котлер Ф. Основи маркетингу / Ф. Котлер, Г. Армстронг. – Диалектика, 

2020. – 880 с. 

5. Котлер Ф. Хаотика: управління та маркетинг в епоху турбулентності / Ф. 

Котлер, Д. А. Касліоне ; пер. з англ.   під ред. Т. В. Співаковської, С. 

В. Співаковського. – Київ : Хімджест, ПЛАСКЕ, 2009. – 208 с. 
6. Орлова К. Є. Теоретичні засади управління бізнесом / К. Є. Орлова // 

Глобальні та національні проблеми економіки. – 2017. – № 17. С. 392–
396. 

7. Соціальне підприємництво : посібник для викладачів курсу / за наук. ред. 

к. е. н. А. О. Корнецького. – Київ : Фамільна друкарня Huss, 2019. – 160 

с. 

8. Щебликіна І. О. Основи менеджменту : навч. посіб. / І. О. Щебликіна, Д. 

В. Грибова. – Мелітополь : ВБ «ММД», 2015. – 479 с 

 

 Інформаційні ресурси 

 

1. Господарський кодекс України [Електронний ресурс] : Кодекс України від 

16.01.2003. № 436-IV // Відомості Верховної Ради України. – 2003. – № 18, 

№ 19-20, № 21-22, ст.144. – Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15 (дата звернення: 24.04.2022). 

2. Кодекс законів про працю України [Електронний ресурс] : Кодекс України 

від 10.12.1971 р. № 322-VIII : станом на 31 грудня 2021 року. – Режим 

доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/322-08#Text (дата звернення: 

23.03.2022). 

3. Кодекс України з процедур банкрутства [Електронний ресурс] : Кодекс 

України від 18.10.2018 № 2597-VIII станом на 12.01.2022 р. – Режим 

доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597- 19#Text (дата звернення: 

25.04.2022). 

4. Міністерство економіки України : офіційний сайт [Електронний ресурс].

 – Режим доступу: https://www.me.gov.ua/Charts/List. 

5. Цивільний кодекс України [Електронний ресурс] : Кодекс України від 

16.01.2003 р. № 435-IV станом на 15.03.2022 р. – Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#t (дата звернення: 21.04.2022). 
 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2597-19#Text
http://www.me.gov.ua/Charts/List
http://www.me.gov.ua/Charts/List
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/435-15#t


САМОСТІЙНА РОБОТА ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

Самостійна робота студентів передбачає опрацювання тем, виконання завдань, 

задач, тестів з навчальної дисципліни відповідно методичним рекомендаціям до 

виконання самостійної роботи з «Підприємницької діяльності» що є невід’ємною 

частиною навчального курсу. 

 

1. Підприємництво в Україні в сучасних умовах. Економічна сутність 

підприємницької діяльності.  

2. Характеристика зовнішніх і внутрішніх чинників формування 

підприємницького середовища.  

3. Сутність та концепція підприємництва. Сфери та типологія підприємницької 

діяльності. Визначення цілей, задач та політики підприємництва.  

4. Стратегія і тактика підприємництва. Функціонування суб’єктів 

підприємницької діяльності в умовах ринкової економіки.  

5. Економіко-правові основи підприємницької діяльності. Юридичні вимоги до 

приватного підприємництва.  

6. Власність - економічна основа підприємництва. Відносини власності, права 

власника. Регулювання підприємницької діяльності. Принципи 

підприємництва.  

7. Юридичні обмеження на зайняття підприємницькою діяльністю. Законодавчі 

акти, які регламентують підприємницьку діяльність. Антимонопольне 

законодавство.  

8. Ліцензування у підприємницькій діяльності. Загальні відомості про 

ліцензування.  

9. Порядок одержання ліцензій. Порядок плати за видачу ліцензії, терміну дії та 

її анулювання.  

10. Реєстраційні дії при створенні суб’єкта підприємницької діяльності.  

11. Вибір організаційно-правової форми суб’єктів підприємницької діяльності 

та організаційної структури управління. Типова схема створення суб’єктів 

підприємницької діяльності.  

12. Засновницькі документи та їх підготовка. Сутність та основні розділи 

установчого договору. Статутний фонд і порядок його формування. Статут 

підприємства.  

13. Державна реєстрація. Державна реєстрація фізичної особи-підприємця. 

Державна реєстрація юридичної особи для здійснення підприємницької 

діяльності.  

14. Припинення діяльності підприємства та його ліквідація. Статут 

підприємства. Відкриття банківського рахунку.  

15. Сутність підприємницького лідерства в хаотичному бізнес-середовищі, 

особистісні якості підприємця.  

16. Економічна сутність поняття «лідерство». Особливості майстерності 

підприємницького лідерства. Сучасні теорії лідерства. � Класифікація, функції, 

тенденції розвитку лідерства в підприємництві  

17. Принципи і стилі лідерства у підприємницькій діяльності. Особистісні 

якості підприємця. Підприємливість як важлива риса підприємця. 

Відповідальність за результати підприємницької діяльності.  

18. Планування діяльності суб’єктів підприємницької діяльності.  



19. Дослідження кон’юнктури ринку. SWOT-аналіз. Принципи планування, 

методи планування діяльності підприємства. Класифікація та структура планів, 

бізнес-планування.  

20. Пошук та вибір ідеї для бізнесу. Оцінка конкурентоспроможності бізнес-

ідеї. Робота над планом реалізації бізнес-ідеї.  

21. Фінансові ресурси та державна підтримка розвитку бізнесу. Фінансові 

труднощі розвитку підприємництва в Україні. Державна підтримка бізнесу.  

22. Інформаційне забезпечення. Фінансово-кредитна підтримка 

підприємницької діяльності.  

23. Підприємницькій капітал: сутність і складові елементи. Стартовий капітал 

як обов’язкова умова здійснення підприємництва. Економічна й елементна 

структура підприємницького капіталу. .  

24. Формування початкового підприємницького капіталу. Варіанти формування 

окремих елементів капіталу. Схема розрахунків необхідного розміру 

підприємницького капіталу.  

25. Джерела формування підприємницького капіталу. Вибір і обґрунтування 

найбільш  

прийнятних способів формування стартового капіталу. Управління процесами 

ефективності використання підприємницького капіталу.  

26. Система оподаткування. Розрахунок суми податків і зборів.  

27. Економічна сутність малого підприємництва. Місце і роль малого 

підприємництва в економіці. Функції малого підприємництва.  

28. Переваги та недоліки малого підприємництва. Фактори, що впливають на 

нестійкість підприємництва.  

29. Проблеми розвитку підприємництва в Україні. Сучасні інструменти 

розвитку бізнесу.  

30. Інституціональні основи соціального підприємництва. Організаційно-

правові форми соціального підприємництва.  

31. Соціальні підприємницькі ідеї та проекти. Фінансове забезпечення 

соціального підприємництва.  

32. Підприємництво в сфері послуг як характерна риса економічного розвитку 

суспільства. Формування підприємницьких структур в сфері послуг.  

33. Державне регулювання підприємницької діяльності в сфері послуг. 

Стратегії розвитку підприємництва в сфері послуг.  

34. Механізм досягнення підприємницького успіху. Ефективність 

підприємництва в сфері послуг.  

35. Ринок та конкуренція в системі підприємництва. Економічна сутність 

конкурентних переваг підприємства.  

36. Особливості конкурентних відносин в Україні. Формування конкурентних 

переваг та підвищення конкурентоспроможності.  

37. Ризики у підприємницькій діяльності. Класифікація ризиків.  

38. Функціонування бізнесу в умовах невизначеності та ризику. Методи оцінки 

ризиків. Методи управління ризиками.  

39. Сутнісна характеристика інновацій. Формування інноваційних ідей.  

40. Сучасні стартапи. Шляхи та форми реалізації інноваційних бізнес-ідей.  

41. Інноваційне підприємництво.  

42. Основні передумови та етапи започаткування власного стартапу.  



43. Оцінка результатів підприємницької діяльності.  

44. Формування прибутків та рентабельність у підприємницькій діяльності. 

Аналіз беззбитковості підприємницької діяльності. Визначення рівня 

беззбитковості.  

45. Аналіз впливу структурних змін: зміна структури обсягу продаж, зміна 

структури витрат на результати підприємницької діяльності.  

 

Крім того, індивідуальні завдання складаються з розв'язку задач, контрольної 

роботи, складання тестових завдань та за бажанням студентів - написанням та 

опублікуванням під керівництвом викладача тез доповідей на наукову 

конференцію або наукових статей.  

 

 

  



КАРТА САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ ЗДОБУВАЧА ОСВІТИ 

 

Змістовий модуль та теми курсу Форми контролю Бали 

Термін 

виконання 

(тижні) 

Змістовий модуль 1. Сутність та правові засади підприємницької діяльності 

Тема 1. Зміст підприємницької діяльності. Місце 

підприємництва в суспільстві 

Індивідуальне 

завдання 
 І 

Тема 2. Державне регулювання підприємництва 
Індивідуальне 

завдання 
 І 

Тема 3. Зовнішнє середовище функціону- вання суб’єкта 

підприємницької діяльності 

Індивідуальне 

завдання 
 ІІ 

Тема 4. Види та організаційно-правові форми 

підприємництва 

Індивідуальне 

завдання 
 IIІ 

Тема 5. Моделі та способи підприємницької діяльності 
Індивідуальне 

завдання 
 IV 

Змістовий модуль 2. Організаційно-економічне забезпечення діяльності підприємництва в Україні 

Тема 6. Підприємницька ідея, її джерела, методи пошуку 

та етапи реалізації Індивідуальне 

завдання 
 V 

Тема 7. Планування підприємницької діяльності 
Індивідуальне 

завдання 
 VI 

Тема 8. Процеси створення та припинення 

підприємницької діяльності Індивідуальне 

завдання 
 VII 

Тема 9. Формування організаційної структури та 
управління підприємницькою діяльністю Індивідуальне 

завдання 
 IIIX 

Тема 10. Трудові та цивільно-правові відносини у 

підприємницькій діяльності Індивідуальне 

завдання 
 IX  

Тема 11. Організація виробничої діяльності у 
підприємництві Індивідуальне 

завдання 
 X 

Тема 12. Фінансування підприємницької діяльності 
Індивідуальне 

завдання 
 XI 

Тема 13. Організація діяльності суб'єкта підприємництва 
Індивідуальне 

завдання 
 XII 

Тема 14. Системи оподаткування підприємницької 

діяльності Індивідуальне 

завдання 
 XIII 

Тема 15. Маркетинг у підприємницькій діяльності 
Індивідуальне 

завдання 
 XIV 



Тема 16. Підприємницькі ризики 
Індивідуальне 

завдання 
 ХV 

Всього: 94 год. Всього: 40 балів 

Разом за семестр: 94 год. Разом за семестр: 40 балів 

 

КОНТРОЛЬ І ОЦІНКА ЯКОСТІ НАВЧАННЯ  

 
Оцінювання досягнень 

здобувача освіти 

Результати навчальної діяльності здобувачів 

освіти оцінюються за 100-бальною шкалою в кожному 

семестрі окремо. 

За результатами поточного, модульного та 

семестрового контролів виставляється підсумкова 

оцінка за 100-бальною шкалою, національною шкалою 

та шкалою ECTS. 

Модульний контроль: кількість балів, які 

необхідні для отримання відповідної оцінки за кожен 

змістовий модуль упродовж семестру. 

Семестровий (підсумковий) контроль: 

виставлення семестрової оцінки здобувача освітим, 

які опрацювали теоретичні теми, практично засвоїли 

їх і мають позитивні результати, набрали необхідну 

кількість балів. 

Загальні критерії оцінювання успішності 

здобувачів освіти, які отримали за 4-бальною шкалою 

оцінки «відмінно», «добре», «задовільно», 

«незадовільно», подано в таблиці нижче. 

Кожний модуль включає бали за поточну 

роботу здобувача освіти на семінарських, практичних, 

лабораторних заняттях, виконання самостійної 

роботи, індивідуальну роботу, модульну контрольну 

роботу. 

Виконання модульних контрольних робіт 

здійснюється в режимі комп’ютерної діагностики або 

з використанням роздрукованих завдань. 

Реферативні дослідження та есе, які виконує 

студент за визначеною тематикою, обговорюються 

та захищаються на семінарських заняттях.  

Модульний контроль знань здобувачів освіти 

здійснюється після завершення вивчення навчального 

матеріалу модуля. 

 



Загальна оцінка з дисципліни: шкала оцінювання національна та ECTS 
 

Оцінка за 100-бальною 

системою 

Оцінка за національною 

шкалою Оцінка за шкалою ECTS 

екзамен залік 

90 – 

100 
відмінно 5 

зараховано 

A відмінно 

82 – 89 добре 4 B добре (дуже добре) 

75 – 81 добре 4 C добре  

64 – 74 задовільно 3 D задовільно  

60 – 63 задовільно 3 Е задовільно (достатньо)  

35 – 59 незадовільно 2 

не 

зараховано 

FX 
незадовільно з можливістю 

повторного складання 

1 – 34 незадовільно 2 F 
незадовільно з обов’язковим 

повторним вивченням дисципліни 

 

Оцінка Критерії оцінювання 

«відмінно» 

Ставиться за повні та міцні знання матеріалу в заданому обсязі, 

вміння вільно виконувати практичні завдання, передбачені 

навчальною програмою; за знання основної та додаткової літератури; 

за вияв креативності в розумінні і творчому використанні набутих 

знань та умінь. 

«добре» 

Ставиться за вияв студентом повних, систематичних знань із 

дисципліни, успішне виконання практичних завдань, засвоєння 

основної та додаткової літератури, здатність до самостійного 

поповнення та оновлення знань. Але у відповіді здобувача освіти 

наявні незначні помилки. 

«задовільно» 

Ставиться за вияв знання основного навчального матеріалу в обсязі, 

достатньому для подальшого навчання і майбутньої фахової 

діяльності, поверхову обізнаність з основною і додатковою 

літературою, передбаченою навчальною програмою. Можливі 

суттєві помилки у виконанні практичних завдань, але студент 

спроможний усунути їх із допомогою викладача. 

«незадовільно» 

Виставляється студентові, відповідь якого під час відтворення 

основного програмового матеріалу поверхова, фрагментарна, що 

зумовлюється початковими уявленнями про предмет вивчення. 

Таким чином, оцінка «незадовільно» ставиться студентові, який 

неспроможний до навчання чи виконання фахової діяльності після 

закінчення закладу вищої освіти без повторного навчання за 

програмою відповідної дисципліни. 

 



ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОГО КУРСУ 
Крайні терміни складання та 

перескладання дисципліни 

Перескладання здійснюється відповідно до графіка 

Правила академічної доброчесності Перевірка навчальних робіт на плагіат (згідно з 

«Положенням про академічну доброчесність» і 

«Положенням про запобігання та виявлення 

академічного плагіату в наукових, навчально-

методичних, кваліфікаційних та навчальних роботах») 

Вимоги до відвідування Пропущені заняття (лікарняні, мобільність і т.ін.) 

можна відпрацювати, виконавши всі завдання, зазначені 

в інструкціях до практичних занять, переслати в 

електронному варіанті на електронну пошту. Здобувачі 

вищої освіти можуть отримати електронні 

презентації лекцій і самостійно ознайомитись із 

матеріалом при об’єктивних причинах пропуску занять. 

 

ПЕРЕВІРЕНО: 

 
(посада, звання) 

_______________________ (__________________) 

                                                                              (підпис)                       (прізвище та ініціали)  

________________ 20___ р. 
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