

Тема 5. МЕТОДИ ЗБОРУ ІНФОРМАЦІЇ

1.  Вміння накопичувати та аналізувати інформацію – складова професіоналізму.
2. Джерела інформації: середовище, людина, документ. 
3. Методи збору інформації. Метод спостереження. Спостереження відкрите і приховане, одноразове і багаторазове, запрограмоване   і незапрограмоване.
4. Метод спілкування. Спілкування одноразове і багаторазове, запрограмоване і незапрограмоване. Інтерв’ю.
5. Соціологічні методи збору інформації.


Завдання
1. Опрацювати тези лекції та презентацію
2. Знайти на новинно-інформаційних сайтах статтю, для якої би було використано декілька методів отримання інформації. Зазначити які саме.



ТЕЗИ

Методи отримання інформації

Журналіст, що збирає інформацію, зіштовхується з трьома проблемами: вибору самого надійного способу, фіксування отриманих даних, забезпечення техніки безпеки в роботі.

Зазвичай мас-медіа використовують 3 самих розповсюджених метода отримання інформації: інтерв’ю, спостереження, вивчення документів. Однак, самі надійні – інтерв’ю та спостереження.

Соціологічні способи отримання інформації

Журналіст керується наступним алгоритмом дій:

спочатку ознайомлюється з інформацією;
співставляє список імен та організацій, які слід навідати;
в цей список включає людей, що керуються різними точками зору, які цікавлять журналіста;
діють за методом "відкритого забрала" (В. Аграновський), який забезпечує право "супротивника" на захист та народжує відчуття справедливості;
намагаються звільнитися від гіду, яким постачають журналіста;
ведуть розмови з джерелами інформації;
наносять "визит вежливости" начальству;
запасаються необхідною кількістю документів чи копій, стосовно тих чи інших питань чи подій.

