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освітнього рівня _____________магістр                  ______________________

                             (назва освітнього рівня)
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                             (назва освітньої програми)
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                             (назва освітнього рівня)
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Форма підсумкового контролю: _______залік______
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	ІНФОРМАЦІЯ 

ПРО ВИКЛАДАЧА ТА ДОПОМІЖНИХ ОСІБ



	Викладач
	Каркач Андрій Володимирович, 
Старший викладач кафедри соціальної роботи та спеціальної освіти


	Асистент викладача
	-


	Практики, представники

бізнесу, фахівці, 

залучені до викладання
	-

	Профайл викладача
	https://pl.uu.edu.ua/каркач-андрій-володимирович


	Профайл асистента
	-


	Канали комунікації
	Телефон деканату: 050-404-28-02
Телефон викладача: 050-404-28-02
Електронна пошта:
andrijkarkach@ukr.net
Вайбер:

Кабінет (електронний кабінет):



	Матеріали до курсу розміщені на сайті Інтернет-підтримки навчального процесу http://vo.ukraine.edu.ua/ за адресою


	https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=21016



ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

	Найменування показників 
	Галузь знань, спеціальність, спеціалізація, освітній ступінь / освітньо-кваліфікаційний рівень
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	
	денна форма навчання
	заочна форма навчання

	Загальний обсяг кредитів – 5
	Галузь знань

__23 Соціальна робота_

(шифр і назва)
	Вид дисципліни

__за вибором студента__

(обов’язкова* чи за вибором студента)

	
	Спеціальність 

_231 Соціальна робота_

(шифр і назва)
	Цикл підготовки 

_професійний__

(загальний чи професійний)

	Модулів – 2
	Спеціалізація

____________________

(назва)
	Рік підготовки:

	Змістових модулів – 2
	
	1-й
	1-й

	Індивідуальне науково-дослідне завдання ___________

                     (назва)
	Мова викладання, навчання та оцінювання:

__українська__

(назва)
	Семестр

	Загальний обсяг годин – 150
	
	2-й
	2-й

	
	
	Лекції

	Тижневих годин для денної форми навчання:

аудиторних – 2
самостійної роботи студента – 
	Освітній ступінь / освітньо-кваліфікацій-ний рівень:

___магістр___
	20 год.
	8 год.

	
	
	Практичні, семінарські

	
	
	18 год.
	8 год.

	
	
	Лабораторні

	
	
	 год.
	 год.

	
	
	Самостійна робота

	
	
	112 год.
	134 год.

	
	
	Індивідуальні завдання: год.

	
	
	Вид семестрового контролю: залік 


ПЕРЕДРЕКВІЗИТИ:

Теоретичні моделі і технології соціальної роботи, Здоров'я та благополуччя в сучасних соціальних теоріях
ПОСТРЕКВІЗИТИ:
Порівняльна політика соціального забезпечення
МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ: сформувати мотиваційну, когнітивну та операційну складові готовності здобувачів вищої освіти до реалізації соціальної роботи з геронтологічною групою клієнтів.
ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ: - дослідження наслідків впливу старіння населення на суспільство та індивідів у суспільстві;
- виявлення психосексуальних особливостей старіння;
- установлення впливу старіння на психічне здоров'я людини;
- ознайомлення із визначальними ознаками здорового старіння, включаючи формальні та неформальні системи підтримки, а також структурні фактори;
- виявлення особливостей соціальної роботи з людьми похилого віку в різному оточенні;
- дослідження впливу роботи з людьми похилого віку, а також старіння на загальну практику соціальної роботи; 

- розкриття етичних та суперечливих питань, які виникають у соціального працівника при роботі з людьми похилого віку.
ПЕРЕЛІК ЗАГАЛЬНИХ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ, ЯКІ ЗАБЕЗПЕЧУЄ ДИСЦИПЛІНА

ЗК 1. Здатність абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

ЗК 2 Здатність застосовувати. знання у практичних ситуаціях. 

ЗК 3. Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної діяльності. 

ЗК. 4. Здатність до пошуку,оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК 5. Вміння виявляти, ставити та вирішувати проблеми. 

ЗК 6. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо.
ПЕРЕЛІК СПЕЦІАЛЬНИХ (ФАХОВИХ) ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ, ЯКІ ЗАБЕЗПЕЧУЄ ДИСЦИПЛІНА

СК 1. Здатність до аналізу соціально-психологічних явищ, процесів становлення, розвитку та соціалізації особистості, розвитку соціальної групи і громади. 
СК 2. Здатність оцінювати соціальні проблеми, потреби, особливості та ресурси клієнтів. 
СК 3. Здатність дотримуватися етичних принципів та стандартів соціальної роботи.
ПЕРЕЛІК ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ, ЯКІ ЗАБЕЗПЕЧУЄ ДИСЦИПЛІНА

ПРН 1. Здійснювати пошук, аналіз і синтез інформації з різних джерел для розв'язування професійних і встановлювати причинно- наслідкові зв'язки між соціальними подіями та явищами. 

ПРН 2. Ідентифікувати, формулювати і розв'язувати завдання у сфері соціальної роботи, інтегрувати теоретичні знання та практичний досвід. 

ПРН 3. Використовувати методи соціальної діагностики у процесі оцінювання проблем, потреб, специфічних особливостей та ресурсів. клієнтів. 

ПРН 4. Визначати зміст співпраці з організаціями-партнерами з соціальної роботи для виконання завдань професійної діяльності. 

ПРН 5. Демонструвати толерантну поведінку, виявляти повагу до культурних, релігійних, етнічних відмінностей, розрізняти вплив стереотипів та упереджень.
СТРУКТУРА ВИВЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Тематичний план

	Назви змістових модулів і тем
	Розподіл годин між видами робіт
	Форми та методи контролю знань

	
	денна форма
	заочна форма
	

	
	Усього
	аудиторна
	с.р.
	Усього
	аудиторна
	с.р.
	

	
	
	у тому числі
	
	
	у тому числі
	
	

	
	
	л
	Сем
	пр
	лаб
	інд
	
	
	л
	сем
	пр
	лаб
	інд
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Модуль 1
	

	Змістовий модуль 1. Феномен «старість». Міждисциплінарний підхід у дослідженні старості.
	

	Тема 1. Старість як соціокультурний феномен: сучасний погляд.
	14
	2
	2
	
	
	
	10
	14
	2
	
	
	
	
	12
	АР:

СР:

ІР:

	Тема 2. Значення соціального потенціалу літніх людей для суспіль- ного розвит- ку. 
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	16
	
	2
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Тема 3. Соціально-
психологічна підтримка суспільної активності людей похи- лого віку
	14
	2
	2
	
	
	
	10
	14
	
	
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Тема 4. Концептуалі-зація поняття «успішне старіння» у соціогумані-тарних науках
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	16
	
	
	
	
	
	16
	АР:

СР:

	Модульний контроль

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 1
	60
	8
	8
	
	
	
	44
	60
	2
	2
	
	
	
	56
	

	Змістовий модуль 2. Стратегії соціальної роботи з людьми похилого віку
	

	Тема 5. Самореаліза-ція людей похилого віку в контексті подолання соціальної ексклюзії.
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	АР:

СР:

	Тема 6. Зміст, форми та методи соціально-педагогічної роботи з людьми похилого віку.
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	16
	2
	
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Тема 7. Оздоровчо-
рекреаційна рухова активність як основа активного довголіття людей похи- лого віку
	14
	2
	2
	
	
	
	10
	
	
	
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Тема 8. Процес становлення та функціо- нування геронтоосві-ти
	15
	2
	1
	
	
	
	12
	16
	
	2
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Тема 9. Формування цифрової грамотності у людей третього віку
	13
	2
	1
	
	
	
	10
	14
	2
	
	
	
	
	12
	АР:

СР:

	Тема 10. Забезпечення соціально-педагогічної підтримки якості життєдіяльності людей похилого віку в умовах територіального центру соціального обслуговування
	16
	2
	2
	
	
	
	12
	16
	
	2
	
	
	
	14
	АР:

СР:

	Модульний контроль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом за змістовим модулем 2
	90
	12
	10
	
	
	
	68
	90
	6
	6
	
	
	
	78
	

	Усього годин 
	150
	20
	18
	
	
	
	112
	150
	8
	8
	
	
	
	134
	

	ІНДЗ
	
	
	
	-
	-
	
	-
	
	
	
	-
	-
	-
	
	ІНДЗ:

	Усього годин
	150
	20
	18
	
	
	
	112
	150
	8
	8
	
	
	
	134
	


ФОРМИ І МЕТОДИ НАВЧАННЯ

1. За джерелом інформації: 

· словесні: лекція (традиційна, проблемна тощо) із застосуванням комп'ютерних інформаційних технологій (презентація PowerPoint), семінари, пояснення, розповідь, бесіда; 

· наочні: спостереження, ілюстрація, демонстрація; 

· практичні: вправи.

2. За логікою передачі і сприйняття навчальної інформації: індуктивні, дедуктивні, аналітичні, синтетичні.
3. За ступенем самостійності мислення: репродуктивні, пошукові, дослідницькі.
4. За ступенем керування навчальною діяльністю: під керівництвом викладача; самостійна робота студентів із книгою; виконання індивідуальних навчальних проектів.

РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
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6. Дзюба Т. М., Коваленко О. Г. Психологія дорослості з основами геронтопсихології : навчальний посібник для студентів вищих навчальних закладів / за ред. проф. В. Ф. Моргуна. Полтава, 2013. 172 с. 
7. Житинська М. О. Деякі аспекти життєдіяльності людей похилого віку. Науковий часопис НПУ імені М.П. Драгоманова. Соціальна робота. Соціальна педагогіка : збірник наукових праць. 2014. № 18(11). С. 171-177. 
8. Житинська М. О. Забезпечення якості життя людей похилого віку як соціальна проблема. Освітологічний дискурс. 2015. № 1 (9). С. 117-124. 
9. Житинська М. О. Соціальна геронтологія: робочий зошит: практикум. Київ : НПУ імені М. П. Драгоманова, 2017. 38 с. 
10. Житинська М. О. Соціально-педагогічне середовище університету третього віку як чинник формування життєдіяльності людей похилого віку. Соціальна робота в Україні: теорія і практика. 2016. № 1-2. С. 131-140.
11. Іванова І. Б. Соціальна робота з людьми похилого віку: навч. посіб./ Іванова І.Б. — К.: Університет «Україна», 2023. — 220 с.
12. Каркач, А.В. (2019). Ресоціалізація літніх людей у дискурсі соціальної роботи. Збірник наукових праць Хмельницького інституту соціальних технологій Університету «Україна», 18, 84-88. https://bit.ly/3DTLy6h.

13. Каркач, А.В. (2020). Цифрова ресоціалізація літніх людей в умовах

територіального центру соціального обслуговування. Науковий вісник Південноукраїнського національного педагогічного університету імені К.Д.Ушинського, 3(132), 173–179. https://doi.org/10.24195/2617-6688-2020-3-20.

14. Каркач, А., Кравченко О., & Семигіна, Т. (2022). Сучасні підходи до

розуміння літніх людей як особливої соціальної групи. Соціальна робота та соціальна освіта, 2(9), 77–90. https://doi.org/10.31499/2618-0715.2(9).2022.267086.

15. Коваленко О. Г. Самооцінка особистісних властивостей у похилому віці. Вісник Харківського національного університету імені В. Н. Каразіна. № 1009. Серія «Психологія». Харків: ХНУ, 2012. Вип. 49. С. 72-76. 
16. Коленіченко Т. І. Теоретико-методологічні засади дослідження проблеми соціально-педагогічної підтримки людей похилого віку в закладах соціального обслуговування. Науковий часопис НПУ імені М. П. Драгоманова. Серія №.11. Соціальна робота. Соціальна педагогіка. Київ : НПУ імені М. П. Драгоманова, 2014. Вип. 19. С. 147-154. 
17. Концепція освіти дорослих в Україні / Укл.: Лук’янова Л. Б. Ніжин : ПП Лисенко М.М., 2011. 24 с. 
18. Кухта М. Соціальний потенціал людей старшого віку в Україні [монографія]. Київ: КНУКіМ, 2018. 304 с. 
19. Лук’янова, Л. (2021). Концепція діяльності Університетів третього віку. Київ : Вид-во ТОВ «Юрка Любченка».

20. Піонтківська О. Г. Особливості підтримки соціальної активності людей похилого віку / О. Г. Піонтківська // Вісник Київського національного університету імені Тараса Шевченка. Психологія, №1(4). – Київ, 2016. – С.88–90. 
21. Піонтківська О. Г. Ціннісні орієнтації суспільно активних людей похилого віку / О. Г. Піонтківська // Актуальні проблеми психології: зб. наук.

праць Інституту психології імені Г. С. Костюка НАПН України. – Житомир:

«Вид-во ЖДУ ім. І. Франка», 2017. – Том VІІ. Екологічна психологія. – Випуск 44. – С. 204–212.
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САМОСТІЙНА РОБОТА СТУДЕНТІВ

Теми самостійної роботи студентів
	№

з/п
	Назва теми
	Кількість годин

	
	
	денна
	заочна

	1
	Старість як соціокультурний феномен: сучасний погляд
	10
	12

	2
	Значення соціального потенціалу літніх людей для суспільного розвитку
	12
	14

	3
	Соціально-психологічна підтримка суспільної активності людей похилого віку
	10
	14

	4
	Концептуалізація поняття «успішне старіння» у соціогуманітарних науках
	12
	14

	5
	Самореалізація людей похилого віку в контексті подолання соціальної ексклюзії
	12
	12

	6
	Зміст, форми та методи соціально-педагогічної роботи з людьми похилого віку
	12
	14

	7
	 Оздоровчо-рекреаційна рухова активність як основа активного довголіття людей похилого віку
	10
	14

	8
	Процес становлення та функціонування геронтоосвіти
	12
	14

	9
	Формування цифрової грамотності у людей третього віку
	10
	12

	10
	Забезпечення соціально-педагогічної підтримки якості життєдіяльності людей похилого віку в умовах територіального центру соціального обслуговування
	12
	14

	Всього
	112
	134


КАРТА САМОСТІЙНОЇ РОБОТИ СТУДЕНТА

	Змістовий модуль та теми курсу
	Академічний контроль
	Бали
	Термін

виконання (тижні)

	ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ І. 

ФЕНОМЕН «СТАРІСТЬ». МІЖДИСЦИПЛІНАРНИЙ ПІДХІД У ДОСЛІДЖЕННІ СТАРОСТІ.

	Тема 1. Старість як соціокультурний феномен: сучасний погляд

(  10/12   год.)
	Індивідуальне заняття, залік
	5
	І-ІІ

	Тема 2. Значення соціального потенціалу літніх людей для суспільного розвитку 
(  12/14  год.)
	Семінарське заняття, індивідуальне заняття
	5
	І-ІІ

	Тема 3. Соціально-психологічна підтрим- ка суспільної активності людей похилого віку
(  10/14   год.)
	Семінарське заняття, індивідуальне заняття, підсумкова модульна контрольна робота
	5
	ІІ-ІІІ

	Тема 4. Концептуалізація поняття «успішне старіння» у соціогуманітарних науках.
(  12/14   год.)
	Семінарське заняття, індивідуальне заняття, підсумкова модульна контрольна робота
	5
	ІІ-ІІІ

	Всього:   44/54  год.
	Всього: 15п балів

	ЗМІСТОВИЙ МОДУЛЬ ІІ.

СТРАТЕГІЇ СОЦІАЛЬНОЇ РОБОТИ З ЛЮДЬМИ ПОХИЛОГО ВІКУ.

	Тема 5. Самореалізація людей похилого віку в контексті подолання соціальної ексклюзії.
(  12/14  год.)
	Індивідуальне заняття, залік
	5
	ІV-V

	Тема 6. Зміст, форми та методи соціально-педагогічної роботи з людьми похилого віку.
(  12/14   год.)
	Семінарське заняття, підсумкова модульна контрольна робота, залік
	5
	ІV-V

	Тема 7. Оздоровчо-рекреаційна рухова активність як основа активного довголіття людей похилого віку.
(  10/12   год.)
	Індивідуальне заняття, залік
	5
	V-VІ

	Тема 8. Процес становлення та функціонування геронтоосвіти.
(  12/14   год.)
	Індивідуальне заняття, залік
	5
	V-VІ

	Тема 9.  Формування цифрової грамот- ності у людей третього віку.
(  10/12   год.)
	Індивідуальне заняття, залік
	5
	VІ-VІІ

	Тема 10.  Забезпечення соціально- педагогічної підтримки якості життєдіяльності людей похилого віку в умовах територіального центру соціального обслуговування
(  12/14   год.)
	Семінарське заняття, індивідуальне заняття, підсумкова модульна контрольна робота, залік
	5
	VІІ-VІІІ

	Всього:   68/ 80 год.
	Всього: 15 балів

	Разом:  112/134  год.
	Разом: 30 балів


КОНТРОЛЬ І ОЦІНКА ЯКОСТІ НАВЧАННЯ

	Оцінювання досягнень студента
	Результати навчальної діяльності студентів оцінюються за 100 бальною шкалою в кожному семестрі окремо.

За результатами поточного, модульного та семестрового контролів виставляється підсумкова оцінка за 100-бальною шкалою, національною шкалою та шкалою ECTS.

Модульний контроль: кількість балів, які необхідні для отримання відповідної оцінки за кожен змістовий модуль упродовж семестру.

Семестровий (підсумковий) контроль: виставлення семестрової оцінки студентам, які опрацювали теоретичні теми, практично засвоїли їх і мають позитивні результати, набрали необхідну кількість балів.

Загальні критерії оцінювання успішності студентів, які отримали за 4-бальною шкалою оцінки «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно», подано в таблиці нижче.

Кожний модуль включає бали за поточну роботу студента на семінарських, практичних, лабораторних заняттях, виконання самостійної роботи, індивідуальну роботу, модульну контрольну роботу.

Виконання модульних контрольних робіт здійснюється в режимі комп’ютерної діагностики або з використанням роздрукованих завдань.

Реферативні дослідження та есе, які виконує студент за визначеною тематикою, обговорюються та захищаються на семінарських заняттях. 

Модульний контроль знань студентів здійснюється після завершення вивчення навчального матеріалу модуля.


Загальна оцінка з дисципліни: шкала оцінювання національна та ECTS
	Оцінка за 100-бальною системою
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	екзамен
	залік
	

	90 – 100
	відмінно
	5
	зараховано
	A
	відмінно

	82 – 89
	добре
	4
	
	B
	добре (дуже добре)

	75 – 81
	добре
	4
	
	C
	добре 

	64 – 74
	задовільно
	3
	
	D
	задовільно 

	60 – 63
	задовільно
	3
	
	Е
	задовільно (достатньо) 

	35 – 59
	незадовільно
	2
	не зараховано
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	1 – 34
	незадовільно
	2
	
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


	Оцінка
	Критерії оцінювання

	«відмінно»
	Ставиться за повні та міцні знання матеріалу в заданому обсязі, вміння вільно виконувати практичні завдання, передбачені навчальною програмою; за знання основної та додаткової літератури; за вияв креативності в розумінні і творчому використанні набутих знань та умінь.

	«добре»
	Ставиться за вияв студентом повних, систематичних знань із дисципліни, успішне виконання практичних завдань, засвоєння основної та додаткової літератури, здатність до самостійного поповнення та оновлення знань. Але у відповіді студента наявні незначні помилки.

	«задовільно»
	Ставиться за вияв знання основного навчального матеріалу в обсязі, достатньому для подальшого навчання і майбутньої фахової діяльності, поверхову обізнаність із основною і додатковою літературою, передбаченою навчальною програмою. Можливі суттєві помилки у виконанні практичних завдань, але студент спроможний усунути їх із допомогою викладача.

	«незадовільно»
	Виставляється студентові, відповідь якого під час відтворення основного програмового матеріалу поверхова, фрагментарна, що зумовлюється початковими уявленнями про предмет вивчення. Таким чином, оцінка «незадовільно» ставиться студентові, який неспроможний до навчання чи виконання фахової діяльності після закінчення закладу вищої освіти без повторного навчання за програмою відповідної дисципліни.


ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОГО КУРСУ

	Крайні терміни складання та перескладання дисципліни
	Перескладання здійснюється відповідно до графіка

	Правила академічної доброчесності
	Перевірка навчальних робіт на плагіат (згідно Положення про академічну доброчесність і Положення про запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових, навчально-методичних, кваліфікаційних та навчальних роботах)

	Вимоги до відвідування
	Пропущені заняття (лікарняні, мобільність і т.ін.) можна відпрацювати, виконавши всі завдання, зазначені в інструкціях до практичних занять, переслати в електронному варіанті на електронну пошту. Здобувачі вищої освіти можуть отримати електронні презентації лекцій і самостійно ознайомитись із матеріалом при об'єктивних причинах пропуску занять.
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