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ПЕРЕДРЕКВІЗИТИ:

Основи навчання студентів (самоуправління навчанням)
ПОСТРЕКВІЗИТИ:
Написання наукових робіт з усіх навчальних дисциплін (реферати, есе, курсові та контрольні роботи, бакалаврські та магістерські роботи)
МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

Розвиток дослідницьких навичок – одне із важливих завдань вищої освіти. Як у нашій повсякденній, так і професійній діяльності постійно відчувається потреба у вирішенні різноманітних науково-практичних проблем, які можуть розглядатися як дослідницькі завдання, що вимагають для їх вирішення певних навичок. Проте, як показує досвід, випускники закладів вищої освіти, незважаючи на те, що саме вони є основною рушійною силою науково-технічного і соціального прогресу, нерідко неадекватно сприймають структуру наукового пошуку, його філософію та методологію. Як наслідок, здобувачі вищої освіти не одержують спеціальних знань, необхідних для проведення наукових досліджень, не набувають дослідницьких навичок і досвіду для практики. Виходячи з цього, здобувачі вищої освіти повинні вивчати методику та методологію наукових досліджень.
Мета: здобуття студентами базових знань з методології, методики та організації наукової діяльності для забезпечення їхньої професійної підготовки у якості науковців.
Основними завданнями вивчення дисципліни «Основи наукових досліджень»  є:

- ознайомлення здобувачів вищої освіти з сучасними методологічними концепціями, з основами методології наукового пізнання та з методикою наукових досліджень;

- формування цілісного уявлення про науково-дослідницький процес;

- набуття дослідницьких навичок, усвідомлення цілей наукового дослідження, формування навичок правильного виконання кваліфікаційних і наукових робіт (магістерської роботи, статті, конкурсні роботи та ін.).

РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ ЗА ДИСЦИПЛІНОЮ, ВІДПОВІДНІСТЬ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ КОМПОНЕНТАМ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми здобувачі повинні:

знати:

-
основні напрямки розвитку сучасної  педагогічної науки, види наукових педагогічних досліджень, їх значення для розвитку теорії і практики навчання та виховання дітей; 

-
принципи організації наукового педагогічного дослідження; 

-
теоретичні та емпіричні методи дослідження;

-
логіку наукового пошуку та основні етапи педагогічного дослідження: визначення проблеми, теми, мети, завдання дослідження та поетапну побудову його методики; 

-
роль діагностики та прогнозування у педагогічному процесі педагогічному дослідженні; 

-
експериментальну та контрольну групу у педагогічному дослідженні; 

-
методи обробки інформації, отриманої в результаті проведення педагогічного дослідження, і відповідного оформлення презентації; 

-
шляхи впровадження результатів наукового педагогічно дослідження в практику роботи з дітьми.

вміти:

-
аналізувати сучасні тенденції розвитку педагогічної науки в цілому;

-
використовувати дані психолог-педагогічних досліджень при підготовці до практичних занять, оцінюючи актуальність та доцільність застосування в різних формах роботи;

-
використовувати теоретичні методи дослідження готувати доповіді, реферати, писати анотації.

-
застосовувати емпіричні та теоретичні методи педагогічних досліджень;

-
проводити самостійне педагогічне дослідження і оформляти його у вигляді магістерської роботи;

-
впроваджувати результати наукового дослідження у практику роботи початкової школи та дошкільного навчального закладу: готувати доповіді, проводити відкриті заняття, добирати матеріали до наукових статей та виступах на конференціях.
Згідно з вимогами освітньо-професійної програми здобувачі вищої освіти повинні мати такі програмні компетентності:
· загальні компетентності:
ЗК1. Здатність до абстрактного мислення. На основі аналізу наявних психологічних фактів, явищ, тенденцій суспільного життя та соціальної дійсності формулювати логічні умовисновки, визначати завдання діяльності та пропонувати ефективні рішення. Спроможність синтезувати досвід, знання, вміння для досягнення мети.

ЗК2. Здатність розробляти і управляти проектами. 

ЗК3. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.

ЗК6. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. Самостійно виконувати професійні дії або керуватися ними, висувати нові ідеї, перспективні пропозиції; виявляти заповзятливість, енергійність, підприємливість; самостійно розпочинати певну справу, бути її засновником.  Приймати обґрунтовані та відповідальні рішення, ініціювати розв’язання актуальних педагогічних та соціальних проблем.
ЗК7. Здатність до адаптації та дії в новій ситуації.

ЗК8. Здатність генерувати нові ідеї. Набуття гнучкого мислення, готовності до творчого застосування наукових психологічних знань та фахових умінь у широкому діапазоні соціальної діяльності для генерування нових ідей.
ЗК9. Навички міжособистісної взаємодії. Продукувати дискурси з урахуванням індивідуальних і вікових особливостей студентів; усно та письмово презентувати складну комплексну інформацію в зрозумілій комунікативній формі, використовувати інформаційно-комунікаційні технології.

ЗК10. Здатність працювати в команді. Спроможність працювати в команді, самоорганізовуватися, вмотивовувати і згуртовувати студентів, представників різних професійних та соціальних груп задля результативного вирішення актуальних соціальних завдань, вироблення та керування соціальними проектами.
· спеціальні (фахові) компетентності:

СК1. Здатність до розуміння та використання сучасних теорій, методологій і методів.

СК2. Здатність до виявлення соціально значущих проблем і факторів досягнення благополуччя різних груп населення.

СК3. Здатність професійно діагностувати, прогнозувати, проектувати та моделюваси ситуації.

СК4. Здатність до впровадження методів і технологій інноваційного практикування та управління в системі соціальної роботи.

СК 5. Здатність спілкуватися з представниками інших професійних груп.

СК6. Здатність до оцінки процесу і результату професійної діяльності та якості соціальних послуг.

СК7. Здатність до професійної рефлексії.

СК8. Здатність до спільної діяльності та групової мотивації, фасилітації процесів прийняття групових рішень.

СК9. Здатність доводити знання та власні висновки до фахівців та нефахівців.

СК10. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість задля вирішення соціальних проблем через упровадження соціальних інновацій.

СК11. Здатність виявляти професійну ідентичність та діяти згідно з цінностями соціальної роботи.

СК13. Здатність до формування позитивного іміджу професії, її  статусу у суспільстві.

СК14. Здатність до ефективного менеджменту організації.

СК16. Здатність упроваджувати результати наукового пошуку в практичну діяльність.

Очікувані результати навчання:

ПРН 1.  Самостійно й автономно знаходити інформацію, необхідну для професійного зростання, опановувати її, засвоювати та продукувати нові знання, розвивати професійні навики та якості.
ПРН 2.  Застосовувати загальне та спеціалізоване забезпечення для вирішення професійних задач та здійснення наукового дослідження.
ПРН 3.  Автономно приймати рішення в складних та непередбачуваних ситуаціях. 
ПРН 4.  Виконувати рефлексивні практики в контексті цінностей соціальної роботи, відповідальності, у тому числі для запобігання професійному вигоранню.

ПРН 5.  Розв’язувати складні задачі і проблеми, що потребують оновлення й інтеграції знань в умовах неповної інформації та суперечливих вимог.

ПРН 6.  Критично оцінювати результати наукових досліджень і різні джерела знань.

ПРН 7.  Показувати глибинне знання та системне розуміння теоретичних концепцій.

ПРН 8.  Аналізувати соціальний та індивідуальний контекст проблем особи, соціальної групи, громади.

ПРН 9.   Ініціювати командоутворення  та координувати командну роботу.

ПРН 10.  Демонструвати ініціативу, самостійність, оригінальність, генерувати нові ідеї для розв’язання завдань професійної діяльності.

ПРН 11.  Розробляти критерії та показники ефективності професійної діяльності.

ПРН 12.  Самостійно будувати та підтримувати цілеспрямовані, професійні взаємини з широким колом людей.
ПРН 13.  Демонструвати позитивне ставлення до власної професії та відповідати своєю поведінкою етичним принципам і стандартам соціальної роботи.

Структура навчальної дисципліни
Тематичний план
	Назви змістових модулів і тем
	Розподіл годин між видами робіт
	Форми та методи контролю знань
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	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Модуль 1
	

	Змістовий модуль І. Наука і наукова діяльність у вищій школі.


	

	Тема 1. Особливості сучасної науки. Організація науки  в Україні та її правові засади.
	4
	2
	
	
	
	
	2
	4
	
	
	
	
	
	4
	СР: завдання, співбесіда

	Тема 2. Організація науково-дослідної роботи у закладі вищої освіти.
	8
	2
	2
	
	
	
	4
	6
	2
	
	
	
	
	4
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Разом за змістовим модулем 1
	12
	4
	2
	
	
	
	6
	10
	2
	
	
	
	
	8
	

	Змістовий модуль ІІ. Основи методології наукових досліджень.


	

	Тема 3. 
Грантові наукові дослідження.
	8
	2
	2
	
	
	
	4
	6
	
	2
	
	
	
	4
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 4. Методологічні засади наукових досліджень
	6
	2
	2
	
	
	
	2
	6
	2
	
	
	
	
	4
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 5. Методика підготовки і оформлення магістерських робіт
	6
	2
	2
	
	
	
	2
	6
	2
	
	
	
	
	4
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 6. Наукова організація дослідного процесу.
	4
	2
	
	
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	
	6
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 7. Презентація результатів наукових досліджень.
	6
	2
	
	
	
	
	4
	6
	
	
	
	
	
	6
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Разом за змістовим модулем 2
	30
	10
	6
	
	
	
	14
	30
	4
	2
	
	
	
	24
	

	Змістовий модуль ІІІ. Наукові засади організації дослідного процесу та його інформаційне забезпечення

	Тема 8. Інформаційне забезпечення наукової роботи.
	6
	2
	2
	
	
	
	2
	8
	
	
	
	
	
	8
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 9. Комп’ютерні технології у наукових дослідженнях.
	4
	2
	
	
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	
	6
	СР: завдання, співбесіда

	Тема 10. Організація підготовки науково-педагогічних   кадрів.
	4
	2
	
	
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	
	6
	СР: завдання, співбесіда

	Разом за змістовим модулем 3
	14
	6
	2
	
	
	
	6
	20
	
	
	
	
	
	20
	

	Змістовий модуль ІV. Академічне письмо.


	Тема 11. Академічна доброчесність як вимога сьогодення в науці.
	8
	2
	2
	
	
	
	4
	8
	
	2
	
	
	
	6
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 12. Дотримання авторського права.
	6
	2
	2
	
	
	
	2
	6
	
	
	
	
	
	6
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Тема 13. Термінологія науковця у різних галузях науки
	7
	2
	2
	
	
	
	4
	6
	
	
	
	
	
	6
	АР: опитування, тестування, рецензування відповіді

СР: завдання, співбесіда

	Модульний контроль 1-4
	2
	
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	АР: тестування



	Разом за змістовим модулем 4
	24
	6
	8
	
	
	
	10
	20
	
	2
	
	
	
	18
	

	Усього годин 
	 80
	26
	18
	 -
	 -
	 -
	36
	 80
	6
	 4
	 -
	 -
	 -
	 70
	

	Модуль 2
	

	ІНДЗ
	 
	 -
	 -
	-
	-
	10
	-
	 -
	- 
	- 
	-
	-
	10
	 -
	ІНДЗ: завдання, співбесіда

	Усього годин
	 90
	 26
	 18
	 -
	 -
	 10
	36
	90
	6
	 4
	 -
	 -
	 10
	 70
	


Форми організації занять

Теми семінарських занять

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

ДФН
	Кількість

годин

ЗФН

	1
	Тема 1. Особливості сучасної науки. Організація науки  в Україні та її правові засади.
	
	

	2
	Тема 2. Організація науково-дослідної роботи у закладі вищої освіти.
	2
	

	3
	Тема 3. Грантові наукові дослідження.
	2
	2

	4
	Тема 4. Методологічні засади наукових досліджень
	2
	

	5
	Тема 5. Методика підготовки і оформлення магістерських робіт
	2
	

	6
	Тема 6. Наукова організація дослідного процесу.
	
	

	7
	Тема 7. Презентація результатів наукових досліджень.
	
	

	8
	Тема 8. Інформаційне забезпечення наукової роботи.
	2
	

	9
	Тема 9. Комп’ютерні технології у наукових дослідженнях.
	
	

	10
	Тема 10. Організація підготовки науково-педагогічних   кадрів.
	
	

	12
	Тема 11. Академічна доброчесність як вимога сьогодення в науці.
	2
	2

	13
	Тема 12. Дотримання авторського права.
	2
	

	14
	Тема 13. Термінологія науковця.
	2
	

	15
	МКР
	2
	

	
	
	18 год.
	4 год.


Індивідуальна навчально-дослідна робота (10 год.)

1. Підготуйте доповідь з мультимедійним супроводом на  актуальну тему дисципліни.

Вимоги до наукової презентації:

· 20-25 слайдів;

· Опрацювання не менше 5 джерел;

· Науковість викладу матеріалу;

· Наявність вступу, основної частини та висновку.

Критерії оцінювання та шкалу оцінювання подано відповідно у таблицях нижче.

Критерії оцінювання ІНДЗ

для здобувачів вищої освіти денної форми навчання

	№ 

з/п
	Критерії оцінювання роботи
	Максимальна кількість балів за кожним критерієм

	1.
	Обґрунтування актуальності
	1 бал

	2.
	Критичний аналіз суті та змісту першоджерел. Виклад фактів, ідей, результатів досліджень у логічній послідовності. Аналіз сучасного стану дослідження проблеми, розгляд тенденцій подальшого розвитку даного питання
	5 балів

	3.
	Доказовість висновків, обґрунтованість власної позиції, пропозиції щодо розв’язання проблеми, визначення перспектив дослідження
	2 бал

	4.
	Дотримання вимог щодо технічного оформлення структурних елементів роботи (титульний аркуш, план, вступ, основна частина, висновки, додатки (якщо вони є), список використаних джерел, посилання
	2 бали

	Разом
	10 балів


Критерії оцінювання ІНДЗ

для здобувачів вищої освіти заочної форми навчання

	№ 

з/п
	Критерії оцінювання роботи
	Максимальна кількість балів за кожним критерієм

	1.
	Обґрунтування актуальності
	2 бал

	2.
	Критичний аналіз суті та змісту першоджерел. Виклад фактів, ідей, результатів досліджень у логічній послідовності. Аналіз сучасного стану дослідження проблеми, розгляд тенденцій подальшого розвитку даного питання
	10 балів

	3.
	Доказовість висновків, обґрунтованість власної позиції, пропозиції щодо розв’язання проблеми, визначення перспектив дослідження
	4 бал

	4.
	Дотримання вимог щодо технічного оформлення структурних елементів роботи (титульний аркуш, план, вступ, основна частина, висновки, додатки (якщо вони є), список використаних джерел, посилання
	4 бали

	Разом
	20 балів


Оцінка за ІНДЗ у вигляді реферату: шкала оцінювання національна та ECTS
	Оцінка за 100-бальною системою
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	18 – 20 
	відмінно
	5
	A
	відмінно

	14 – 17
	добре
	4
	BС
	добре

	9 – 13
	задовільно
	3
	DЕ
	задовільно 

	0 – 8
	незадовільно
	2
	FX
	незадовільно з можливістю повторного виконання


Теми самостійної роботи студентів

Розробіть структурно-логічні схеми до питань, винесених на самостійне опрацювання.

	№

з/п
	Назва теми
	Кількість

годин

ДФН
	Кількість

годин

ЗФН

	1
	Тема 1. Особливості сучасної науки. Організація науки  в Україні та її правові засади.
	2
	4

	2
	Тема 2. Організація науково-дослідної роботи у закладі вищої освіти.
	4
	4

	3
	Тема 3. 

Грантові наукові дослідження.
	4
	4

	4
	Тема 4. Методологічні засади наукових досліджень
	2
	4

	5
	Тема 5. Методика підготовки і оформлення магістерських робіт
	2
	4

	6
	Тема 6. Наукова організація дослідного процесу.
	2
	6

	7
	Тема 7. Презентація результатів наукових досліджень.
	4
	6

	8
	Тема 8. Інформаційне забезпечення наукової роботи.
	2
	8

	9
	Тема 9. Комп’ютерні технології у наукових дослідженнях.
	2
	6

	10
	Тема 10. Організація підготовки науково-педагогічних   кадрів.
	2
	6

	11
	Тема 11. Академічна доброчесність як вимога сьогодення в науці.
	4
	6

	12
	Тема 12. Дотримання авторського права.
	2
	6

	13
	Тема 13. Термінологія науковця.
	4
	6

	
	
	36 год.
	70 год.


МЕТОДИ НАВЧАННЯ

Методи організації та здійснення навчально-пізнавальної діяльності
1. За джерелом інформації: 

· словесні: лекція (традиційна, проблемна, лекція вдвох) із застосуванням комп'ютерних інформаційних технологій (презентація PowerPoint), семінари, пояснення, розповідь, бесіда; 

· наочні: спостереження, ілюстрація, демонстрація; 

· практичні: завдання, тестування.

2. За логікою передачі і сприйняття навчальної інформації: індуктивні, дедуктивні, аналітичні, синтетичні.
3. За ступенем самостійності мислення: репродуктивні, пошукові, дослідницькі.
4. За ступенем керування навчальною діяльністю: під керівництвом викладача; самостійна робота студентів із книгою; виконання індивідуальних навчальних проектів.

Методи стимулювання інтересу до навчання і мотивації навчально-пізнавальної діяльності:

Методи стимулювання інтересу до навчання: навчальні дискусії; створення ситуації пізнавальної новизни; створення ситуацій зацікавленості; мозковий штурм; виконання завдань в парах та мікрогрупах; рецензування відповідей тощо.

Інклюзивні методи навчання

1. Методи формування свідомості: бесіда, диспут, лекція, приклад, пояснення, переконання.

2. Метод організації діяльності та формування суспільної поведінки особистості: виховні ситуації, приклад.

3. Методи мотивації та стимулювання: вимога, громадська думка. Вважаємо, що неприпустимо застосовувати в інклюзивному вихованні методи емоційного стимулювання – змагання, заохочення, переконання.

4. Метод самовиховання: самопізнання, самооцінювання, саморегуляція.

5. Методи соціально-психологічної допомоги: психологічне консультування.

6. Спеціальні методи: супровід.

СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ

Навчальна дисципліна оцінюється за модульно-рейтинговою системою. Вона складається з двох модулів.

Результати навчальної діяльності студентів оцінюються за 100 бальною шкалою в кожному семестрі окремо.

За результатами поточного, модульного та семестрового контролів виставляється підсумкова оцінка за 100-бальною шкалою, національною шкалою та шкалою ECTS.

Модульний контроль: кількість балів, які необхідні для отримання відповідної оцінки за кожен змістовий модуль упродовж семестру.

Загальні критерії оцінювання успішності студентів, які отримали за 4-бальною шкалою оцінки «відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно», подано в таблиці нижче.

Кожний модуль включає бали за поточну роботу студента на семінарських заняттях, виконання самостійної роботи, індивідуальну роботу, модульну контрольну роботу.

Виконання модульних контрольних робіт здійснюється з використанням роздрукованих завдань.

Модульний контроль знань студентів здійснюється після завершення вивчення навчального матеріалу модуля.

Підсумкова форма контролю: екзамен.

Загальні критерії оцінювання навчальних досягнень студентів
	Оцінка
	Критерії оцінювання

	«відмінно»
	Ставиться за повні та міцні знання матеріалу в заданому обсязі, вміння вільно виконувати практичні завдання, передбачені навчальною програмою; за знання основної та додаткової літератури; за вияв креативності в розумінні і творчому використанні набутих знань та умінь.

	«добре»
	Ставиться за вияв студентом повних, систематичних знань із дисципліни, успішне виконання практичних завдань, засвоєння основної та додаткової літератури, здатність до самостійного поповнення та оновлення знань. Але у відповіді студента наявні незначні помилки.

	«задовільно»
	Ставиться за вияв знання основного навчального матеріалу в обсязі, достатньому для подальшого навчання і майбутньої фахової діяльності, поверхову обізнаність із основною і додатковою літературою, передбаченою навчальною програмою. Можливі суттєві помилки у виконанні практичних завдань, але студент спроможний усунути їх із допомогою викладача.

	«незадовільно»
	Виставляється студентові, відповідь якого під час відтворення основного програмового матеріалу поверхова, фрагментарна, що зумовлюється початковими уявленнями про предмет вивчення. Таким чином, оцінка «незадовільно» ставиться студентові, який неспроможний до навчання чи виконання фахової діяльності після закінчення закладу вищої освіти без повторного навчання за програмою відповідної дисципліни.


Оцінка за теоретичний і практичний курс: шкала оцінювання національна та ECTS

	Оцінка за 100-бальною системою
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	54 – 60 та більше
	відмінно
	5
	A
	відмінно

	45 – 53
	добре
	4
	BС
	добре

	36 – 44
	задовільно
	3
	DЕ
	задовільно 

	21 – 35
	незадовільно
	2
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	1 – 20
	
	2
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Оцінка за екзамен: шкала оцінювання національна та ECTS

	Оцінка за 100-бальною системою
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	36 – 40 та більше
	відмінно
	5
	A
	відмінно

	30 – 35
	добре
	4
	BС
	добре

	24 – 29
	задовільно
	3
	DЕ
	задовільно

	14 – 23
	незадовільно
	2
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	1 – 13
	
	2
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Загальна оцінка з дисципліни: шкала оцінювання національна та ECTS

	Оцінка за 100-бальною системою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	

	90 – 100
	відмінно
	A
	відмінно

	82 – 89
	добре
	B
	добре (дуже добре)

	75 – 81
	добре
	C
	добре 

	64 – 74
	задовільно
	D
	задовільно 

	60 – 63
	задовільно
	Е
	задовільно (достатньо) 

	35 – 59
	незадовільно
	FX
	незадовільно з можливістю повторного складання

	1 – 34
	незадовільно
	F
	незадовільно з обов’язковим повторним вивченням дисципліни


Рекомендована література

Основна
1. Баскаков А.Я. Методология научного исследования: учебн. пособ. Київ, 2004.  216 с.

2. Білуха М.Т. Методологія наукових досліджень. Київ, 2002. 480 с.

3. Демківський А.В. Основи методології наукових досліджень: навч. пос. Київ, 2012. 276 с.

4. Єріна А.М. Методологія наукових досліджень. Київ, 2004. 212 с.

5. Клименюк О.В. Методологія та методи наукового дослідження: навч. посібн. Київ, 2005. 186 с.
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www.nduv.gov.uа – веб-сторінка бібліотеки імені В. Вернадського.

3.
www.ekniga.com.ua − Інформаційно-пошукова система-каталог з електронної літератури: книжки, довідники, словники, енциклопедії, підручники.
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8. МАТЕРІАЛЬНО-ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ

	Форми занять
	Наявне матеріально-технічне забезпечення
	Необхідне матеріально-технічне забезпечення

	Лекція
	кафедральний ноутбук
	проектор,  приміщення з доступом до Інтернету

	Семінарське заняття
	наочні та роздаткові матеріали
	доступ до мережі Інтернет, магістерські роботи, збірники наукових праць, монографії, підручники та навчальні посібники, дошка, крейда


ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОГО КУРСУ

	Крайні терміни складання та перескладання дисципліни
	Перескладання здійснюється відповідно до графіка

	Правила академічної доброчесності
	Перевірка навчальних робіт на плагіат (згідно Положення про академічну доброчесність і Положення про запобігання та виявлення академічного плагіату в наукових, навчально-методичних, кваліфікаційних та навчальних роботах)

	Вимоги до відвідування
	Пропущені заняття (лікарняні, мобільність і т.ін.) можна відпрацювати, виконавши всі завдання, зазначені в інструкціях до практичних занять, переслати в електронному варіанті на електронну пошту. Здобувачі вищої освіти можуть отримати електронні презентації лекцій і самостійно ознайомитись із матеріалом при об'єктивних причинах пропуску занять.
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