
Практичне заняття №1 

Менеджмент у системі сучасних знань 

Прізвище, ім’я, по-батькові____________________________________________________ 

Дата _____________________ 

Підпис___________________ 

І. Виберіть одну правильну відповідь  

1. Скільки існує функцій менеджменту?  

а) 4 

б) 5  

в) 6 

г) 7 

д) 8 

2. Людина, яка займає постійну керуючу посаду і наділена 

повноваженнями і приймає рішення за певними видами діяльності організації, яка 

функціонує в ринкових умовах – це  

а) Менеджер 

б) Логіст 

в) Управлінець  

г) Маркетолог 

д) Юрист  

3. На цьому рівні менеджменту формуються місія та організаційні цілі, 

визначається загальнокорпоративна стратегія та основні задачі її реалізації, 

приймаються рішення щодо виходу на нові ринки, випуску нової продукції, 

залучення інвестицій тощо. 

а) вищому рівні менеджменту  

б) середньому рівні менеджменту  

в) нижчому рівні менеджменту  

г) немає правильної відповіді  

д) усі відповіді правильні  

4. Цей рівень менеджменту є відповідальним за розробку та реалізацію 

оперативних планів та процедур впровадження тих рішень, які прийняті вищим 

керівництвом організації. 

а) вищий рівень менеджменту  

б) середній рівень менеджменту  

в) нижчий рівень менеджменту  

г) немає правильної відповіді  

д) усі відповіді правильні  

5. Менеджери цього рівня менеджменту управляють та координують 

діяльність операційних виконавців 

а) вищий рівень менеджменту  

б) середній рівень менеджменту  

в) нижчий рівень менеджменту  

г) немає правильної відповіді  

д) усі відповіді правильні  

6. Процес планування, організування, мотивування, контролювання та 

регулювання, покликаний забезпечити формування та досягнення цілей організацій 

– це  

а) Менеджмент  

б) Управління  

в) Адміністрування  

г) Координування  

д) Контроль  



7. Управління, що характеризується певними функціональними 

пріоритетами, на практиці – це визначення загального задуму управління, 

забезпечення необхідної спрямованості розвитку фірми і спостереження за 

загальним станом справ – це  

а) Керування  

б) Управління  

в) Адміністрування  

г) Координування  

д) Контроль  

8. Організаційна діяльність у сфері управління через організаційно-

розпорядчі методи, що спираються на накази, розпорядження, установки, які 

надходять зверху – це  

а) Керування  

б) Управління  

в) Адміністрування  

г) Координування  

д) Контроль  

ІІ. Дайте відповідь на питання: 

1. Що таке менеджмент? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

2. Вкажіть функції менеджменту  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

3. Охарактеризуйте рівні менеджменту 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________ 

4. Які ви знаєте підходи розвитку теорії та практики управління?  

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
5. Чим характеризується сучасний менеджмент?  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

ІІІ. Поміркуйте, чим відрізняється менеджер від бізнесмена? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 


