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	Силабус навчальної дисципліни
«СОЦІАЛЬНА РОБОТА В ГРОМАДІ»

	Рівень вищої освіти
	перший (бакалаврський)

	Статус дисципліни
	Навчальна дисципліна вибіркові компоненти з циклу професійної підготовки

	Курс
	4 (четвертий)

	Семестр
	7-й (сьомий) 

	Обсяг дисципліни, кредити ЄКТС / загальна кількість годин
	4 кредитів / 120 годин

	Мова викладання
	українська

	Що буде вивчатися (предмет навчання)
	Теоретико-практичний аспект здійснення соціальної роботи в громаді. 


	Чому це цікаво / потрібно вивчати (мета)
	Сприяти становленню компетентності майбутніх соціальних працівників шляхом формування у них системи здатностей до здійснення соціальної роботи в соціальному середовищ.

	Чому можна навчитися (результати навчання)
	· правові засади залучення громадян до участі в житті громади;

· українське законодавство про місцеве самоврядування й територіальну громаду, про форми участі громадян у здійсненні місцевого самоврядування, про соціальні послуги та соціальне замовлення;

· які завдання та навички необхідно виконувати соціальним працівникам у громаді;

· роль та методи роботи соціальних працівників у громаді; 

· як необхідно планувати програми у громаді та втілювати їх в життя;

· основні форми залучення членів громади;

· базові етичні принципи соціальної роботи в громаді: автономія, благодійність та соціальна справедливість.



	Як можна користуватися набутими знаннями і вміннями (компетентності)
	- надавати юридичну, психологічну, педагогічну допомогу при залученні громадян до участі в житті громади;

- орієнтуватися в українській законодавчій базі щодо соціальної роботи в громаді;

- володіти необхідними навичками соціального працівника у громаді;

- застосовувати новітні технології під час планування програми у громаді;

- вміти якомога більше залучити членів до громади; 

володіти базовими етичними принципами соціальної роботи в громаді.

	Навчальна логістика
	Зміст дисципліни: 

Змістовий модуль 1. Предмет, методологія та система соціального менеджменту 

Тема 1. Сучасні підходи до розуміння громади
Тема 2. Ретроспективний огляд соціальної роботи в громаді 
Тема 3. Теоретичні основи соціальної роботи в громаді 
Тема 4. Ресурсне забезпечення соціальної роботи в громаді 
Тема 5. Розробка соціальних проектів на локальному рівні

Тема 6. Впровадження соціальних проектів на локальному рівні

Тема 7. Роль партнерства в організації соціальної роботи на рівні громади

Тема 8. Соціальна підтримка різних категорій населення в закладах соціального спрямування в територіальній громаді.

Тема 9. Соціальна робота у громаді в європейських країнах.

Тема 10. Соціальні служби та форми роботи з населенням в громадах Америки та Канади

Види занять: лекції, практичні заняття, навчальні дискусії
Методи навчання: мультимедійні презентації.
Форми навчання: денна, заочна.


	Передреквізити
	Загальні та фахові знання з « Вступ до спеціальності», «Психологія», « Технології соціальної роботи», «Методи соціальної роботи» 

	Постреквізити
	Загальні та фахові занання в професійній сфері, а саме при роботі з громадою. 

	Інформаційне забезпечення з бібліотеки та електронної бібліотеки університету
	Електронна бібліотека:
1. Землянська Н., Семигіна Т. Зміст соціальної роботи з трудовими мігрантами з огляду на специфіку мобільності робочої сили // Актуальні проблеми соціальної педагогіки та соціальної роботи: м-ли Всеукр.наук.-практ. конф. (Умань, 11 жовтня 2019 р.). Умань : ВІЗАВІ, 2019. С. 50-53. 
2. Каркач А.В., Семигіна Т.В. Подолання цифрової нерівності як виклик для сучасної соціальної роботи з літніми людьми // Paradigms of the Modern Educational Process: Opportunities and Challenges for Society (1st ed.). Dallas: Primedia eLaunch LLS, 2019. P. 96-105. 
3.  Карпенко О.Г. Теорія і практика соціальної роботи: навчальний посібник для студентів вищих навчальних закладів. Київ: Слово, 2015, 408 с. 
4. Ковальчук Т.М., Теслюк В І. Технології соціально-педагогічної діяльності: навчальний посібник. Київ: Ліра - К.,2018. 360 с. 
5. Лаврецький Р.В., Лоза А.С. Етичні дилеми в соціальній роботі // Young Scientist. 2017. № 12 (52). С.81-86. 

6. Про соціальні послуги: Закон України від 17 січня 2019 р. № 2671-VIII. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2671-19 

7.  Семигіна Т. Завдання соціальної роботи у контексті Цілей сталого розвитку// Цілі сталого розвитку: глобальні та національні виміри. М-ли міжнар.наук.-практ. конф (5-6 квітня 2017 р.) [За заг. ред. Семигіної Т.В.]. Київ: АПСВТ, 2017. С. 138-141.
8. Семигіна Т. В. Розвиток власних теорій соціальної роботи: глобальні тенденції // Розвивальний потенціал сучасної соціальної роботи: методологія та технології : м-ли ІV Міжнар. наук.-практ. конф. (15–16 березня 2018 року, Київ) / За ред. Ю.М. Швалба. Київ: КНУ імені Тараса Шевченка, 2018. С. 90-94. 

9.  Семигіна Т. В. Соціальні послуги у територіальних громадах України: інновації правового 3 регулювання // Вісник Академії праці, соціальних відносин і туризму. 2019. № 4. С. 65-75. URL: https://www.socosvita.kiev.ua/sites/default/files/Visnyk_4_2019-65-75.pdf. 10. 
10. Семигіна Т. Сучасна соціальна робота. Київ: Академія праці, соціальних відносин і туризму, 2020. 275 с. 

	Локація та матеріально-технічне забезпечення
	Навчальні та мультимедійні аудиторії, ноутбук. 


	Семестровий контроль, екзаменаційна методика
	Залік

	Кафедра
	Кафедра соціально-реабілітаційних технологій

	Навчально-виховний підрозділ (НВП)
	Житомирський економіко – гуманітарний інститут

	Викладач(і)
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	Кузьменко Віктор Йосипович
Посада: доцент кафедри соціально-реабалітаційних технологій
Науковий ступінь: кандидат педагогічних наук
Вчене звання: 

Профайл викладача: https://vo.uu.edu.ua/user/profile.php?id=46999 
  Тел.: 050-317-22-70
  E-mail: kaf.socio.zehi@gmail.com

	Оригінальність навчальної дисципліни
	Авторський курс

	Посилання на дисципліну на сайті Moodle
	https://vo.uu.edu.ua/course/view.php?id=16842 


Розробники:







(Підпис)



Кузьменко В.Й.
ПЕРЕВІРЕНО:
(посада, звання)

_______________________ (__________________)

                                                                              (підпис)                     
 (прізвище та ініціали) 
________________ 2021 р.
