Тема 7. Умови професійної діяльності і ефективність праці

7.1. Шляхи розвитку трудової діяльності
7.2. Професійний стрес
7.3. Працездатність і функціональні стани
7.4. Екстремальні, субекстремальні і особливі умови діяльності
7.5. Біоритми і ефективність трудової діяльності
7.6. Психологія безпеки
7.7.Парадигми психології праці

Практичні завдання
1.Виділіть і опишіть особливі і екстремальні умовності психолога в організації (внутрішнього консул
2.Розробіть варіанти оптимальної тактики поведінка і діяльності психолога в різних умовах праці.
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